
                            

 

ビルディングサービス 業界の従業員

への 注意事項 
2024 年 1 月 1 日～2024 年 12 月 31 日に有効な最低賃金の時間単価 

  LS 207.2J (11/23)                                       最低賃金ポスター                プレーンビューに掲示 

  ロングアイランド および 
ウェストチェスター郡 ニューヨーク 

市 
最低賃金 16.00 ドル 

 40 時間以降の残業代 24.00 ドル 

1 台当たりの清掃員の最低料金 10.65 ドル 
または 

清掃員の最低週給 680.55 ドル 

従業員の全員 

最低賃金 

 16.00 ドル  

40 時間以降の残業代 24.00 ドル 

１台当たりの清掃員の最低料金 10.65 ド

ル 
または 

清掃員の最低週給 680.55 ドル 

 

ニューヨーク州の 
残部 

最低賃金  15.00 ドル 
 40 時間以降の残業代 22.50 ドル 

1 台当たりの清掃員の最低料金 10.00 ドル 
または 

清掃員の最低週給 637.50 ドル 

 

 
 
 

上述の最低賃金よりも給与が下がるかもしれない

税金控除と手当。   
• アパートと光熱費 - 雇用主は、あなたに提供し

たアパートと光熱費に対して、あなたの賃金か

ら控除を申請することができます。税率と要件

は、賃金命令と要約に記載されており、オンラ

インで情報の入手ができます。 
• 電話 - 雇用主は、最低請求額を超えて支払う金

額に対して、あなたの賃金から控除を請求する

ことができます。 
• チップ - チップの控除は、利用不能です。 

 
 
 

上述の最低賃金率に加えて、あなたが支払うべきかもしれな

い追加の給与： 
• 残業代 - あなたは、週の労働時間が40時間を超えた場合に

は、通常の給与の1.5倍（上述の残業代を下回らない）の

支払いを受けなければなりません。  
例外：住宅用建物の清掃員、給与所得者、または週給が最

低賃金率の75倍以上の役員と管理職に対しては、残業代の

必要がありません。 
• ユニフォームのメンテナンス – 自分でユニフォームをクリ

ーニングした場合、あなたには週給が加算される資格が与

えられます。週間料金は、オンラインでご確認することが

できます。  

ご質問があるか、さらに詳しい情報を必要とされるか、苦情を申し立て

たければ、www.labor.ny.gov/minimumwageにアクセスするか、こちら

の電話番号まで電話でお問い合わせください。 

(888) 469-7365 

http://www.labor.ny.gov/minimumwage

