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                                              কাজ খ াোঁ জার খরকর্ড                    এই তাররখ  খেষ হওয়া সপ্তাখহর জন্য: 

_______/_______/________ 
                                                                                                           ( তববোর   িোত খ বযবহো  করুন)                                                                                    

 
 পদরি: _________________________________ ন্াম __________________________    NYS আইরর্#: NY___________________ িা SS ন্ং: XXX-XX-

___ ___________ 
                                                                                                                                           (অযোপরয়ন্টরেন্ট তিঠি  উপর  পোওয়ো যোরব)                                                         

(শুধুেোত্র শেরষ  িো টি সংখযো) 
 

এই ফেমটি আপনো  কোজ শখোোঁ জো  তক্রয়োকলোপ শ কর্ম  ক রি বযবহৃি ক ো হরি পোর । তনরেম েোবলী তপছরন  রয়রছ। আপতন এই ফরেম  পত বরিম  আেোরে  জবরজোরন (JobZone)-এ  

ওরয়বসোইরে কোজ শখোোঁ জো  শ কর্ম  বযবহো  ক রি পোর ন। আপনো  শবকো ত্ব বীেো অনলোইরন সোপ্তোতহক সুতবধো  েোতব ক ো  সেয় JobZone এ  কোজ শখোোঁ জো  শ কর্ম  এ  তলঙ্কটিরি 
সহরজই তিক করুন। আপতন প্ররিযক সপ্তোরহ  জনয শয সুতবধো  েোতব জোনোরেন িো  জনয আপনোরক অন্তি তিনটি কোজ শখোোঁ জো  কোযমকলোপ শেখোরি হরব। তনরি  িোতলকো যোরি 

অন্তি তিনটি পৃথক তলখন বো শয আপতন JobZone এ প্রতি সপ্তোরহ তিনটি পৃথক কোযমকলোপ তলতপবদ্ধ কর ন িো েয়ো কর  তনতিি করুন। 
 

িযিসা/রন্খয়াগকারীখদর সাখে খ াগাখ াগ করা:  সপ্তোরহ  েরধয উপর  বতণমি আপতন শয িোক ী  জনয আরবেন কর রছন, সোক্ষোত্কো  এবং আপতন শয 

বযবসোয়/তনরয়োগকিম োরে  সোরথ শযোগোরযোগ কর রছন িোরে  িোতলকো তিত  করুন। সংযুি প্রশ্নোবলী তনরজ  সোধযিো অনুযোয়ী পূ ণ করুন। প্ররয়োজন হরল অতিত ি কোগজ বযবহো  
করুন। প্রথে সোত রি একটি উেোহ ণ শেওয়ো হরলো।  
 

তারর  

খ াগাখ া

খগর 

অিস্থান্ আখিদন্ 

করা হখয়খে  

এর জন্য 

িযিসা/রন্খয়াগকারী  

ন্াম 

খ  িযরির সখে 

খ াগাখ াগ করা 

হখয়খে  

ন্াম ও পদ 

(যতে পত তিি হয়) 

পদ্ধরত  

খ াগাখ াখগর 

(সে ীর , শফোন, ফযোক্স, 

ইরেল, ওরয়ব সোইে, 

ইিযোতে) 

তারিকাভুি খ াগাখ াগ 

পদ্ধরতর জন্য খ াগাখ াখগর 

তেয 

(ঠিকোনো, শেতলরফোন নম্ব , ইরেল, 

ওরয়বসোইে/URL, ফযোক্স নম্ব ) 

খ াগাখ াখগর 

ফিাফি 

(যতে পত তিি হয়) 

(সোক্ষোত্কো , প্রতিতক্রয়ো  

জনয অরপক্ষো ক ো, 

তনযুি ক ো হয়তন) 

 

1/2/2014 

 

িোকম  

 

ABC Industries 

John Smith,  
HR র্োইর ক্ট  

 

ইরেল 

 

j.smith@abcinc.com 

 

সোক্ষোত্কো  শসে আপ 

করুন 

 
 

      

       

       

       

অন্যান্য কাজ খ াোঁ জার কা ডকিাপ:  এেন শকোনও বযবসো সন্ধোরন  জনয িোতলকোভুি করুন যো বযবসোয় / তনরয়োগকিম ো  শযোগোরযোরগ তছল নো। প্রস্তোতবি তক্রয়োকলোপগুতল  

জনয তপছরন তনরেম েোবলী শেখুন। প্রথে সোত রি একটি উেোহ ণ শেওয়ো হরলো। 

কা ডকিাখপর 

তারর  

কা ডকিাপ খ গুখিা সম্পন্ন করা হখয়খে 

file:///C:/Users/nspiniello/AppData/Local/Temp/mq/cc2bi/মেইলকরুন:j.smith@abcinc.com
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1/3/2014   কযোত য়ো  শসন্টোর  একটি শ তজউরে তিত  ক ো  ওয়োকম েরপ অংে তনরয়তছরলন 

  

  

  

  

New York State Department of Labor 

কাজ খ াোঁ জার খরকর্ড  রন্খদড োিিী 

 
আপতন যখন শবকো ত্ব বীেো  সুতবধোগুরলো েোতব কর ন িখন আপনোরক অবেযই সতক্রয়ভোরব িোকত  খুোঁজরি হরব। আপনো  সুতবধো েোতব ক ো প্রতিটি সপ্তোরহ  জনয 

আপনো  একটি কোজ শখোোঁ জো  শ কর্ম  অনলোইরন বো তলতখিভোরব  োখরি হরব এবং আে ো িোইরল শসই শ করর্ম   একটি প্রতিতলতপ New York শ্রে তবভোগরক(New 

York State Department) শেওয়ো  জনয আপনোরক প্রস্তুি থোকরি হরব। তনরি িোতলকোভুি শযোগরযোগগুতল  েোধযরে আে ো  ফরেম  িথয শিক ক ব। আপতন যতে 

জ্ঞোিসোর  কোজ শখোোঁ জো  বযোপোর  আেোরে  তেথযো িথয প্রেোন কর   িোহরল জোতলয়োতি বরল তবরবিনো ক ো হরব, এবং আপতন শবকো  ভোিো সুতবধো অস্বীকো  ক রি 

পোর ন।  

 
 

আপনো  শ্রে তবভোরগ  দ্বো ো অনুরেোতেি কোজ শখোোঁ জো  পত কল্পনো নো শথরক থোকরল আপনো  প্রতি সপ্তোরহ অন্তি রতন্টি কোরজ  শখোোঁ জ ক ো  কোযমকলোপ ক ো 

আবেযক।*  

আপনোরক আ ও শবতে তকছু ক রি উৎসোহ শেওয়ো হরে। 

 

কাজ খ াোঁ জার কা ডকিাপ: কোজ শখোোঁ জো  কোযমকলোরপ  েরধয পড়রি পোর , তকন্তু িোরিই িো সীেোবদ্ধ নয়: 

 
(1) স্থোনীয় শপেো শকরে বো শ্রে তবভোগ দ্বো ো প্রেত্ত ভোিুম য়োল শপেো শকে 

প্ল্যোেফরেম  েোধযরে লভয তনরয়োগ সংস্থোন বযবহো  ক ো।   উেোহ ণ 

অন্তভুম ি: 

(i) শপেো শকরে  প োেেমেোিোরে  সরি শেখো ক ো; 

(ii) আপনো  তেল্প বো অঞ্চরল িোকত  সম্পরকম  শপেো শকরে  কেীরে  

শথরক িোকত  সম্পরকম  িথয গ্রহণ ক ো; 

(iii) িোকত  সেকক্ষিো  জনয সমূ্পণম েক্ষিো েূলযোয়ন; 

(iv) তনরেম েেূলক কেমেোলোয় উপতস্থি থোকো; এবং 

(v) শপেো শকরে  শথরক িোকত   শ ফোর ল শনওয়ো এবং শসগুতল  জনয 

তনরয়োগকিম োরে  সরি শলরগ থোকো। 

(2) িোকত   আরবেন পত্র বো ত তজউে তনরয়োগকো ী বো প্রোিন তনরয়োগকো ী 

যোরে  হয়রিো কেমখোতল বিম েোন িোরে  কোরছ েোতখল করুন। 

(3) িোকত  শখোোঁ জো  েক্ষিো তনরেম ে শপে কর  এেন কোজ শখোোঁ জো  

আরলোিনোসভোয়, শপেোগি শনেওয়োতকম ং এ  তনধমোত ি তবঠরক, িোকত   

শেলোয় বো িোকত  সংক্রোন্ত কেমেোলোয় উপতস্থি থোকো। 

(4) তনরয়োগকিম োরে  সোরথ সোক্ষোৎকো । 

(5) একটি স কো ী বো শবস কো ী তনরয়োগকো ী  জনয তনবন্ধন ক ো, আরবেন 

ক ো, বো িোকত  সম্পতকম ি অথবো প্রোক-েজুত   প ীক্ষো শনওয়ো।  এ  

েরধয অন্তভুম ি তসতভল সোতভম স প ীক্ষো। 

(6) শবস কোত  তনরয়োগ সংস্থো, শপ্ল্সরেন্ট পত রষবো, ইউতনয়নসেূহ ও সু্কল, 

করলজ বো তবশ্বতবেযোলয়, অথবো শপেোেো ী সংস্থো  শপ্ল্সরেন্ট েপ্তর  

নতথভুি হওয়ো ও অনুস ণ ক রি থোকো 
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(7) িোকত  খুোঁজরি, শকোনও সূত্র শপরি, কোর ো  শ ফোর ল বো িোকত   

সোক্ষোৎকোর   জনয সেয় তস্থ  ক রি শেতলরফোন, বযবসোতয়ক তর্র ক্টত , 

ইন্টো রনরে, শসোসোল তেতর্য়োয় বো অনলোইরন কোজ শখোোঁ জো  বযবস্থো 

েো ফৎ িোকত   শখোোঁ জ ক ো। 

(8) অনয শকোরনো নযোযয কোযমকলোপ যো আপনোরক তনযুি হরি সোহোযয ক রি 

পোর ।    

 

আপনো  তলতখি ওয়োকম  সোিম  শ করর্ম   প্রতিতলতপ এক বছর   জনয 

 োখুন। আে ো আপনোরক নো বলরল আপতন শ্রে তবভোরগ আপনো  ওয়োকম  

সোিম  শ কর্ম  পোঠোরবন নো। আপতন আ ও ওয়োকম  সোিম  শ কর্ম  ফেম 

আপনো  স্থোনীয় একটি New York শেে শকত য়ো  শসন্টোর , অনলোইরন 

www.labor.ny.gov-এ বো এই েোতবেো রে  হযোন্ডবুরক  শপছরন শপরি 

পোর ন। আপতন আপনো  কোজ শখোোঁ জো  শ কর্ম  অনলোইরন 

www.jobzone.ny.gov  োখরি পোর ন। 

 

*যতে আপনো  শ্রে তবভোগ দ্বো ো অনুরেোতেি কোজ শখোোঁ জো  পত কল্পনো 

থোরক, আপনো  পত কল্পনোয় যো সম্মি হওয়ো তগরয়তছল িো ক ো এবং 

কোজ শখোোঁ জো  শ করর্ম  শসইসব কোযমকলোপ শ কর্ম  ক ো আবেযক। যো-যো 

িোওয়ো হরয়রছ িো ক ো তনতিি ক রি আে ো আপনো  কোজ শখোোঁ জো  

শ কর্ম  প ীক্ষো ক রবো আপনো  কোজ শখোোঁ জো  পত কল্পনো (Work 

Search Plan)।      

http://www.labor.ny.gov/
http://www.jobzone.ny.gov/
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