
 

WS 5 (02/22) समान अवसर कार्यक्रम - ववकलाांग व्र्विर्ों के अनुरोध पर सहार्क सहार्ता और सेवाएां उपलब्ध हैं पृष्ठ 1 का 2 
 

 

वर्क  सर्क रिर्ॉर्क सप्ताहाांत के लिए: _________ /_______ /______  
(रवििार की विवि इसे्तमाल करें) 

 
 

अांलतम नाम: __________________________________  पहिा नाम _______________________  NYS ID#: NY ______________  
(वियुक्ति पत्रों के शीर्ष पर पाया गया) 

या SS सांख्या: XXX-XX- _________  
(केिल अोंविम चार अोंक) 

इस फॉमष का इसे्तमाल आपकी िकष  सचष सोंबोंधी गविविवधयरों कर ररकॉर्ष करिे के वलए वकया जा सकिा है। विरे्दश पीछे वर्दए हुए हैं। इस फॉमष के बर्दले आप हमारी JobZone िेबसाइट पर िकष  सचष 

ररकॉर्ष का इसे्तमाल भी कर सकिे हैं। जब आप साप्तावहक बेररज़गारी बीमा लाभ ऑिलाइि के्लम करिे हुए आप बस JobZone Work Search पर वलोंक क्तक्लक करें। आप जब लाभ का र्दािा करें   
िर हर सप्ताह के वलए आपकर कम से कम िीि िकष  सचष की गविविवधयााँ वर्दखािी हरोंगी। कृपया सुविविि करें  वक िीचे वर्दए चाटष में कम से कम िीि अलग-अलग प्रविवियााँ हरों या यह वक आपिे प्रवि 

सप्ताह JobZone पर िीि अलग-अलग गविविवधयााँ ररकॉर्ष की हरों। 
 

व्यवसाय/लनयोक्ता लिनसे सांपकक  लकया: उि िौकररयरों की सूची बिाएों  वजिके वलए आपिे आिेर्दि वकया है, वजि साक्षात्काररों में आप शावमल हुए हैं, और उि व्यिसायरों/वियरिाओों  
की सूची बिाएों  वजिसे आपिे ऊपर वर्दखाए गए सप्ताह में सोंपकष  वकया है। सभी कॉलम आपकी शे्रष्ठ क्षमिा के अिुसार भरे हरिे चावहए। ज़रूरि पडे िर अविररि कागज़ इसे्तमाल करें। पहली  
पोंक्ति उर्दाहरण है। 

सांपकक  करने 

की लतलि 

पद लिसके लिए  
आवेदन लकया 

व्यवसाय/लनयोक्ता का नाम सांपकक  लकए गए व्यक्तक्त 

का नाम और शीर्कक 

(अगर ज्ञाि हर) 

सांपकक  करने का तरीका 
(आमिे-सामिे, फरि द्वारा, 

फैक्स द्वारा, ईमेल द्वारा, 

िेबसाइट द्वारा, आवर्द) 

सूचीबद्ध सांपकक  के तरीके  
के लिए सांपकक  िानकारी  
(पिा, टेलीफरि िोंबर, ईमेल, 

िेबसाइट/URL, फैक्स िोंबर) 

सांपकक  का पररणाम 

(अगर ज्ञाि हर)  
(इोंटरव्यू, उत्तर की राह रे्दख रहे 

हैं, िौकरी िही ों वमली) 

1/2/2014 क्लकष  ABC Industries John Smith, HR विरे्दशक ईमेल j.smith@abcinc.com इोंटरव्यू का समय विधाषररि वकया 

       

       

       

       

वकक  सचक की अन्य गलतलवलियााँ: िौकरी खरजिे के वलए आपिे वकए िह आखरी काम जर व्यिसाय/वियरिा का सोंपकष  िही ों िा। गविविवधयरों के सुझाि के वलए पीछे वर्दए विरे्दश रे्दखें। पहली 

पोंक्ति उर्दाहरण है। 

गलतलवलि की लतलि की गई गलतलवलि 

1/3/2014 कररयर सेंटर में रेजू्यमे पे्रपरेशि िकष शॉप में उपक्तथिि रहे 

  

  

  

  

इन्हेंमेलकरें:j.smith@abcinc.com
mailto:j.smith@abcinc.com
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New York State Department of Labor (नू्ययॉकष  राज्य श्रम विभाग) 

काम की खोि के ररकॉर्क के लिए लनदेश 
 

बेररज़गारी बीमा लाभ प्राप्त करिे समय आपकर सविय रूप से काम खरजिा चावहए। आप जब लाभ का र्दािा करें  उस हर सप्ताह के वलए आपकर काम की खरज का ररकॉर्ष रखिा 

हरगा और मााँग की जािे पर आपकर उस ररकॉर्ष की एक प्रवि New York State Department of Labor (नू्ययॉकष  राज्य श्रम विभाग) कर रे्दिे कर िैयार हरिा चावहए। हम सूचीबद्ध 

सोंपकों के साि फॉमष पर र्दी गई जािकारी की जााँच करें गे। अगर आप जािबूझकर हमें अपिी काम की खरज सोंबोंधी गविविवधयरों के बारे में झूठे बयाि र्देंगे, िर इसे धरखाधडी मािा 

जािा है और आपकर बेररज़गारी बीमा लाभ प्रर्दाि करिे से इन्कार वकया जा सकिा है। 

 

अलािा इसके वक आपके पास Department of Labor (श्रम विभाग) द्वारा स्वीकृि एक कायष खरज यरजिा (िकष  सचष प्लाि) हर, आपकर हर सप्ताह काम की खरज की कम से कम 

तीन गविविवधयााँ करिी हरगी। 

आपकर और करिे के वलए प्ररत्साहि वर्दया जािा है। 

 

वकक  सचक गलतलवलियााँ: काम की खरज की गविविवधयरों में ये शावमल हर सकिी हैं, लेवकि इन्ी ों िक सीवमि िही ों हैं: 

 

(1) थिािीय कररयर कें द्र पर या श्रम विभाग द्वारा प्रर्दाि वकए गए आभासी कररयर कें द्र 

मोंच के माध्यम से उपलब्ध ररजगार सोंसाधिरों का उपयरग करें। उर्दाहरणरों में 

शावमल हैं: 

(i) कररयर सेंटर सलाहकाररों से वमलिा; 

(ii) कररयर सेंटर कमषचाररयरों से आपके उद्यरग या प्ररे्दश में उपलब्ध िौकररयरों  
के बारे में जािकारी पािा; 

(iii) जॉब मैवचोंग के वलए कौशल का आकलि पूरा करिा; 

(iv) प्रवशक्षणात्मक कायषशालाओों में उपक्तथिि रहिा; और 

(v) केररयर सेंटर से जॉब रेफरल पा कर वियरिाओों से फॉलर अप करिा। 

(2) िौकरी के वलए आिेर्दि जमा करें  या वियरिा या पूिष कमषचाररयरों कर ररजू्यम  
भेजें वजिके पास अिसर हर सकिे हैं। 

(3) िौकरी की खरज के सेवमिाररों, कररयर िेटिवकिं ग मीवटोंग, जॉब फेयर या िौकरी की 

खरज के कौशल प्रर्दाि करिे िाली ररज़गार सोंबोंधी कायषशालाओों में मौजूर्द रहिा। 

(4) वियरिाओों के साि इोंटरवू्य करिा। 

(5) सरकारी या विजी वियरिा के वलए पोंजीकरण करिा, आिेर्दि करिा या िौकरी से 

जुडी या भिी पूिष की परीक्षाएों  रे्दिा। इसमें सरकारी िौकरी की परीक्षाएों  शावमल हैं। 

(6) विजी ररजगार एजेंवसयरों, पे्लसमेंट सेिाओों, यूवियिरों, और सू्कलरों, कॉलेजरों, या 

विश्वविद्यालयरों, या पेशेिर सोंगठिरों के पे्लसमेंट कायाषलयरों के साि पोंजीकरण  
करें  और फ़ॉलर अप लें। 

(7) िौकररयााँ खरजिे, लीर् पािे, रेफरल की मााँग करिे या िौकरी के वलए इोंटरवू्य  
हेिु अपॉइोंटमेन्ट लेिे के वलए टेलीफरि, वबज़िेस र्ायरेक्टरी, इोंटरिेट, सरशल 

मीवर्या या ऑिलाइि जॉब मैवचोंग वसस्टमरों कर इसे्तमाल करें। 

(8) ऐसी करई भी अन्य िावजब गविविवध जर आपकर िौकरी पािे में मर्दर्द कर 

सकिी है। 

 

अपिे िौकरी की खरज के ररकॉर्ष की प्रवियााँ एक साल िक रखें। अपिा िकष   
सचष ररकॉर्ष (कायष खरज ररकॉर्ष) श्रम विभाग कर िब िक ि भेजें जब िक वक हम 

आपसे ऐसा करिे के वलए ि कहें। आप अपिे थिािीय नू्ययॉकष  से्टट कररयर सेंटर 

पर और अवधक फॉमष ऑिलाइिwww.labor.ny.govपर या आपकी र्दािेर्दार 

पुक्तस्तका में प्राप्त कर सकिे हैं। आप अपिे काम की खरज का ररकॉर्ष ऑिलाइि 

www.jobzone.ny.gov पर भी रख सकिे हैं। 

 

*यवर्द आपके पास श्रम विभाग द्वारा अिुमरवर्दि िकष  सचष यरजिा है, िर आपकर 

िह करिा चावहए जर यरजिा में सहमवि हुई िी और उि गविविवधयरों कर िकष  

सचष ररकॉर्ष पर र्दजष करें। हम यह सुविविि करिे के वलए आपके िकष  सचष 

ररकॉर्ष की जाोंच करें गे वक आप अपिी िकष  सचष यरजिा में अपेवक्षि कायष  
कर रहे हैं। 

 

 

http://www.labor.ny.gov/
http://www.jobzone.ny.gov/
http://www.jobzone.ny.gov/
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