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Division of Employment and Workforce Solutions (কমর্সং�ান এবং �িমকেদর িবিভ� সমসয্ার সমাধান িবভাগ) 

কয্ািরয়ার সািভর্ স েরিজে�শন 

��ভােব ি�� করন 

�াহেকর তথয্ 

েসাশয্াল িসিকউিরিট ন�র __________________ িনউ ইয়কর্  ID ন�র: NY __________________ 

পদবী _________________________________ নাম ___________________________________ মধয্ নাম ______ 

জ� তািরখ ____________ িল�:  পুরষ  মিহলা  নন-বাইনাির 

িঠকানা

শহর ___________________________________        রাজয্ ______     িজপ েকাড 

কাউি� ___________________________________        েদশ 

েফান ন�র ___________________________          েসল েফান ন�র 

ইেমইল  

আপিন িক মািকর্ ন যু�রাে�র নাগিরক?     হয্া ঁ   না 

যিদ তা না হয়, তাহেল আপিন িক যু�রাে� কাজ করার জনয্ অনুেমািদত?   হয্া ঁ  না 

আপনার িক হাই �ুল িডে�ামা বা GED/TASC আেছ?  হয্া ঁ  না 

যিদ তা না হয় তেব আপনার সেবর্া� �ুল ে�ড কী? ___________ 

ইংেরিজেত আপনার দ�তা িক সীিমত?   হয্া ঁ   না 

যিদ তাই হয়, তাহেল আপনার মাতৃভাষা িক? ______________________________ 

��বয্: জািতগত এবং বণর্গত ��গিল ঐি�ক। সকল তথয্ েগাপন রাখা হেব এবং েকবলমা� েরকডর্  রাখা এবং ইিতবাচক পদে�েপর
�েয়াজনীয়তার খািতের এগিল বয্বহার করা হেব।

জািত:      িহ�ািনক  নন-িহ�ািনক 

বণর্: (�েযাজয্ সবকিটেত িটক িদন) 

 ে�তা�  কৃ�া� বা আি�কান 
  আেমিরকান      

 আেমিরকীয় ভারতীয় বা 
  আলা�ার আিদবাসী 

 চীনা 

 এিশয়ান ভারতীয়  িফিলিপেনা  েকািরয়ান  বাংলােদিশ 
 পািক�ািন  জাপািনজ  িভেয়তনামী  েনপািল 
 বািমর্জ  থাই  অনয্ানয্ এশীয়  হাওয়াইয়ােনর আিদবাসী 
 গয়ামািনয়ান এবং 

  চােমােরা 
 সােমায়ান  অনয্ানয্ �শা� মহাসাগরীয় 

�ীপবাসী 

িনউ ইয়কর্  ে�েটর �ম দ�র িনেয়ােগর ে�ে� সমান সুেযাগ েদয়। 
যিদ অনুেরাধ জানােনা হয় েতা। ে�া�ােমর জনয্ �িতব�ী বয্ি�েদর আনষুি�ক সহায়তা ও পিরেষবা েদওয়া হয়। 
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েসনা 

আপিন যিদ 1959 সােলর 31েশ িডেস�র জ��হণ কেরন এবং জ�গত পুরষ হন, তেব আপিন িক মািকর্ ন সামিরক বািহিনর িবেশষ 
পিরেষবায় িনবি�ত?  হয্া ঁ   না 

যিদ তাই হয়, আপনার সি�য় পিরেষবার তািরখ: ______________ েথেক_______________পযর্� 

েয শাখায় কাজ করেত: _________________________________________________ 

পছে�র কমর্সং�ান 

েকান ধরেনর চাকির আপনার কােছ �হণেযাগয্? 

কােজর স�াহ:   ফুলটাইম় (স�ােহ 30 ঘ�া বা তারও েবিশ সময়) 

 পাটর্  টাইম (�িত স�ােহ 30 ঘ�ার কম) 

 েয েকােনা 

সময়কাল:  িনয়িমত (150 িদেনর েবিশ) 

 অ�ায়ী (3 িদন বা তারও কম) 

 িনয়িমত বা অ�ায়ী (4-150 িদন) 

নূয্নতম �হণেযাগয্ েবতন: $ _______________ �িত  ঘ�ায়  িদেন  স�ােহ  মােস  বছের 

আপিন েকান িশফেট কাজ করেত চান? (�েযাজয্ সবকিটেত িটক িদন) 

 �থম (িশফট যা সকােল শর হয়)    ি�তীয় (িশফট যা দপুুের/িবেকেল শর হয়) 
 তৃতীয় (িশফট েযিট রাে� শর হয়)   ভাগ   ঘুিরেয়-িফিরেয়    েয েকান 

ে�ড অয্াডজা�েম� অয্ািস�য্াে�� (TAA) 

আপনােক িক িনউইয়কর্  ে�েটর �ম দ�র(�া� ফমর্ TA722) জািনেয়েছ েয আপিন ে�ড অয্াডজা�েম� অয্ািস�য্াে�ে�র জনয্ 
েযাগয্?   হয্া ঁ   না 

যিদ তাই হয়, TAA-েত আেবদেনর ন�র: __________________ 

যিদ তা না হয়, আপিন িক িবেদশী বািণেজয্র কারেণ আপনার কমর্সং�ান েথেক �তয্াখয্াত হেয়িছেলন?    হয্া ঁ  না 

উে�শয্ এবং অতীেতর কােজর িববরণ 

কমর্সং�ান েখাঁজার উে�শয্/েয ধরেনর কাজ চান (েয পদ চান)_____________________________________________ 

আপিন িক দেূর কাজ করেত চান?  25  50  এই িজপ েকাড েথেক 100 মাইল দেূর_______________________ 

আপিন েশষ েয দজুন িনেয়াগকতর্ ার অধীেন কাজ কেরেছন তােদর তািলকা িদন। আপনার সা�িতক কমর্সং�ােনর িববরণ
�থেম িদন। �িতিট িনেয়াগকতর্ ার জনয্ �েয়াজনীয় সম� ে��গিলেত স�ূণর্ তথয্ িদন। যতটা স�ব িব�ািরতভােব তথয্
�দান করন যােত আমরা আপনােক কাজ খঁুেজ েপেত আেরা ভােলাভােব সাহাযয্ করেত পাির।

কমর্ে�ে� পদ __________________________________ িনেয়াগকতর্ া____________________________________ 
িঠকানা___________________________________________________________________________________ 
শহর________________________ রাজয্______ যিদ মািকর্ ন যু�রা� না হয় তাহেল েদেশর নাম ____________________ 
আপিন স�ােহ কত ঘ�া কাজ কেরেছন? ________ যেব েথেক শর কেরেছন____________ সমাি�র তািরখ _______________ 

পাির�িমক$ ____________  �িত  ঘ�ায়  িদেন  স�ােহ  মােস  বছের
েছেড় েদবার কারণ: 
________________________________________________________________________________________ 
কমর্ে�ে� দািয়�: 
________________________________________________________________________________________ 
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কমর্ে�ে� পদ __________________________________ িনেয়াগকতর্ া____________________________________ 
িঠকানা___________________________________________________________________________________ 
শহর________________________ রাজয্______ যিদ মািকর্ ন যু�রা� না হয় তাহেল েদেশর নাম ____________________ 
আপিন স�ােহ কত ঘ�া কাজ কেরেছন? ________ যেব েথেক শর কেরেছন____________ সমাি�র তািরখ _______________ 

পাির�িমক$ ____________  �িত  ঘ�ায়  িদেন  স�ােহ  মােস  বছের
েছেড় েদবার কারণ: 
________________________________________________________________________________________ 
কমর্ে�ে� দািয়�: 
________________________________________________________________________________________ 
 

িশ�া, শংসাপ�, লাইেস� 

আপনার সেবর্া� িশ�াগত েযাগয্তােত িটক িদন: 

K-12:  েকােনািটই না  1  2  3  4  5  6  7  8  9 10  11  12/HS �াতক 

 12/েকােনা িড�ী েনই  HS সমতুলয্ (TASC, GED) 

েপা�-েসেক�াির (হাই �ুেলর পের): 

 HS+1 বছর/েকােনা িড�ী েনই  HS+2 বছর/েকােনা িড�ী েনই  HS+3 বছর/েকােনা িড�ী েনই 
 HS+1 বছেরর বৃিত্তমূলক শংসাপ�  HS+2 বছেরর বৃিত্তমূলক শংসাপ�  HS+3 বছেরর বৃিত্তমূলক শংসাপ� 
 HS+1 বছেরর অয্ােসািসেয়ট-এর িড�ী  HS+2 বছেরর অয্ােসািসেয়ট-এর িড�ী  HS+3 বছেরর অয্ােসািসেয়ট-এর িড�ী 
 �াতক  �াতেকাত্তর  ড�েরট 

আপনার কােছ িক কমর্ে�ে�র যাতায়ােতর জনয্ িনভর্ রেযাগয্ পিরবহেনর সং�ান আেছ?  হয্া ঁ  না 

আপনার কােছ িক �াইিভং লাইেস� আেছ?  হয্া ঁ   না 

আপনার কােছ িক ধরেনর লাইেস� আেছ?  �াস এ (�া�র ে�লার)   �াস িব (�াক / বাস) 
 �াস িস (বািণিজয্ক হালকা �াক)  �াস িসএন (িস-নন-িসিডএল) 
 �াস িড (অপােরটর)   �াস ই (টয্াি�) 
 �াস এম (েমাটরসাইেকল) 

এনেডাসর্েম�:  যা�ী পিরবহন  িবপ�নক সাম�ী  টয্া� 
 েমাটরসাইেকল  �ুেলর বাস   েদাতলা/ িতনতলা 
 টয্া� িবপযর্য়  এয়ার ে�ক 

আপনার িক বৃিত্তমূলক শংসাপ� বা লাইেস� আেছ?  হয্া ঁ  না 

শংসাপ�/লাইেস� _______________________ইসুয্ করা সং�া বা �ানীয়ভােব___________________ 
ইসুয্ করার তািরখ___________     রাজয্______    েদশ ________________________________________ 

আিম শংিসত করিছ েয উপের সরবরাহ করা তথয্ আমার সেবর্াত্তম �ান অনুসাের সতয্ এবং িনভুর্ ল। 

�া�র___________________________________________________________ তািরখ_______________ 


	Social Security Number: 
	New York ID Number NY: 
	Last name: 
	First name: 
	MI: 
	Birth date: 
	Gender: Off
	Street address: 
	City: 
	State: 
	Zip Code: 
	County: 
	Country: 
	Phone number: 
	Cell phone number: 
	EMail address: 
	Are you a US Citizen: Off
	If not are you authorized to work in the United States: Off
	Do you have a high school diploma or a GED/TASC?: Off
	If no what is the highest school grade you completed: 
	Do you have limited English skills: Off
	If yes what is your Primary Language: 
	Hispanic: Off
	NonHispanic: Off
	White: Off
	Asian Indian: Off
	Pakistani: Off
	Burmese: Off
	Guamanian and: Off
	Black or African: Off
	Filipino: Off
	Japanese: Off
	Thai: Off
	Samoan: Off
	American Indian or: Off
	Korean: Off
	Vietnamese: Off
	Other Asian: Off
	Other Pacific Islander: Off
	Chinese: Off
	Bangladeshi: Off
	Nepalese: Off
	Native Hawaiian: Off
	Selective Service: Off
	If yes date of active service From: 
	to: 
	Branch of service: 
	Fulltime 30 hours a week or more: Off
	Parttime Less than 30 hours per week: Off
	Any: Off
	Regular More than 150 days: Off
	Temporary 3 days or fewer: Off
	Regular or Temporary 4150 days: Off
	Minimum acceptable salary required: 
	Hour: Off
	Day: Off
	Week: Off
	Month: Off
	Year: Off
	First A shift that begins in the morning: Off
	Second A shift that begins in the afternoonearly evening: Off
	Third A shift that begins at night: Off
	Split: Off
	Rotating: Off
	Any_2: Off
	eligible for Trade Adjustment Assistance: Off
	If Yes TAA petition number: 
	If No were you separated from your employment due to foreign trade: Off
	Employment objectivekind of work wanted Job title: 
	Are you willing to travel: Off
	miles from zip code: 
	Job title: 
	Employer: 
	Address: 
	City_2: 
	State_2: 
	Country if not US: 
	How many hours a week did you work: 
	Start date: 
	End date: 
	Wage 1: 
	Hour_2: Off
	Day_2: Off
	Week_2: Off
	Month_2: Off
	Year_2: Off
	Reason for leaving 1: 
	Job Duties 1: 
	Job title_2: 
	Employer_2: 
	Address_2: 
	City_3: 
	State_3: 
	Country if not US_2: 
	How many hours a week did you work_2: 
	Start date_2: 
	End date_2: 
	Wage 2: 
	Hour_3: Off
	Day_3: Off
	Week_3: Off
	Month_3: Off
	Year_3: Off
	Reason for leaving 2: 
	Job duties 2: 
	K12: Off
	12no degree: Off
	HS Equivalency TASC GED: Off
	HS1 yearno degree: Off
	HS1 year vocational cert: Off
	HS1 year Associates degree: Off
	Bachelors degree: Off
	HS2 yearsno degree: Off
	HS2 years vocational cert: Off
	HS2 years Associates degree: Off
	Masters degree: Off
	HS3 yearsno degree: Off
	HS3 year vocational cert: Off
	HS3 years Associates degree: Off
	Doctorate degree: Off
	Do you have reliable transportation to and from work: Off
	Do you have a drivers license: Off
	Class A Tractor Trailer: Off
	Class C Light Truck Coml: Off
	Class D Operators: Off
	Class M Motorcycle: Off
	Class B TruckBus: Off
	Class Cn CnonCDL: Off
	Class E Taxi: Off
	Passenger Transport: Off
	Hazardous Materials: Off
	Tank Vehicles: Off
	Motorcycle: Off
	School Bus: Off
	DoublesTriples: Off
	Tank Hazard: Off
	Air Brakes: Off
	CertificateLicense: 
	Issuing organization or locality: 
	Issue date: 
	State_4: 
	Country_2: 
	Date: 
	Do you have an occupational cert or license?: Off


