
ЗАКОН О РАВНЫХ
ВОЗМОЖНОСТЯХ
Для всех получателей федеральной финансовой помощи противозаконной является дискриминация  
по следующим признакам:

против любого лица в США по признаку расы, цвета кожи, религии, пола, национального происхождения, 
возраста, инвалидности, политической принадлежности или убеждений; и против любого бенефициара программ, 
получающих финансовую поддержку в соответствии с Разделом I Закона об инновациях и возможностях трудовых 
ресурсов (WIOA), на основании гражданства/статуса бенефициара как законно принятого иммигранта, имеющего 
право работать в США, или его или ее участия в любой программе или деятельности, финансируемой в рамках 
Раздела I WIOA. Получатель не должен допускать дискриминации ни в одной из следующих областей: принятие 
решений о том, кто будет допущен или получит доступ к какой-либо программе или деятельности, финансируемой 
согласно Разделу I Закона об инновациях и возможностях в сфере трудовых ресурсов; предоставление 
возможностей или отношение к какому-либо лицу в отношении такой программы или деятельности; принятие 
решений касательно трудоустройства в рамках управления или в связи с такой программой или деятельностью.

Что делать, если вы считаете, что подверглись дискриминации
Если вы считаете, что подверглись дискриминации в рамках программы или деятельности, финансируемой 
согласно Разделу I Закона об инновациях и возможностях в сфере трудовых ресурсов, вы можете подать 
жалобу в течение 180 дней с момента предполагаемого нарушения:

Имя получателя-административного 

должностного лица

Название организации

Адрес

Телефон

Электронная почта 

Директору
Office of Diversity, Equity, Inclusion and Access
New York State Department of Labor
State Office Campus, Building 12, Room 540
Albany, New York 12226

ТЕЛЕФОН: 518-457-1984
(Текстофон) 1-800-662-1220
(ГОЛОС) 1-800-421-1220
Вы также можете подать жалобу напрямую:

Директору
Civil Rights Center (CRC)
U.S. Department of Labor
200 Constitution Avenue, NW
Room N‑4123
Washington, D.C. 20210

Если вы подали жалобу получателю, вам следует дождаться либо письменного уведомления получателя об 
окончательном решении, либо истечения 90 дней (в зависимости от того, что наступит раньше) и затем подавать 
жалобу в Центр гражданских прав (см. адрес выше). Если получатель не направил вам письменное уведомление 
об окончательном решении в течение 90 дней со дня подачи вами жалобы, вам не нужно ждать, пока получатель 
направит такое уведомление, прежде чем подавать жалобу в CRC. При этом вам следует подать жалобу в Центр 
гражданских прав в течение 30 дней после истечения 90-дневного срока (другими словами, в течение 120 дней 
после даты подачи вами жалобы получателю). Если получатель предоставил вам письменное уведомление об 
окончательном решении по вашей жалобе, но вы не удовлетворены решением или постановлением, вы можете 
подать жалобу в Центр гражданских прав. Вам следует подать жалобу в Центр гражданских прав в течение 30 
дней с даты получения уведомления об окончательном решении.

P310 RU (1/26)
Департамент труда штата Нью-Йорк является работодателем, предоставляющим равные возможности/программой обеспечения равных возможностей.  

Лица с инвалидностью могут бесплатно воспользоваться вспомогательными услугами по запросу по номеру телетайпа/текстофона 711 или по номерам телефона 1-800-662-1220 (на английском языке)/1-877-662-4886.


