
ΙΣΕΣ ΕΥΚΑΙΡΙΕΣ
ΕΙΝΑΙ Ο ΝΟΜΟΣ
Είναι παράνομο για όλους τους αποδέκτες ομοσπονδιακής οικονομικής βοήθειας να κάνουν διακρίσεις με βάση  
τα ακόλουθα κριτήρια:

Κατά οποιουδήποτε ατόμου στις Ηνωμένες Πολιτείες, λόγω φυλής, χρώματος, θρησκείας, φύλου, εθνικής καταγωγής, 
ηλικίας, αναπηρίας, πολιτικής τοποθέτησης ή πεποιθήσεων και κατά οποιουδήποτε δικαιούχου προγραμμάτων που 
υποστηρίζονται οικονομικά βάσει του Τίτλου Ι του Νόμου περί καινοτομίας και ευκαιριών για το εργατικό δυναμικό 
(Workforce Innovation and Opportunity Act - WIOA), λόγω της ιθαγένειας/καθεστώτος του δικαιούχου ως νομίμως 
εισερχόμενου μετανάστη που επιτρέπεται να εργάζεται στις Ηνωμένες Πολιτείες ή λόγω της συμμετοχής του σε 
οποιοδήποτε πρόγραμμα ή δραστηριότητα που υποστηρίζεται οικονομικά βάσει του Τίτλου Ι του WIOA. Ο δικαιούχος 
δεν πρέπει να κάνει διακρίσεις σε κανέναν από τους ακόλουθους τομείς: στη λήψη αποφάσεων σχετικά με το ποιος 
θα γίνεται δεκτός ή θα έχει πρόσβαση σε οποιοδήποτε πρόγραμμα ή δραστηριότητα που υποστηρίζεται οικονομικά 
από τον τίτλο Ι του WIOA, στην παροχή ευκαιριών ή στη μεταχείριση οποιουδήποτε ατόμου σε σχέση με ένα τέτοιο 
πρόγραμμα ή δραστηριότητα ή στη λήψη αποφάσεων απασχόλησης κατά τη διαχείριση ενός τέτοιου προγράμματος  
ή δραστηριότητας ή σε σχέση με αυτό.

Τι να κάνετε αν πιστεύετε ότι έχετε υποστεί διακρίσεις
Εάν πιστεύετε ότι έχετε υποστεί διακρίσεις στο πλαίσιο ενός προγράμματος ή μιας δραστηριότητας που 
υποστηρίζεται από το WIOA τίτλο I, μπορείτε να υποβάλετε καταγγελία εντός 180 ημερών από την ημερομηνία της 
εικαζόμενης παράβασης είτε στον:

Όνομα παραλήπτη Υπεύθυνου Ίσων 

Ευκαιριών (E.O. Officer)   

Όνομα του Οργανισμού

Διεύθυνση:

Τηλέφωνο:

E-mail 

Διευθυντή
Office of Diversity, Equity, Inclusion and Access
New York State Department of Labor
State Office Campus, Building 12, Room 540
Albany, New York 12226

ΤΗΛΕΦΩΝΟ: 518-457-1984
(TDD-Συσκευή Τηλεπικοινωνίας για 
Κωφούς) 1-800-662-1220
(ΦΩΝΗ) 1-800-421-1220
Ή μπορείτε να υποβάλετε καταγγελία απευθείας στον:

Διευθυντή
Civil Rights Center (CRC)
U.S. Department of Labor
200 Constitution Avenue, NW
Room N‑4123
Washington, D.C. 20210

Εάν υποβάλετε την καταγγελία σας στον αποδέκτη, πρέπει να περιμένετε είτε μέχρι ο αποδέκτης να εκδώσει γραπτή 
Ειδοποίηση για την τελική ενέργεια είτε μέχρι να παρέλθουν 90 ημέρες (όποιο από τα δύο συμβεί νωρίτερα), προτού 
υποβάλετε την καταγγελία στο Κέντρο Πολιτικών Δικαιωμάτων (βλ. παραπάνω διεύθυνση). Εάν ο δικαιούχος δε σας 
επιδώσει γραπτή Ειδοποίηση για την τελική ενέργεια εντός 90 ημερών από την ημέρα κατάθεσης της καταγγελίας σας, 
δε χρειάζεται να περιμένετε να εκδώσει ο δικαιούχος την εν λόγω Ειδοποίηση πριν υποβάλετε καταγγελία στο CRC. 
Ωστόσο, πρέπει να υποβάλετε την καταγγελία σας για το CRC εντός 30 ημερών από την προθεσμία των 90 ημερών 
(με άλλα λόγια, εντός 120 ημερών από την ημέρα κατάθεσης της καταγγελίας σας στον αποδέκτη). Εάν ο αποδέκτης 
σας δώσει γραπτή Ειδοποίηση για την τελική ενέργεια σχετικά με την καταγγελία σας, αλλά δεν είστε ικανοποιημένοι με 
την απόφαση ή την επίλυση, μπορείτε να υποβάλετε καταγγελία στην CRC. Πρέπει να υποβάλετε την καταγγελία CRC 
εντός 30 ημερών από την ημερομηνία κατά την οποία παραλάβατε την Ειδοποίηση για την τελική ενέργεια.
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Το Υπουργείο Εργασίας της Πολιτείας της Νέας Υόρκης είναι Εργοδότης/Πρόγραμμα Ίσων Ευκαιριών.  

Βοηθητικές υπηρεσίες και βοηθητικά μέσα διατίθενται κατόπιν αιτήματος και δωρεάν σε άτομα με αναπηρία TTY/TDD 711 ή 1-800-662-1220 (αγγλικά) / 1-877-662-4886.


