WE ARE YOUR DOL

— NEW YORK
STATE OF
OPPORTUNITY.

Department
of Labor

Depatman Travay
Divizyon Estanda Travay

Peye Avi ak Rekonesans pou Travaye Agrikol

Avi sa a, |& li byen ranpli, li satisfé:
= Avi Péman Pwovizyon Seksyon 195 nan Lwa Travay NYS
= Pwovizyon ako travay ekri nan Pati 190, Lod Salé Minimom Farm
1. Enfomasyon Enplwaye:
Non: Telefon:

Fé biznis Kom Non (DBA) (yo):

Adres Fizik:

Adrés postal:

Nimewo Idantifikasyon Anplwayé Federal (FEIN) opsyonél:
Avi Bay: []Pandanw ap anboche  [] Anvan yon chanjman nan to péman, alokasyon pou reklame, oswa peman
Kote espesifik kote travaye yo pral travay

4. Tip Travay pou Fé a

5. Edtan:
Pou Seksyon 161.1 nan Iwa travayé Eta New York edtan pa gen dwa depase 60 pou chak semén travay eksepte pa akd

anvan mityéel.
6. Dekri aranjman lojman ke Anplwaye a bay, si nenpot ki, Ansanm ak Nimewo Chanm ak Enstalasyon pou Kwit manje:

7. Pousantaj regilye Anplwaye a (yo) de peye ak pousantaj |é siplemanté peye:

Endike minimom; pou chak edtan, oré travay, jou, salé semen, oswa pou chak inite). (Bay kapasite inite.)
Pri: pa: Pri tan siplemante:

Pri: pa: Pri tan siplemante:

Pri le siplemanté dwe omwen tan ak yon mwatye pousantaj la regilye to péman. Si to peman an pa baze sou édtan, pri
Ié siplemanté a dwe omwen 1% fwa mwayén mwayen travayé a pou to miltip de péman pou semén nan, avék kek
eksepsyon)

*Seksyon 163 nan Lwa Travay Eta Nouyok: Apati 1 janvye 2020, anplwayé agrikol yo dwe peye omwen tan ak mwatye
pousantaj regilye anplwaye yo pou tout Ié travay ki depase 60 edtan pandan yon semeén kalandriye, epi yo pa dwe féet
sof si travaye yo dakd pou yo travay plis. pase 60 edtan nan semen kalandriye a nan kesyon an.

8. Jou Péman: Pou fen semén:

9. Frekans Péman: Chak semén: Lot:

10. Alokasyon, si genyen, yo dwe kredite nan direksyon salé minimom:
Nonb de repa pa jou: Montan $ pou Lojman: $
Lojman: $
Péman an espés $ Espesifye:
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11. Tout dediksyon pewol te planifye (eg, asirans sante, kontribisyon pou pran retrét, 10t):

12. Anplwaye te bay benefis (eg, tan malad ki te peye, vakans, jou pésonél, jou ferye, |0t):

13. Dire apwoksimatif travay la: Dat komansman: Dat finisman:
14. tem ak kondisyon travay ki pa ekonomik (Pa ekzanp, transpotasyon disponibilite, sevis medikal, gadri lekol, elatriye):

15. Jou repo:
Anplwaye yo pa gen dwa fose travaye agrikol yo pou yo travay nan de jou repo ki deziyen an. Travayé Agrikol dwe
touche le e travayée agrikol yo dwe peye tan ak yon mwatye pousantaj regilye yo nan peye pou ofri sévis kom volonté
nan travay nan jou repo deziye yo.

Seksyon 161.1 Lwa Travay: Komanse 1 Janvye 2020, chak travaye agrikol yo ap pémet jwenn omwen 24 édtan youn
apre lot nan rés nan chak semén kalandriye.

24 édtan youn apre 10t pou evénman move tan, oswa kondisyon rekot ka konte kom yon jou repo nan yon semén
kalandriye.

Pa gen anyen nan dispozisyon sa a ki anpeche yon travaye agrikol travay volontéeman sou jou li nan rés li bay ke
patwon li konpanse anplwaye a nan yon pousantaj omwen tan ak mwatye nan pousantaj regilye anplwaye yo pou tout
moun peye pou tout moun. édtan te travay sou jou-repo a.

16. Anplwaye Rekonesans ak Afimasyon:

Nan jou sa a, mwen te aveti nan pousantaj peman mwen, pousantaj siplemante, jou-of-repo, allowances, ak sou sale.
Mwen te afime ke mwen te di anplwaye mwen an kisa lang prensipal mwen ye.
Mwen te resevwa avi peman sa a nan Kreyol Ayisyen paske se lang prensipal mwen.

Non Anplwaye (ekri an lét detache):
Siyati: Dat:

17. Non prepareé (ekri an |ét detache): Tit:

Anplwaye a dwe resevwa yon kopi dokiman sa a. Patwon-an dwe kenbe yon kopi pou 6 zan.

Enfomasyon Adisyonel

Seksyon 195 Lwa Travay: Anplwayé yo dwe bay Anplwayé yo dwe prezéve dosye pewol yo pou 6 ane.
enfomasyon yo sou avi sa a alekri bay tout anplwaye nan

: Lad Salé Minimdm Eta New York pou Travaye Agrikol yo:
moman anbochaj lan.

Anplwayé yo dwe afiche, nan yon kote ki evidan sou fém lan:

Anplwayeé yo dwe notifye anplwaye alekri nenpot ki e yon kopi nenpot ako travay jeneralman aplikab ak
chanjman nan enfomasyon ki nan avi sa a omwen sét jou ¢ yon piblikasyon Depatman Travay Eta New York pibliye
kalandriye anvan tan an nan chanjman sa yo, sof si pou rezime dispozisyon ki gen rap0 ak salé minimom
chanjman sa yo reflete sou deklarasyon salé anplwaye a. agrikol la.

Sepandan, menm si chanjman an ap reflete sou
deklarasyon salé anplwaye a, patwon yo pa ka bese
pousantaj yon anplwaye (yo) nan peye san yo pa avize

Li ilegal pou yon anplwaye peye pou yon anplwaye mwens
seksyel oswa paske anplwaye a nan yon klas pwoteje.

anplwaye a anvan travay la fét. Anplwaye yo ka entédi anplwaye yo tou pou yo pa diskite sou
Anplwayeé yo dwe notifye anplwaye yo alekri oswa pa salé yo ak kolég travay yo.

piblikman afiche politik yo sou konje maladi, vakans, konje Anplwaye yo pa ka mande enfomasyon sou istwa salé yon
pésoneél, jou ferye ak édtan. anplwaye

LS 309HC (02/21) Paj 2 nan 2



	Name: 
	Phone: 
	Doing Business As DBA Names: 
	Physical address: 
	Mailing address: 
	Federal Employer Identification Number FEIN optional: 
	At hiring: Off
	Before a change in pay rates allowances claimed or payday: Off
	Specific location where worker will work: 
	Types of work to be performed: 
	Hours: 
	Describe employer provided housing arrangements if any including number of rooms and cooking facilities: 
	Employees regular hourly rates of pay and overtime rate of pay: 
	Indicate basis per hour shift day week salary or per unit Give capacity of unit: 
	Rate 1: 
	per 1: 
	Overtime rate 1: 
	Rate 2: 
	per_2: 
	Overtime rate_2: 
	8  Payday: 
	For week ending: 
	Weekly: 
	Other: 
	Number of meals per day: 
	Amount per meal: 
	Lodging: 
	Payments in kind: 
	Specify: 
	Specify 2: 
	11 All planned payroll deductions eg health insurance retirement contributions other: 
	12 Employer provided benefits eg paid sick time vacation personal days holidays other: 
	13 Approximate period of employment Start date: 
	End date: 
	schooling etc: 
	15 Dayofrest: 
	Employees name print: 
	Date: 
	17 Preparers name print: 
	Title: 


