
Pracownicy rolni PODSUMOWANIE NAKAZU ZAPŁATY

...od dnia#12/31/19 12/31/20 12/31/21 12/31/21 01/01/24
PODSTAWOWA MINIMALNA STAWKA GODZINOWA

NYC - Duzi przedsiębiorcy (11 lub więcej pracowników) $15.00 $15.00 $15.00 $15.00 $16.00
NYC - Mali przedsiębiorcy (10 lub mniej pracowników) $15.00 $15.00 $15.00 $15.00 $16.00

Long Island i Westchester $13.00 $14.00 $15.00 $15.00 $16.00
Pozostała część Stanu Nowy Jork $11.80 $12.50 $13.20 $14.20 $15.00

DODATEK NA POSIŁKI* (za posiłek)
WSZYSCY PRACOWNICY

NYC - Duzi przedsiębiorcy (11 lub więcej pracowników) $1.70
NYC - Mali przedsiębiorcy (10 lub mniej pracowników) $1.70

Long Island i Westchester $1.70
Pozostała część Stanu Nowy Jork $1.70

DODATEK NA ZAKWATEROWANIE I MEDIA**
POJEDYNCZE OBŁOŻENIE (na tydzień)

NYC - Duzi przedsiębiorcy (11 lub więcej pracowników) $18.95
NYC - Mali przedsiębiorcy (10 lub mniej pracowników) $18.95

Long Island i Westchester $18.95
Pozostała część Stanu Nowy Jork $18.95

WIELOKROTNE OBŁOŻENIE (na tydzień)
NYC - Duzi przedsiębiorcy (11 lub więcej pracowników) $12.65
NYC - Mali przedsiębiorcy (10 lub mniej pracowników) $12.65

Long Island i Westchester $12.65
Pozostała część Stanu Nowy Jork $12.65

DOM/MIESZKANIE Z WYPOSAŻENIEM PRACODAWCY POJEDYNCZY (za dzień)
NYC - Duzi przedsiębiorcy (11 lub więcej pracowników) $5.00
NYC - Mali przedsiębiorcy (10 lub mniej pracowników) $5.00

Long Island i Westchester $5.00
Pozostała część Stanu Nowy Jork $5.00

DOM/MIESZKANIE Z WYPOSAŻENIEM PRACODAWCY RODZINA (za dzień)
NYC - Duzi przedsiębiorcy (11 lub więcej pracowników) $8.00
NYC - Mali przedsiębiorcy (10 lub mniej pracowników) $8.00

Long Island i Westchester $8.00
Pozostała część Stanu Nowy Jork $8.00

PODSTAWOWA MINIMALNA STAWKA GODZINOWA (z  

*Żaden dodatek na posiłki nie będzie uznawany za część płacy minimalnej, jeśli migrujący 
pracownik sezonowy zarobi mniej niż 254,00 dolarów w okresie dwóch tygodni.  

**Dodatek na zakwaterowanie i media przysługuje wszystkim pracownikom z wyjątkiem migrujących 
pracowników sezonowych. Żaden dodatek na zakwaterowanie i media nie będzie uznawany za 
część płacy minimalnej dla migrującego pracownika sezonowego.  
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