
Lavoratori agricoli RIASSUNTO DELL'ORDINE DEI SALARI

... a partire dal#12/31/19 12/31/20 12/31/21 12/31/21 01/01/24
TASSA ORARIA MINIMA BASE

NYC - Grandi Datori di lavoro (11 o più dipendenti) $15.00 $15.00 $15.00 $15.00 $16.00
NYC - Piccoli Datori di lavoro (10 o meno dipendenti) $15.00 $15.00 $15.00 $15.00 $16.00

Long Island e Westchester $13.00 $14.00 $15.00 $15.00 $16.00
Resto dello Stato di New York $11.80 $12.50 $13.20 $14.20 $15.00

INDENNITÀ PER IL PASTO* (a pasto)
TUTTI I DIPENDENTI

NYC - Grandi Datori di lavoro (11 o più dipendenti) $1.70
NYC - Piccoli Datori di lavoro (10 o meno dipendenti) $1.70

Long Island e Westchester $1.70
Resto dello Stato di New York $1.70

INDENNITÀ PER ALLOGGIO E UTENZE**
OCCUPAZIONE SINGOLA (a settimana)

NYC - Grandi Datori di lavoro (11 o più dipendenti) $18.95
NYC - Piccoli Datori di lavoro (10 o meno dipendenti) $18.95

Long Island e Westchester $18.95
Resto dello Stato di New York $18.95

OCCUPAZIONE MULTIPLA (a settimana)
NYC - Grandi Datori di lavoro (11 o più dipendenti) $12.65

NYC - Piccoli Datori di lavoro (10 o meno dipendenti) $12.65
Long Island e Westchester $12.65

Resto dello Stato di New York $12.65
CASA/APPARTAMENTO FORNITI DAL DATORE DI LAVORO SINGOLO (per giorno)

NYC - Grandi Datori di lavoro (11 o più dipendenti) $5.00
NYC - Piccoli Datori di lavoro (10 o meno dipendenti) $5.00

Long Island e Westchester $5.00
Resto dello Stato di New York $5.00

CASA/APPARTAMENTO FORNITI DAL DATORE DI LAVORO FAMIGLIA (per giorno)
NYC - Grandi Datori di lavoro (11 o più dipendenti) $8.00

NYC - Piccoli Datori di lavoro (10 o meno dipendenti) $8.00
Long Island e Westchester $8.00

Resto dello Stato di New York $8.00

TASSA ORARIA MINIMA BASE (all'ora)

*Nessuna indennità per i pasti sarà considerata parte del salario minimo se un dipendente 
stagionale migrante guadagna meno di $ 254,00 in un periodo di due settimane.  

**Indennità di alloggio e utenze sono per tutti i dipendenti ad eccezione degli stagionali migranti. 
Nessuna indennità per l'alloggio e le utenze deve essere considerata come parte del salario 
minimo per un lavoratore stagionale migrante.  

.
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