
शेेयर्डड वर्कक  मेेरेे व्यवसााय मेंं कैैसेे मदद कर सकताा हैै?
शेेयर्डड वर्कक  प्रोोग्रााम आपकोो अस्थाायीी मंंदीी केे दौौराान मूूल्यवाान कर्ममचाारि�योंं 
कोो बनााए रखनेे मेंं मदद करताा हैै, जोो आज कीी अर्थथव्यवस्थाा मेंं पहलेे सेे 
कहींं अधि�क महत्वपूूर्णण हैै। इसकाा उपयोोग आपकेे साामयि�क पुुनःः खोोलनेे कीी 
रणनीीति� केे भााग केे रूप मेंं भीी कि�याा जाा सकताा हैै। शेेयर्डड वर्कक  केे सााथ, आप 
अपनेे मूूल्यवाान कर्ममचाारि�योंं कोो बनााए रख सकते हंैं और वर्कक -शेेड्यूूल कोो कम 
करके छंंटनीी सेे बच सकते हंैं। कम शेेड्यूूल पर कााम करनेे पर, कर्ममचाारि�योंं 
कोो आपकेे व्यवसााय सेे कम वेेतन और उनकीी बेेरोोजगाारीी लााभ दर काा एक 
प्रति�शत मि�लताा हैै। 

उदााहरण केे लि�ए: प्लांंट XYZ नेे रााज्य श्रम वि�भााग केे सााथ एक शेेयर्डड 
वर्कक  प्लाान फााइल कि�याा और 10 सप्तााह केे लि�ए अपनेे सि�लााई वि�भााग 
केे घंंटोंं कोो 20% तक कम करनेे कीी मंंजूूरीी प्रााप्त कीी। येे कर्ममचाारीी 
बेेरोोजगाारीी बीीमाा केे लि�ए आवेेदन कर सकतेे हंैं। वेे अपनेे सााप्तााहि�क 
लााभ काा 20% एकत्र कर सकते हंैं।

यदि� कोोई कर्ममचाारीी प्रति� सप्तााह 400 डॉॉलर कमााताा हैै और वह पूूर्णणतःः 
बेेरोोजगाार हैै, तोो उसेे बेेरोोजगाारीी बीीमाा लााभ केे रूप मंें 200 डॉॉलर 
मि�ल सकतेे हंैं। शेेयर्डड वर्कक  प्रोोग्रााम केे अंंतर्गगत, उनं्हें अपनेे नि�योोक्ताा सेे 
प्रति� सप्तााह 320 डॉॉलर काा वेेतन मि�लेेगाा (400 डॉॉलर काा 20%, 80 
डॉॉलर कीी कटौौतीी हैै), सााथ हीी शेेयर्डड वर्कक  लााभ केे रूप मंें 40 डॉॉलर 
(200 डॉॉलर केे बेेरोोजगाारीी बीीमाा लााभ काा 20%) मि�लेेगाा। इस प्रकाार, 
अवैैतनि�क प्रतीीक्षाा सप्तााह केे बााद योोजनाा केे प्रत्येेक सप्तााह केे लि�ए कुुल 
360 डॉॉलर काा वेेतन और शेेयर्डड वर्कक  लााभ प्रााप्त होोताा हैै।

अपनेे कर्ममचाारि�योंं कोो बनााए रखनेे काा अर्थथ हैै कि� जब व्याावसाायि�क 
परि�स्थि�ति�यांं बेेहतर होंंगीी तोो आप तुुरंंत कााम शुुरू कर सकेंगेे। आप नए 
कर्ममचाारि�योंं कीी भर्तीी, नि�युक्ति� और प्रशि�क्षण पर होोनेे वाालेे खर्चच कोो भीी बचाातेे 
हंैं। सााथ हीी, आप अपनेे कर्ममचाारि�योंं कोो पूूर्णण बेेरोोजगाारीी कीी कठि�नााइयोंं सेे 
बचाातेे हंैं। शेेयर्डड वर्कक  कर्ममचाारि�योंं कोो बतााताा हैै कि� आप टीीम केे सदस्य केे रूप 
मेंं उनं्हें महत्व देेतेे हंैं। जब आप छंंटनीी सेे बचते हंैं, तोो आप अपनेे कर्ममचाारि�योंं 
कोो बताातेे हंैं कि� आप उनकेे कााम कीी सरााहनाा करते हंैं और कठि�न समय होोनेे 
केे बाावजूूद उनं्हें अपनेे सााथ रखनाा चााहते हंैं।

शेेयर्डड वर्कक  योोजनाा केे लि�ए क्याा आवश्यक हैै?
•	 यह उन कर्ममचाारि�योंं पर लाागूू होोनाा चााहि�ए जोो साामाान्यतःः प्रति� सप्तााह 40 

घंंटेे सेे अधि�क कााम नहींं करतेे हंैं

•	 इसेे कााम केे घंंटोंं और संंबंंधि�त वेेतन मंें 20% सेे 60% तक कीी कमीी 
करनीी होोगीी

•	 फ्रिं�ंज लााभ पूूरेे बनेे रहने चााहि�ए, जब तक कि� उनं्हें पूूरेे काार्ययबल केे लि�ए 
कम याा समााप्त नहींं कर दि�याा जााताा

•	 योोजनााएंं 53 सप्तााह कीी अवधि� केे लि�ए स्वीीकृृत कीी जाातीी हंैं

•	 यह बहुुत फे्लेक्सि�बल हैै। यह प्रभाावि�त इकााई केे सभीी कर्ममचाारि�योंं कोो 
कवर करताा हैै तथाा उनकेे घंंटोंं कोो समाान प्रति�शत सेे कम कर देेताा हैै। आप 
अलग-अलग इकााइयोंं कोो अलग-अलग प्रति�शत सेे कम कर सकते हंैं

•	 जब तक योोजनाा प्रभाावीी हैै, आप योोजनाा द्वााराा कवर कि�ए गए काार्यय समूह केे 
लि�ए अति�रि�क्त कर्ममचाारि�योंं कोो नि�युुक्त नहींं कर सकतेे। यदि� कोोई साामूूहि�क 
सौौदेेबााजीी समझौौताा प्रभाावीी हैै, तोो साामूूहि�क सौौदेेबााजीी इकााई कोो शेेयर्डड 
वर्कक  प्रोोग्रााम मेंं भााग लेेनेे केे लि�ए सहमत होोनाा होोगाा।

कर्ममचाारीी लााभ और पाात्रताा
यदि� कर्ममचाारीी न्यूूयॉॉर्कक  रााज्य मेंं नि�यमि�त बेेरोोजगाारीी बीीमाा लााभ प्रााप्त करने 
केे पाात्र हंैं तोो वेे शेेयर्डड वर्कक  मेंं भााग लेे सकते हंैं। शेेयर्डड वर्कक  सााप्तााहि�क रााशि�, 
व्यक्ति� कीी सााप्तााहि�क लााभ दर कोो शेेयर्डड वर्कक  प्लाान केे अंंतर्गगत उसके घंंटोंं 
और मजदूरूीी मेंं कटौौतीी केे प्रति�शत सेे गुुणाा करनेे पर प्रााप्त होोतीी हैै। शेेयर्डड वर्कक  
मेंं भााग लेेनेे वाालेे श्रमि�क:

•	 एक लााभ वर्षष केे दौौराान अपनेे सााप्तााहि�क लााभ दर काा अधि�कतम 26 गुुनाा 
प्रााप्त कर सकतेे हंैं

•	 नि�यमि�त बेेरोोजगाारीी बीीमाा लााभोंं केे सााथ शेेयर्डड वर्कक  लााभोंं सेे एक लााभ वर्षष 
मेंं उनं्हें नि�यमि�त बेेरोोजगाारीी बीीमाा काार्ययक्रम केे अंंतर्गगत मि�लनेे वाालीी रााशि� सेे 
अधि�क रााशि� प्रााप्त नहींं होो सकतीी (नि�यमि�त लााभ दर सेे 26 गुुनाा अधि�क)

•	 शेेयर्डड वर्कक  नि�योोक्ताा केे लि�ए कााम करने केे लि�ए पूूरीी तरह सेे उपलब्ध होोनाा 
चााहि�ए, लेेकि�न अन्य कााम कीी तलााश करनेे कीी आवश्यकताा नहींं हैै

•	 वेे कि�सीी भीी सप्तााह मेंं शेेयर्डड वर्कक  लााभ केे लि�ए पाात्र नहींं हंैं जि�समेंं उनं्हें 
पूूरक बेेरोोजगाारीी मुुआवजाा लााभ (SUB वेेतन) प्रााप्त होोताा हैै

•	 यदि� वेे कि�सीी अन्य नि�योोक्ताा केे लि�ए कााम करते हंैं याा स्व-रोोजगाार पर कााम 
करतेे हंैं तोो उनकेे शेेयर्डड वर्कक  लााभ कम होो जााएंंगेे

शेेयर्डड वर्कक  प्रोोग्रााम
व्यवसाायोंं केे लि�ए एक उपकरण



मैंं कैैसेे आवेेदन देे सकताा हँूँ� ?
आपकोो न्यूूयॉॉर्कक  रााज्य मंें कााम करनेे वाालेे कम सेे कम दोो पूूर्णणकाालि�क 
कर्ममचाारि�योंं कोो नि�युक्त करनाा होोगाा, और लगााताार चाार कैैलेंंडर ति�मााहि�योंं केे 
लि�ए, आपकेे याा आपकेे पूूर्वववर्तीी केे पाास नि�म्नलि�खि�त होोनाा चााहि�ए:

•	 बेेरोोजगाारीी बीीमाा ट्ररस्ट फंंड मंें भुुगताान कि�याा गयाा

   याा

•	 योोगदाान केे बदलेे, अपनेे पूूर्वव कर्ममचाारि�योंं कोो दि�ए गए लााभोंं कीी प्रति�पूूर्ति�ि 
करनेे काा चुुनााव कि�याा

आवेेदन दााखि�ल करनेे केे लि�ए कृृपयाा हमाारेे UI ऑनलााइन सेेवाा पृृष्ठ पर जााएंं: 
on.ny.gov/UIservices . अपनीी NY.gov आईडीी सेे सााइन इन करें, याा 
NY.gov आईडीी बनाानेे केे लि�ए नि�र्देशोंं काा पाालन करें। सााइन इन करने केे 
बााद, “मेेरीी कंंपनीी केे लि�ए काार्यय करें” पृृष्ठ पर “मेेरीी UI जाानकाारीी देेखेंं” काा 
चयन करें। नीीचेे बााईं ओर स्थि�त “शेेयर्डड वर्कक ” बटन पर क्लि�क करें।

शेेयर्डड वर्कक  प्रोोग्रााम केे लााभ
मेेरीी शेेयर्डड वर्कक  योोजनाा कब शुुरू होोगीी?
योोजनााएंं आपकेे आवेेदन पत्र मेंं नि�र्दि�िष्ट ति�थि� याा योोजनाा केे हमाारेे अनुुमोोदन केे 
बााद पहलेे सोोमवाार कोो शुुरू होंंगीी, जोो भीी ति�थि� बााद मेंं पडे़ेगीी। अपनाा आवेेदन 
प्रस्ताावि�त प्राारंंभ ति�थि� सेे एक मााह सेे कम समय पहलेे प्रस्तुुत करें। शेेयर्डड वर्कक  
योोजनाा पूूर्ववव्याापीी नहींं होो सकतीी।

फ्लेेक्सि�बि�लि�टीी
आप अपनीी इकााइयोंं मंें कटौौतीी काा प्रति�शत बदल सकतेे हंैं। आप एक सप्तााह 
याा उससेे अधि�क समय केे लि�ए इकााइयोंं कोो पूूर्णण शेेड्यूूल पर भीी लौौटाा सकतेे 
हंैं और फि�र योोजनाा काा उपयोोग पुुनःः शुुरू कर सकते हंैं। आप प्रभाावि�त काार्यय 
इकााई सेे लोोगोंं कोो हटाा सकतेे हंैं याा उनकेे स्थाान पर नए कर्ममचाारीी नि�युुक्त 
कर सकतेे हंैं। हाालाँँकि�, यदि� आप अपनीी योोजनाा मंें अति�रि�क्त काार्यय इकााइयाँँ 
जोोड़नाा चााहते हंैं, तोो आपकोो अनुुमोोदन केे लि�ए संंशोोधि�त आवेेदन प्रस्तुुत 
करनाा होोगाा।

क्याा व्याावसाायि�क परि�स्थि�ति�योंं मेंं परि�वर्ततन सेे मेेरीी योोजनाा प्रभाावि�त 
होोगीी?
शेेयर्डड वर्कक  कीी फ्लेेक्सि�बि�लि�टीी व्यवसाायोंं कोो सााप्तााहि�क आधाार पर आर्थि�िक 
स्थि�ति�योंं केे अनुुरूप समाायोोजन करनेे मेंं सक्षम बनााताा हैै। आप परि�चाालन 
आवश्यकतााओं ंकेे आधाार पर कि�सीी इकााई केे काार्यय प्रति�शत कोो बढ़ाा याा घटाा 
सकतेे हंैं।

व्यवसााय परि�चाालन आवश्यकतााओं ंकेे आधाार पर शेेयर्डड वर्कक  योोजनााएँँ 
वि�कसि�त करते हंैं

आप शेेयर्डड वर्कक  काा उपयोोग एक याा अधि�क वि�भाागोंं, शि�फ्टोंं याा इकााइयोंं मंें 
कर सकतेे हंैं। यह योोजनाा आपकोो इसमेंं शाामि�ल क्षेेत्रोंं कोो चुुननेे कीी सुुवि�धाा 
देेतीी हैै। आपकोो भााग लेेनेे वाालीी इकााई याा वि�भााग केे सभीी कर्ममचाारि�योंं केे लि�ए 
समाान रूप सेे घंंटोंं और वेेतन मंें कटौौतीी लाागूू करनीी होोगीी। यदि� आप योोजनाा 
मेंं नि�र्दि�िष्ट करतेे हंैं तोो आप वि�भि�न्न वि�भाागोंं याा इकााइयोंं केे कर्ममचाारि�योंं केे घंंटोंं 
और वेेतन मंें अलग-अलग प्रति�शत कीी कटौौतीी कर सकतेे हंैं।

आप नि�र्दि�िष्ट करें कि� कि�न कर्ममचाारि�योंं कोो शेेयर्डड वर्कक  प्रोोग्रााम मेंं शाामि�ल 
कि�याा जााए
आपकीी योोजनाा मेंं भााग लेेनेे वाालेे सभीी कर्ममचाारि�योंं केे नााम और साामााजि�क 
सुुरक्षाा संंख्याा, उनकेे साामाान्य सााप्तााहि�क काार्यय घंंटेे और यह जाानकाारीी शाामि�ल 
होोनीी चााहि�ए कि� वेे मौौसमीी, अस्थाायीी याा अस्थाायीी कर्ममचाारीी हंैं याा नहींं।

सब कुुछ इलेेक्ट्रॉॉ �नि�क रूप सेे कि�याा जााताा हैै
आपकोो और आपकेे सहभाागीी कर्ममचाारि�योंं कोो प्रत्येेक सप्तााह ऑनलााइन 
प्रमााणीीकरण करनाा होोगाा। इससेे यह सुुनि�श्चि�त होोताा हैै कि� प्रत्येेक कर्ममचाारीी 
कोो समय पर उचि�त शेेयर्डड वर्कक  लााभ रााशि� काा भुुगताान कि�याा जााए।

शेेयर्डड वर्कक  लााभ काा मेेरीी बेेरोोजगाारीी बीीमाा दर पर क्याा प्रभााव पडे़ेगाा?
शेेयर्डड वर्कक  लााभ आपकेे अनुुभव रेेटिं�गं खाातेे सेे वसूूलेे जाातेे हंैं। इसकाा अर्थथ यह 
हैै कि� शेेयर्डड वर्कक  योोजनाा केे तहत भुुगताान कि�ए गए लााभ आपकेे बेेरोोजगाारीी 
बीीमाा खाातेे सेे लि�ए जााएंंगेे। आपकीी वि�शि�ष्ट स्थि�ति� केे आधाार पर इसकाा 
आपकीी बेेरोोजगाारीी बीीमाा अंंशदाान दर पर प्रभााव पड़ सकताा हैै। यदि� आपकेे 
पाास आपकीी बेेरोोजगाारीी बीीमाा दर पर शेेयर्डड वर्कक  केे प्रभााव केे बाारेे मेंं प्रश्न हंैं, तोो 
हमाारेे दाायि�त्व और नि�र्धाारण अनुुभााग कोो  518-457-2635 पर कॉॉल करें।

यदि� मुुझेे शेेयर्डड वर्कक  याा आवेेदन प्रक्रि�याा केे बाारेे मेंं कोोई प्रश्न होंं तोो मैंं 
कि�ससेे संंपर्कक  कर सकताा हँूँ�?
हमाारीी शेेयर्डड वर्कक  इकााई शेेयर्डड वर्कक  केे बाारेे मेंं प्रश्नोंं काा उत्तर देे सकतीी हैै 
और योोजनाा आवेेदन भरनेे मेंं आपकीी सहाायताा कर सकतीी हैै।, कॉॉल करें 
518-457-2635 और हमाारीी टीीम केे कि�सीी सदस्य सेे बाात करने केे लि�ए 
वि�कल्प 3 चुुनंें।

अक्सर पूूछे जाानेे वाालेे प्रश्न
शेेयर्डड वर्कक  सेे संंबंंधि�त अक्सर पूूछेे जाानेे वाालेे प्रश्नोंं कीी पूूरीी सूूचीी केे लि�ए, यहांं 
जााएंं: on.ny.gov/swfaq

 शेेयर्डड वर्कक  प्रोोग्रााम फे्लेक्सि�बल हैै। आप इसेे अनेेक काार्यय स्थि�ति�योंं केे अनुुरूप 
अनुुकूूलि�त कर सकते हंैं। इससेे पैैसाा बचताा हैै और नौौकरि�याँँ बचतीी हंैं। छंंटनीी 
पर वि�चाार करनेे सेे पहलेे शेेयर्डड वर्कक  पर वि�चाार करें!
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न््यूूयॉॉर््क रााज््य श््रम वििभााग एक समाान अवसर निियोोक््ताा/काार््यक््रम हैै।  

वििकलांं�ग व््यक््तिियोंं� केे लि�ए अनुुरोोध पर सहाायक सहाायताा और सेेवााएँँ निः�ःशुुल््क उपलब््ध हैंं� (TTY/TDD 711 याा 1-800-662-1220 (अंंग््रेेजीी) / 1-877-662-4886)।
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