
Помощь в связи с потерей работы в период пандемии

ЗАКОН О ПОМОЩИ РАБОТНИКАМ, 
ПОСТРАДАВШИМ ОТ ПАНДЕМИИ 
КОРОНАВИРУСНОЙ ИНФЕКЦИИ

СЦЕНАРИИ COVID-19 ЕСТЬ 
ПРАВО

НЕТ 
ПРАВА

Получил диагноз COVID-19 или имеет симптомы COVD-19  
и в ожидании диагноза

Члену домохозяйства был поставлен диагноз COVID-19

Обеспечивает ухода за членами семьи или домохозяйства  
с диагнозом COVID-19

Основной опекун для ребенка, который не может посещать школу или 
другое учреждение, закрытое из-за COVID-19

Не имеет возможности добраться до места работы из-за объявленного 
карантина или из-за того, что медицинский работник посоветовал уйти 

на добровольный карантин из-за COVID-19 
Планировал начать новую работу и не может попасть на рабочее место 

как прямой результат COVID-19

Стал главным кормильцем, потому что глава семьи умер от COVID-19

Уволился с работы как прямой результат COVID-19

Место работы закрылось как прямой результат COVID-19

Самозанятые работники / независимые подрядчики /  
подающие форму 1099 / фермеры – чья трудовая занятость  

пострадала в результате COVID-19
В поиске работы на неполный рабочий день, чья трудовая занятость 

пострадала в результате COVID-19

С недостаточной историей трудовой занятости, и чья трудовая занятость 
пострадала в результате COVID-19

По другим причинам не можете претендовать на регулярные или 
дополнительные пособия по безработице, и чья трудовая занятость 

пострадала в результате COVID-19

Лица, которые могут работать из дома с получением оплаты

Лицо, получающее оплачиваемый отпуск по болезни или другие 
оплачиваемые отпуска (независимо от соответствия категориям, 

указанным выше)

X
X

Помощь в связи с потерей работы в период пандемии обеспечивает выплату работникам, которые 
традиционно не имеют права на пособия по безработице (работающие не по найму, независимые подрядчики, 
работники с ограниченным стажем работы и другие), которые не могут работать как прямой результат 
чрезвычайной ситуации в области общественного здравоохранения, связанной с коронавирусом.


