
请您知悉，相关联邦及州就业法律法规为您提供了重要 

保护。

住房

工作岗位为您提供的住宿条件须符合一定的安全和健康 

标准。如果您认为雇主为您提供的住宿条件不安全或不 

卫生，请联系距离您最近的美国劳工部(USDOL)薪资与 

工时处，并说明您认为您的住房条件不安全的缘由。免费

电话：866-487-9243。您还可以联系纽约州卫生部社区

环境卫生与食品保护局，免费电话：1-800-458-1158， 

分机号27600。

报酬

如果您在农场工作，则您有权获得一份书面工作协议， 

使用您能理解的语言说明您的就业条件。该信息必须包括

您的报酬率以及是按照时薪还是计件方式向您支付工资。

雇主须遵守协议规定，您的报酬必须满足最低工资标准。

自2024年1月1日起，一个日历周内的工时超过56小时， 

则超出的工时必须按正常工资的一点五倍（1.5倍） 

计算报酬。

休息日

自2020年1月1日起，您有权在每日历周内享受至少 

一天（连续24小时）的休息时间。在雇主支付加班费的 

前提下，您可以自愿选择在休息日工作。 

如遇下列情形，请联系纽约州劳工部劳工标准处 

888-469-7365：

•  您未收到书面工作协议

•  您未收到对方所承诺的全部报酬

•  您的报酬低于最低工资

•  您未收到加班费

•  雇主不允许您在日历周内享受一天的休息时间， 

或您在指定休息日工作但未获得加班费

交通

如果您所服务的农场劳务承包商负责您的上下班通勤， 

您所乘坐的车辆必须符合联邦或州安全标准，该承包 

商必须缴纳车辆保险。如果您认为车辆不安全，请联 

系距离您最近的USDOL薪资与工时处。免费电话： 

866-487-9243。

工作环境

联邦和州法律规定：劳动者适于在不威胁个人健康福祉 

的环境下从事劳动。如果您认为您的工作环境不安全或 

不卫生，请联系距离您最近的USDOL薪资与工时处。 

免费电话：866-487-9243。

农民工保护

纽约市 $16.00/小时

Long Island和 
Westchester郡

$16.00/小时

纽约州其余地区 $15.00/小时

2024年1月1日至2024年12月31日



其他保护

•  您有权获得关于工作场所发生的伤害的通知，并获得工

伤补偿保险

•  如符合相关条件，一旦在工作时间外发生伤害或患病，

您有权享受伤残福利(DB)，您还可以享受带薪家庭假期

(PFL)保险，和亲人保持亲密关系、给予亲人关爱和帮助

•  您有权享受失业保险（注：H-2A外国访问工作者不在失

业保险覆盖范围内）

•  您有权组织成立、加入或协助劳工组织争取更好的工作

环境；您还享有劳资集体谈判权

投诉

如遇下列情形，您有权向纽约州劳工部投诉：

•  雇主对劳工部为您派遣的岗位有意见

•  您认为所享受的州劳工部服务有问题

如果您的投诉涉及其他方面，本部工作人员将协助您找到

对口机构，帮您解决问题。请在电话簿蓝页中查找联络距

离您最近的纽约州劳工部办公室或致电888-469-7365。

P735C (11/23)

纽约州劳工部是坚持平等机会的雇主/计划。 

可根据要求免费向残障人士提供辅助性协助和服务，TTY/TDD 711或1-800-662-1220（英语）/ 1-877-662-4886。


