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מינימום וועידזש ראטעס פער שטונדן גילטיג 1/1/2024 –12/31/2024   

ניו יארק סיטי 
ווייניגער ארבעטער) אדער    10(קליינע ארבעטסגעבער  אדער מער ארבעטער)   11(גרויסע ארבעטסגעבער 

מינימום  
מינימום$16.00געהאלט

$16.00געהאלט
$24.00שעה  40אווערטיים נאך  $24.00שעה  40אווערטיים נאך   

פעסט פוד ארבעטער      
שטונדן   40אווערטיים נאך    

$16.00
$24.00

פעסט פוד ארבעטער   
שטונדן   40אווערטיים נאך    

$16.00
$24.00

סערוויס ארבעטער     
שטונדן  40אווערטיים נאך  
מינימום טיפס  – ריזארט  
מינימום טיפס  –אנדערע  

$13.35
$21.35
$8.95

 $3.45

סערוויס ארבעטער     
שטונדן  40אווערטיים נאך   

מינימום טיפס  –ריזארט 
מינימום טיפס   – אנדערע 

$13.35
$21.35
$8.95
$3.45

עסנווארג סערוויס ארבעטער    
שטונדן  40אווערטיים נאך  

$10.65
$18.65

עסנווארג סערוויס ארבעטער    
שטונדן    40אווערטיים נאך 

$10.65
$18.65

לאנג איילענד און 
וועסטשעסטער קאונטי

איבערגעבליבענע פון
ניו יארק סטעיט 

מינימום  
מינימום  $16.00געהאלט

$15.00געהאלט
$22.50שטונדן   40אווערטיים נאך    $24.00שעה  40אווערטיים נאך         

פעסט פוד ארבעטער  
שטונדן  40אווערטיים נאך 

$16.00
 $24.00

פעסט פוד ארבעטער    
40אווערטיים נאך 

שטונדן

$15.00
$22.50

סערוויס ארבעטער   
שטונדן  40אווערטיים נאך 

מינימום טיפס  –ריזארט 
מינימום טיפס  – אנדערע 

$13.35
$21.35 

 

 
 

 

 
 
 
 

  
 

  
 

 

   
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 $8.95
$3.45

סערוויס ארבעטער   
שטונדן  40אווערטיים נאך 

מינימום טיפס  –ריזארט 
מינימום טיפס –אנדערע 

$12.50
$20.00
$8.40
$3.20

עסנווארג סערוויס ארבעטער  
שטונדן    40אווערטיים נאך 

$10.65
$18.65

עסנווארג סערוויס ארבעטער    
שטונדן    40אווערטיים נאך 

$10.00
$17.50

 .469 (888)-7365אדער רופט:  www.labor.ny.gov/minimumwageוכט אדער אי ווילט אריינגעבן א קלאגע, באז אויב איר האט פראגעס

וואס קענען פארמינערן אייער געהאלט אונטער   קרעדיטס און ערלויבענישן 
די מינימאלע געהאלט ראטעס אנגעוויזן אויבן:  

אייער ארבעטסגעבער מעג נוצן א באגרעניצטע מאס פון אייערע  – טיפס •
טיפס צו פארקלענערן אייערע וועידזשעס. דאס רופט זיך א טיפ קרעדיט. 

ט בלויז אויב אייערע אייער ארבעטסגעבער מעג נעמען א טיפ קרעדי
טיפס צוזאמען מיט וועידזשעס קומען אן צו אמווייניגסטנס דעם מינימום 

זיי מוזן נאך אלץ צאלן אמווייניגסטנס די וועידזש ראטעס וואס וועידזש. 
שטייען אויבן.
קיין טיפ קרעדיט קען נישט גענומען ווערן פון סיי וועלכע   אויסנאמען:

פעסט פוד ארבעטער, ענטהאלטנדיג דעליווערי, אדער פאר סערוויס  
ארבעטער וועמענ'ס וועכנטליכע טיפס זענען אין דורכשניט ווייניגער ווי  
דער מינימום שעה סומעס וואס שטייען אויבן.  דער טיפ קרעדיט סומע 

ר אווערטיים שעות. איז די זעלבע פא
אייער ארבעטסגעבער קען נעמען א   – מאלצייטן און קווארטיר •

באגרעניצטן סומע פון אייערע וועידזשעס פאר מאלצייטן און קווארטיר  
וועלכע זיי שטעלן אייך צו, ווילאנג אז זיי בעטן נישט קיין געלט פון אייך 

פאר קיין אנדערע זאך. די ראטעס און פאדערונגען זענען 
ן, וועלכע זענען  פארגעשטעלט אין געהאלט באפעלן און באריכט

אוועילעבל אנליין. 

מען קען אייך זיין שולדיג אין צוגאב צו די מינימום ראטעס  איבריגע באצאלונג
אנגעוויזן אויבן: 

איר מוזט באצאלט ווערן לויט די שעה (נישט    – שעה ראטע און אווערטיים-פער •
מאל אייער  1א סאלארי אדער טאג ראטע).  איר מוזט באצאלט ווערן ½

געווענליכער ראטע פון באצאלונג (נישט ווייניגער ווי סומעס וואס שטייען אויבן)  
פאר רעזידענשל ארבעטער).  44(אדער  40פאר וועכנטליכע שעות איבער 

שעה ראטע און אווערטיים ווערט נישט געפאדערט פאר -ערא פ אויסנאמען:
פראפעסיאנעלן וועלכע באקומען א סאלארי, אדער פאר דירעקטארס און 

מאל דער   75אדמיניסטראטיווע שטאב וועמס וועכנטליכע געהאלט איז מער ווי 
מינימום וועידזש ראטע. 

אויב איר גייט צום ארבעט ווי געפאדערט און אייער  – קאל באצאלונג-אויפן  •
ארבעטסגעבער שיקט אייך אהיים פרי, קענט איר זיין בארעכטיגט פאר איבריגע  

שעות פון באצאלונג לויט די מינימום וועידזש ראטע פער יענעם טאג.
אויב אייער ארבעטסטאג דויערט לענגער ווי צען  – אויסשפרייטונג פון שעות •

קענט איר זיין בארעכטיגט פאר נאך טעגליכע באצאלונג. דער טעגליכע   שטונדן,
ראטע איז אייניג צו איין שעה פון באצאלונג אויף דער מינימאלע געהאלט ראטע. 

אויב איר רייניגט אייער אייגענע יוניפארם, קענט איר   – יוניפארם מעינטענענס •
עכנטליכע ראטעס זענען זיין בארעכטיגט צו מער וועכנטליכע באצאלונג. די וו

  אוועילעבל אנליין.

אכטונג 
האספיטאליטי אינדוסטרי ארבעטער
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http://www.labor.ny.gov/minimumwage



