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Funciones de la Division de Normas Laborales

La Division de Normas Laborales hace cumplir la Ley de Trabajo del Estado de Nueva York en relacion con el salario minimo, el
pago de salarios y complementos salariales, el trabajo infantil, las horas de trabajo, el trabajo agricola, el registro de la industria
textil y el trabajo industrial a domicilio. También administra la Ley de Agencias de Empleos (Articulo 11, Ley General de
Negocios) fuera de la ciudad de Nueva York. La Division funciona en las siguientes areas:

Salario minimo: Hace cumplir la Ley de Salario Minimo del Estado de Nueva York, incluidas cuatro érdenes de salario minimo y
las Normas sobre el Salario Minimo para Trabajadores Agricolas. Estas leyes, con excepciones especificas, se aplican a la
mayoria de las categorias de trabajadores del estado, incluidos aquellos sujetos a la Ley Federal de Normas Laborales Justas.

Salarios impagos o retenidos: Investiga e intenta cobrar reclamaciones por salarios impagos o retenidos, incluidas
deducciones ilegales. También se encarga de hace cumplir la prohibicién de sobornos ilegales de salarios y apropiacién de
propinas.

Complementos salariales o beneficios adicionales: Investiga e intenta cobrar reclamaciones por beneficios impagos o
complementos salariales que el empleador ha acordado proporcionar. Los complementos salariales incluyen el pago de
vacaciones o feriados, el permiso por enfermedad con goce de sueldo, el reembolso de gastos y otros conceptos similares.

Empleo de menores de edad: Hace cumplir los estatutos que rigen las horas maximas y prohibidas de trabajo y el tipo de
trabajo permitido para menores de edad. Inspecciona los establecimientos para garantizar que los menores de 18 afios tengan
los certificados de empleo adecuados.

Dia de descanso y periodos de comida: Hace cumplir las normas sobre los dias de descanso, cuando corresponda, y los
periodos de comida obligatorios para todos los trabajadores.

Trabajo agricola: Hace cumplir los estandares de salario minimo. Después de la investigacion, emite certificados de registro a
los contratistas de mano de obra agricola migrante, agricultores y procesadores de alimentos que traen mano de obra agricola
migrante al estado. Hace cumplir las condiciones establecidas en el registro. Ademas, expide permisos para los economatos de
trabajo agricola.

Industria textil: Registra a los fabricantes y contratistas involucrados en la produccion de cualquier prenda de vestir. Un grupo
de trabajo especial hace cumplir todas las leyes laborales aplicables.

Trabajo industrial en residencia: Hace cumplir las restricciones del trabajo industrial en residencia establecidas en la Ley de
Trabajo Industrial en Residencia y la Orden de Trabajo en Residencia. Emite permisos para la distribucion limitada de trabajo
industrial en residencia, cuando esté autorizado, junto con certificados para las personas elegibles que trabajan en su residencia.

Agencias de empleo: Emite, a solicitantes calificados, licencias para operar agencias de empleo fuera de la ciudad de Nueva
York; hace cumplir las leyes y normas relacionadas con su funcionamiento y los honorarios que puedan cobrarse.

Para obtener informacion adicional o asistencia en cualquiera de estas areas, comuniquese con cualquier
trabajador de la Division de Normas Laborales.
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