
Начиная с 01.01.2025 г. минимальный размер оплаты 
труда для работников предприятий быстрого питания 
будет соответствовать базовому минимальному размеру 
почасовой оплаты труда 16,50 долл. в час в Нью-Йорке, 
на Лонг-Айленде и в округе Вестчестер. 15,50 долл. в час 
на остальной территории штата Нью-Йорк.

ЧТО ТАКОЕ РЕСТОРАН БЫСТРОГО ПИТАНИЯ?
Рестораном быстрого питания является любое 
предприятие, отвечающее следующим критериям:

•	 Преимущественно подает еду или напитки, включая 
кофейни, джус-бары, пышечные и кафе-мороженое

•	 Предлагает ограниченное обслуживание, где клиенты 
делают заказ и расплачивается перед едой, включая 
рестораны со столиками, но без обслуживания за 
столиками, а также заведения, которые предоставляют 
услуги только на вынос

•	 Входит в состав сети из 30 или более точек, включая 
рестораны в индивидуальной собственности, связанные 
с брендом, который имеет 30 или более точек по всей 
стране

ПРИМЕРЫ
Примерами ресторанов быстрого питания являются Ben 
& Jerry's, Chipotle, Dunkin Donuts, Golden Krust Caribbean 
Bakery and Grill, Jamba Juice, KFC, McDonald's, Nathan's 
Famous, Pizza Hut, Quiznos, Shake Shack, Starbucks, Subway, 
Taco Bell, Tim Hortons, Uno Pizzeria & Grill, Wendy's и White 
Castle.   

Более подробную информацию об определении 
ресторана быстрого питания и о том, что считается 
сетью, см. в Правилах индустрии гостеприимства, 
доступных на сайте dol.ny.gov/hospitality-industry-wage-
order-cr-146.

ЧАСТО ЗАДАВАЕМЫЕ ВОПРОСЫ
К КАКИМ РАБОТНИКАМ ОТНОСИТСЯ МИНИМАЛЬНАЯ 
ОПЛАТА ТРУДА?
Она относится ко всем тем, кто работает в ресторанах 
сети быстрого питания, отвечающих описанным 
критериям. Она применима к работникам, которые 
готовят еду, работают в охране, складируют товар на 
полках, убирают и выполняют другие задачи.

ОТЛИЧАЮТСЯ ЛИ СТАВКИ НА ОПЛАТУ ПИТАНИЯ И 
ВОЗМЕЩЕНИЕ РАСХОДОВ НА УХОД ЗА УНИФОРМОЙ ДЛЯ 
РАБОТНИКОВ СФЕРЫ БЫСТРОГО ПИТАНИЯ ОТ СТАВОК ДЛЯ 
ДРУГИХ РАБОТНИКОВ ИНДУСТРИИ ГОСТЕПРИИМСТВА? 
Нет, эти ставки одинаковы как для работников 
предприятий быстрого питания, так и индустрии 
гостеприимства.

СКОЛЬКО ПЛАТЯТ ЗА РАБОТУ ПО ВЫЗОВУ И В НЕРАБОЧЕЕ 
ВРЕМЯ? 
Работники сферы быстрого питания получают оплату за 
работу по вызову и в нерабочее время в соответствии 
с минимальным размером почасовой оплаты труда для 
работников сферы быстрого питания.

ИМЕЮТ ЛИ РАБОТНИКИ СФЕРЫ БЫСТРОГО ПИТАНИЯ 
ПРАВО НА ОПЛАТУ СВЕРХУРОЧНЫХ? 
Да, работники предприятий быстрого питания должны 
получать оплату труда в размере полуторной ставки за 
все часы, отработанные свыше 40 часов в неделю.

БОЛЕЕ ПОДРОБНАЯ ИНФОРМАЦИЯ  
Если вам нужна дополнительная помощь или вы хотите 
подать жалобу, звоните по тел: 1-888-4NYSDOL (1-888-
469-7365) или зайдите на сайт: labor.ny.gov/minimumwage.
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Департамент труда штата Нью-Йорк является работодателем/программой равных возможностей.  
Дополнительные помощники и услуги предоставляются по запросу и являются бесплатными для лиц с ограниченными возможностями  

Телетайп: 711 или 1-800-662-1220 (на английском языке) / 1-877-662-4886.

МИНИМАЛЬНЫЙ РАЗМЕР ОПЛАТЫ ТРУДА ДЛЯ 
РАБОТНИКОВ СФЕРЫ БЫСТРОГО ПИТАНИЯ
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