
न्यूयॉर््क  राज्य र्ा सरर्ारी र्र््कचारी व्ावसाययर् सुरक्ा और स्ास्थ्य अधिनियर् 1980 
राज्य और स्ािीय स्तर पर सभी सरर्ारी र्र््कचाररयो ंर्ो र्वर र्रता ह।ै यह अधिनियर् 
उि सर्ाि OSHA सुरक्ा और स्ास्थ्य र्ािर्ो ंर्ी पेशर्श र्रता है जो निजी क्ते्र रे् 
श्रमर्र्ो ंपर साव्कजनिर् क्ते्र रे् र्र््कचाररयो ंपर लागयू होते हैं। यह तथ्य पत्रर् आपर्ो  
र्ाियूि र्ी नवशेषताओ ंरे् बारे र्ें नवस्ततृत जािर्ारी देता ह।ै

नियोक्ता की ज़िम्मेदतारियताँ
अधिनियर् रे् तहत, नियोक्ाओ ंर्ें शामर्ल हैं:

•  राज्य 

•  राज्य र्ा र्ोई भी राजिीनतर् उपखंड

•  राज्य द्ारा बिाए गए साव्कजनिर् प्ाधिर्रण  

एर् नियोक्ा र्ो ज्ात खतरो ंसे र्ुक् र्ाय्कस्ल प्दाि र्रिा चाहहए। र्र््कचाररयो ंर्ी  
भी जजम्देारी होती है। उन्हें OSHA सुरक्ा और स्ास्थ्य र्ािर्ो ंऔर हर्सी भी अन् 
नियर्ो ंर्ा पालि र्रिा चाहहए जो उिरे् स्यं र्ी गनतनवधियो ंऔर र्ाय्क रे् आचरण  
पर लागयू होते हैं।

मतािक
र्ाियूि र्ो संयकु् राज्य व्ावसाययर् सुरक्ा और स्ास्थ्य अधिनियर् रे् तहत सयूचीबद्ध  
सभी र्ािर्ो ंर्ो अपिािे रे् ललए श्रर् आयकु् र्ी आवश्यर्ता ह।ै

निरिक्षण
श्रर् आयकु् रे् पास अधिनियर् रे् तहत ज़रूरी सुरक्ा और स्ास्थ्य र्ािर्ो ंर्ो लागयू र्रिे 
र्ा एर्र्ात्र अधिर्ार ह।ै एर् निरीक्ण हर्सी शशर्ायत, हर्सी दरु््कटिा, या नियमर्त रूप 
से हर्सी नििा्कररत र्ाय्कक्रर् र्ा हहस्ा हो सर्ता ह।ै हर् आि ेवाले खतरे र्ी शशर्ायत 
निरीक्णो ंर्ो सववोच्च प्ाथमर्र्ता देत ेहैं। नियोक्ा और र्र््कचाररयो ंरे् प्नतनिधियो ं
र्ो निरीक्ण रे् दौराि निरीक्र् रे् साथ जाि ेरे् ललए आरं्मत्रत हर्या जाता ह।ै इसे 
"वार्अराउंड" र्हत ेहैं।

बताध्यतता
यहद हर् उलं्र्ि र्ा िोहटस जारी र्रते हैं और हर्सी नियोक्ा र्ो अिुपालि र्रिे  
र्ा आदेश देते हैं, तो इसर्ें शामर्ल है:

•  उलं्र्ि र्ा नववरण दें 

•  प्श्न र्ें र्ािर् र्ो देखें 

•  उलं्र्ि रे् प्र्ारो ंर्ी सयूची बिाएँ (गंभीर, गैर-गंभीर, जािबयूझर्र या दोहराए जािे वाले)

•  अिुपालि रे् ललए एर् सर्य सुनिजचित र्रें  

जब आयकु् अिुपालि र्रिे रे् ललए एर् आदेश जारी र्रता है, तो नियोक्ा र्ो इसे  
या इसर्ी एर् र्ॉपी पोस्ट र्रिी चाहहए:

•  हर्सी नवशेष स्ाि पर

•  उल्ल्खखत उलं्र्ि रे् प्ते्र् स्ाि पर या उसरे् िज़दीर्

•  जहा ँइसर्ा प्भाव र्र््कचाररयो ंर्ो साफ हदखाई दे रहा ह ै

आयकु् र्र््कचाररयो ंर्ा प्नतनिधित्व र्रिे वाले सभी संगठिो ंर्ो अिुपालि रे् ललए  
आदेशो ंर्ी र्ॉपी देंगे।

दंड आकलि
हर् उस नियोक्ा पर प्नत हदि पेिल्ी असेसर्ेंट लगात ेहैं जो उलं्र्ि र्ो र्र् र्रिे र्ी 
नतधथ तर् ठीर् र्रिे र्ें नवफल रहता है। जब तर् उलं्र्िो ंर्ो सही िही ंहर्या जाता,  
तब तर् हर् निम्नललखखत तर् रे् जरु्ा्किे र्ा आर्लि र्रेंगे:

•  प्ते्र् गैर-गंभीर उलं्र्ि रे् ललए $50 प्नत हदि 

•  प्ते्र् गंभीर उलं्र्ि रे् ललए $200 प्नत हदि 

हर् सयूचिा र्ो र्र् र्रिे र्ें नवफलता र्ी स्स्नत र्ें प्ते्र् उलं्र्ि रे् ललए नििा्कररत दंड  
र्ो सयूचीबद्ध र्रत ेहैं।

अिौपचतारिक सम्मेलि
यहद हर्सी निरीक्ण और अिपुालि रे् आदेशो ंसे सर्स्ा पैदा होती ह,ै तो हर् एर् अिौपचाररर् 
सम्लेि र्ी व्वस्ा र्रत ेहैं। यह एर् नियोक्ा, र्र््कचारी या र्र््कचाररयो ंरे् अधिर्तृ त प्नतनिधि 
रे् साथ र्दु्ो ंपर चचा्क र्रि ेरे् ललए सरर्ारी र्र््कचारी सुरक्ा और स्ास्थ्य (PESH) ब्यूरो रे् 
पय्कवके्र् निरीक्र् र्ी र्ीहटंग ह।ै एर् अिौपचाररर् सम्लेि र्ी र्ागँ र्रि ेरे् ललए, आदेश 
जारी र्रि ेर्ी नतधथ से 20 र्ाय्क हदवसो ंरे् भीतर फोि या पत्र द्ारा निर्टतर् PESH जजला 
र्ाया्कलय से संपर््क  र्रें।

न्ताययक बताध्यतता
यहद नियोक्ा सर्य सीर्ा तर् आदेश र्ा पालि िही ंर्रता है, तो हर् िागररर् अभ्ास 
र्ाियूि और नियर् रे् अिुचे्द 78 रे् तहत र्ाियूिी र्ार्कवाई र्र सर्ते हैं।

नियोक्ता कमे  अधिकताि औि ज़िम्मेदतारियताँ
न्यूयॉक्क  िताज्य सिकतािी कम्कचतािी सुिक्षता औि स्तास्थ्य अधिनियम कमे  तहत



अपील
यहद र्ोई नियोक्ा हर्सी आदेश से सहर्त िही ंहै, तो व ेया उिरे् प्नतनिधि 60 हदिो ं 
रे् भीतर अपील रे् औद्ोमगर् बोड्क (Industrial Board of Appeals)  
र्ें अपील र्र सर्ते हैं।

अपील जजससे संबंधित ह:ै  

Industrial Board of Appeals
Empire State Plaza
Agency Building 2, 20th Floor
Albany, NY 12223

यहद र्ोई नियोक्ा या र्र््कचारी अपील रे् औद्ोमगर् बोड्क रे् निण्कय से असंतषु्ट है,  
तो वे िागररर् अभ्ास र्ाियूि और नियर् रे् अिुचे्द 78 रे् अिुसार र्ाय्कवाही  
आरंभ र्र सर्ते हैं। उन्हें बोड्क रे् फैसले रे् 60 हदिो ंरे् अदंर ऐसा र्रिा होगा।

वैकल्पिक अिपुतालि समझौतता
यहद साव्कजनिर् नियोक्ा अिुपालि र्रिे रे् ललए एर् अलग तरीर्ा प्स्तानवत र्रता 
है, तो PESH वैर्ल्पिर् अिुपालि सर्झौते र्ें प्वेश र्र सर्ता ह।ै PESH सुरक्ा 
और स्ास्थ्य इंजीनियररंग सेवा इर्ाई (Division of Safety and Health’s 
Engineering Services Unit - ESU) रे् नवभाग र्ो नियोक्ा रे् प्स्ताव  
र्ी सर्ीक्ा र्रिे र्ें र्दद र्रिे रे् ललए र्हगेा। नियोक्ा ESU र्ो अपिा नवर्पि प्स्ततु 
र्रेगा, जो इसर्ी सर्ीक्ा र्रेगा और प्स्ताव पर चचा्क और पररशोिि रे् ललए एर् र्ीहटंग 
नििा्कररत र्रेगा।  

उस र्ीहटंग र्ें नियोक्ा, प्भानवत संर् और PESH शामर्ल होगंे। वे सभी पक्ो ंद्ारा 
स्ीर्तृ त एर् वैर्ल्पिर् अिुपालि सर्झौते र्ें पररणार्ो ंर्ो ललखेंगे। यह सुनिजचित र्रिे  
रे् ललए PESH अिुवतती निरीक्ण र्रेगा हर् नियोक्ा िे वैर्ल्पिर् अिुपालि सर्झौते  
र्ा अिुपालि हर्या है या िही।ं

निषमेिताज्ता
जब निरीक्र्ो ंर्ो ऐसी स्स्नत हदखाई देती है जो हर्सी र्र््कचारी र्ो गंभीर शारीररर् िुर्साि 
या र्तृतु् र्ा निर्टस् खतरा प्स्ततु र्र सर्ती है, तो उन्हें शामर्ल र्र््कचाररयो ंऔर नियोक्ा 
र्ो सयूचचत र्रिा चाहहए और तत्ाल रूप से सुिारात्मर् र्ार्कवाई रे् ललए र्हिा चाहहए। 

यहद नियोक्ा निरीक्र् से सहर्त होता है और निर्टस् खतरे र्ो दूर र्रिे रे् ललए र्ाय्क 
र्रता ह,ै तो हर्सी निषेिाज्ा र्ी ज़रूरत िही ंह।ै

यहद नियोक्ा सहर्त िही ंहोता ह ैऔर खतरे पर र्ार्कवाई र्रि ेसे र्िा र्रता ह,ै तो निरीक्र् 
दोिो ंपक्ो ंर्ो सलाह देगा हर् श्रर् आयकु् स्स्नत र्ो सुिारि ेरे् ललए र्ाियूिी र्ार्कवाई  
र्रेंगे (इि र्ार्लो ंर्ें आयकु् र्ो 48 रं्टो ंरे् भीतर निषेिाज्ा र्ी र्ागँ र्रिी चाहहए;  
यहद आयकु् र्ार्कवाई र्रि ेर्ें असफल रहता ह,ै तो उस स्स्नत से प्भानवत र्ोई भी  
व्क्क् ऐसा र्र सर्ता ह)ै।

पितामर््क
PESH रे् र्र््कचाररयो ंर्ें अिुभवी सुरक्ा और स्ास्थ्य सलाहर्ार शामर्ल हैं। वे सुरक्ा 
और स्ास्थ्य से संबंधित र्ार्लो ंर्ें र्ाग्कदश्कि रे् ललए हर्सी भी नियोक्ा रे् अिुरोि पर 
उपलब्ध हैं। सलाहर्ार यह देखिे रे् ललए नियोक्ा र्ी साइट और संचालि र्ी सर्ीक्ा 
र्रेगा हर् क्ा वे वत्कर्ाि सुरक्ा और स्ास्थ्य र्ािर्ो ंर्ा पालि र्रते हैं या िही।ं उिर्ी 
ररपोट्क नियोक्ा र्ो धसफाररशें पेश र्रेगी। ऐसे निष्कष्क एर् साव्कजनिर् दस्तावेज़ र्ा  
रूप ले सर्ते हैं और अिुरोि हर्ए जािे पर जारी हर्ए जा सर्ते हैं।

छयू ट की नतथि को संर्ोधित कििमे कमे  ललए यतालचकता
र्भी-र्भी संभव है हर् नियोक्ा उलं्र्ि र्ा पालि ि र्र पाए क्ोहंर् रु्छ ज़रूरतें 
उपलब्ध िही ंहोती हैं। वे छयू ट र्ी नतधथ र्ो संशोधित र्रिे रे् ललए एर् याचचर्ा रे् ललए 
आवेदि र्र सर्ते हैं, यहद उिर्ें ये र्र्ी है:

•  पेशेवर या तर्िीर्ी र्र््कचारी 

•  अिपुालि रे् ललए आवश्यर् सार्ग्ी और उपर्रण 

नियोक्ाओ ंर्ो यह प्र्ाशणत र्रिा होगा हर् वे जोखखर् रे् संपर््क  र्ें आि ेवाले र्र््कचाररयो ं
र्ी सुरक्ा रे् ललए सभी उपलब्ध र्दर् उठा रहे हैं। उन्हें शीघ्ानतशीघ् अिुपालि पयूरा र्रिे 
रे् ललए एर् र्ाय्कक्रर् बिािा चाहहए।

ज़िन्नतता
नियोक्ा, अधिनियर् रे् अतंग्कत सयूचीबद्ध र्ािर् से स्ायी शभन्नता रे् ललए र्ह सर्ते हैं।  
उन्हें र्र््कचाररयो ंर्ो देिा होगा:

•  प्ते्र् आवेदि र्ी सयूचिा

•  सुिवाई र्ें भाग लेिे र्ा अवसर 

यहद प्र्ाण से पता चलता ह ैहर् नियोक्ा द्ारा उपयोग र्ी गई या प्स्तानवत शततें, प्थाएँ,  
सािि, तरीरे्, संचालि या प्हक्रयाएं सुरशक्त और स्ास्थ्यप्द हैं, यहद नियोक्ा ि ेर्ािर्  
र्ा अिपुालि हर्या हो तो आयकु् सुिवाई सहहत उचचत प्हक्रया रे् बाद एर् स्ायी शभन्नता  
जारी र्र सर्ता ह।ै

हर् नियोक्ा, र्र््कचारी या र्र््कचारी रे् प्नतनिधि रे् अिरुोि पर हर्सी स्ायी शभन्नता र्ो संशोधित 
या रद् र्र सर्त ेहैं। जारी र्रि ेर्ी नतधथ रे् छह र्हीि ेबाद आयकु् हर्सी स्ायी शभन्नता र्ो 
संशोधित या रद् र्रि ेरे् ललए आवदेि र्र सर्ता ह।ै

नियोक्ा िए र्ािर् से अस्ायी शभन्नता रे् ललए आवेदि र्र सर्ते हैं यहद वे सार्ग्ी, 
उपर्रण या तर्िीर्ी र्र्र्यो ंर्ी अिुपलब्धता रे् र्ारण प्भावी नतधथ तर् अिुपालि  
िही ंर्र पाते हैं।

रिकॉड्ककीनपगं
न्यूयॉर््क  राज्य रे् र्ोड, नियर्ो ंऔर नवनियर्ो ंरे् आधिर्ाररर् संर्लि रे् शीष्कर् 12 र्ा 
भाग 801 िारा रे् तहत श्रर् आयकु् द्ारा स्ानपत ररर्ॉड्कर्ीनपगं आवश्यर्ताओ ंर्ो 
निर्दष्ट र्रता ह।ै श्रर् र्ाियूि र्ा 27a नियर्ो ंर्ी र्ॉपी रे् ललए हर्ारी वेबसाइट देखें।

िमेदिताव
र्ोई भी नियोक्ा हर्सी भी व्क्क् रे् साथ सेवार्ुक्क्, अन्था अिुशासि या हर्सी  
भी तरह से भेदभाव िही ंर्र सर्ता है क्ोहंर् र्र््कचारी िें:

•  शशर्ायत दज़्क र्ी ह ै

•  इस र्ाय्कक्रर् रे् तहत या इससे संबंधित र्ोई र्ाय्कवाही शुरू र्ी

जजि र्र््कचाररयो ंर्ो लगता ह ैहर् उिरे् साथ भेदभाव हर्या जा रहा ह ैव ेश्रर् आयकु् रे्  
पास शशर्ायत दज्क र्रा सर्त ेहैं। आयकु् र्ो आरोप र्ी जाचं र्रिी चाहहए और उसर्ी 
योग्यता पर निण्कय लेिा चाहहए।
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नवत्ीय सहतायतता उपलब्ध है
अधिनियर् र्ी शततों रे् तहत, छयू ट बोड्क (Abatement), PESH द्ारा उद्धतृत व्ावसाययर् 
सुरक्ा और स्ास्थ्य खतरो ंर्ो र्र् र्रि ेरे् ललए पयूंजीगत पररयोजिाओ ंर्ी लागत र्ो र्र् 
र्रिे र्ें र्दद र्र सर्ता ह।ै साव्कजनिर् नियोक्ा इस र्ाय्कक्रर् रे् तहत 75 प्नतशत  
प्नतपयूर्त रे् ललए आवदेि र्र सर्त ेहैं।

हालाहंर्, साव्कजनिर् नियोक्ा र्ो हर्सी भी उल्ल्खखत उलं्र्ि र्ो छयू ट र्ी नतधथ तर्  
ठीर् र्रिा होगा। वे शभन्नता या अन् र्ाध्यर्ो ंसे उलं्र्ि र्ो ठीर् र्र सर्ते हैं। राज्य 
द्ारा बिाई गई राज्य एजेंधसया ंऔर साव्कजनिर् प्ाधिर्रण इस फंहडगं रे् ललए योग्य िही ंहैं।

फंडडगं कमे  बतािमे में अधिक जतािकतािी
बोड्क रे् सचचव
NYS Department of Labor
Bldg. 12, Rm. 436
State Office Campus
Albany NY 12249
518-457-7629

अल्तािी ज़जलता
State Office Campus
Bldg. 12, Rm. 158
Albany, NY 12240
518-457-5508

नबघंमटि ज़जलता
44 Hawley Street, Rm. 901
Binghamton, NY 13901
607-721-8211

बफ़मे लो ज़जलता
65 Court Street
Buffalo, NY 14202
716-847-7133

गताड्कि धसटी ज़जलता
400 Oak Street
Garden City, NY 11550
516-228-3970

न्यूयॉक्क  धसटी ज़जलता
75 Varick St., 7th Floor
New York, NY 10013
212-775-3554

िोचमेस्टि ज़जलता
109 S. Union Street, Rm. 402
Rochester, NY 14607
585-258-8806

धसिताक्यूि ज़जलता
450 South Salina Street
Syracuse, NY 13202
315-479-3212

उटटकता ज़जलता
207 Genesee Street
Utica, NY 13501
315-793-2258

व्ताइट प्लेंस ज़जलता
120 Bloomingdale Road
White Plains, NY 10605
914-997-9514

अधिक जतािकतािी कमे  ललए,  
ज़जलता कतायता्कलय समे संपक्क  किें

न्यूयॉर््क  राज्य श्रर् नवभाग एर् सर्ाि अवसर नियोक्ा/र्ाय्कक्रर् ह।ै 
TTY/TDD 711 या 1-800-662-1220 (अगं्ेज़ी)/1-877-662-4886 पर र्ॉल र्रिे पर हदव्ागं व्क्क्यो ंर्ो सहायर् सहायता और सेवाएं अिुरोि र्रिे पर नि:शुल्क उपलब्ध हैं।

PESH 23(g) र्ाय्कक्रर् $4,079,500 रे् संर्ीय अिदुाि द्ारा नवत्त पोनषत ह,ै जो इसरे् बजट र्ा 42% ह।ै 58%, या 5,680,535 राज्य या गैर-सरर्ारी स्ोतो ंद्ारा नवत्त पोनषत ह।ै


