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এমপ্লয়মমন্ট এমেন্সি লাইমেমির েন্য আমেদন্া 
 

এমপ্লয়মমন্ট এমেন্সির লাইমেমির েন্য আমেদন্ করমে এই ফম মটি েযেহার করুন্।  েে প্রমের উত্তর দদন্। প্রময়াে হমল অদেদরক্ত পাো য াগ 

করুন্। 

• োক্ষদরে আমেদন্টি উপমরর টিকান্ায় ডাকম ামগ পািান্।  

• পৃষ্ঠা 4-এ োদলকােদ্ধ েমস্ত আেশ্যক েথ্য এেং ডকুমমন্ট অন্তর্ভ মক্ত করুন্।  

• োদলকােদ্ধ করা হময় যগমল, এমেন্সির ন্াম, টিকান্া, েযেস্থাপক, মাদলকান্া, পািমন্ার, আদিকাদরক ো স্টকমহাল্ডামরর যক্ষমে যকান্ও 

পদরেেমন্ করমে হমল শ্রম দের্ামগর আগাম অন্মুমাদন্ প্রময়ােন্ হমে  ামে লাইমেিটি বেি থ্ামক। 

 

1. য  ন্ামমর অিীমন্ এমেন্সি েযেো করমে:   

2. এমেন্সির অেস্থান্:  রাস্তার ন্ম্বর ও ন্াম:   

 শ্হর, শ্হরেলী, গ্রাম:      কাউদন্ট:    ন্সেপ:   

3. এমেন্সির যফান্ ন্ম্বর:    4. যফডামরল দন্ময়াগকেমা শ্ন্াক্তকরণ ন্ম্বর (FEIN):   

5. যপ্লেমমমন্টর মূল িরন্:    

6. প্রেযাদশ্ে যপ্লেমমন্ট কমীর েংখ্যা:  (দ্রষ্টেয: (যপ্লেমমন্ট কমীরা হমলন্ যেই েযন্সক্তরা  ারা যপ্লেমমন্ট যদওয়ার 

েন্য ো কাে যোগাড় করার উমযযমশ্ কম মপ্রাথ্ীমদর ইন্টারদর্উ যন্ওয়া, কাউমিদলং করা ো োমদর োমথ্ কথ্া েলার েন্য দন্মের যেদশ্রর্াগ 

েময় অদেোদহে কমরন্।) 

7. মাদলমকর প্রকার (একটিমে টিক দদন্):  একা মাদলক  পািমন্ারদশ্প  কমপ মামরশ্ন্ 

8. দন্ম্নদলদখ্েমদর ন্াম, টিকান্া, পদ এেং যফান্ ন্ম্বর োদলকােদ্ধ করুন্:  

• মাদলক,  দদ একেন্ মাদলক হন্ 

• প্রমেযক পািমন্ামরর ন্াম,  দদ পািমন্ারদশ্প হয় 

•  দদ কমপ মামরশ্ন্ হয় োহমল েমস্ত আদিকাদরক এেং  দদ েে মেন্ীন্র্ামে যেমডড ন্া হয় োহমল 10% ো োর যেদশ্ স্টক িারণকারী েমস্ত 

স্টক-যহাল্ডার 

আমেদন্কারীর ন্াম এেং োদড়র টিকান্া পদ োদড়র যফান্ ন্ম্বর: 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

  

9. আইমিম 8-এ উমেখ্ করা প্রমেযক েযন্সক্তর েন্য, এই আমেদন্ করার োদরমখ্র পাাঁচ েছর আমগ প মন্ত োরা য  েমস্ত েযেোদয়ক কা মকলামপ  ুক্ত 

োর প্রদেটি োদলকােদ্ধ করুন্। 

েযন্সক্তর ন্াম ফামম মর ন্াম ও টিকান্া কা মকলাপ 
শুরু হওয়ার 

োদরখ্  

যশ্ষ হওয়ার 

োদরখ্ 
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10. আইমিম 8-এ োদলকােদ্ধ থ্াকা যকান্ও েযন্সক্তর দক েযেো পদরচালন্া করার লাইমেি প্রেযাখ্যান্, োদেল, দেলদম্বে, খ্াদরে ো েমপণ ম করা 

হময়দছল?  হযা াঁ  ন্া  দদ "হযা াঁ" হয়, দেেরণ এেং কারণ প্রদান্ করুন্: 

েযন্সক্তর ন্াম 

েযেস্থা 

যন্ওয়ার 

োদরখ্ 

েযেোর ন্াম ও টিকান্া (শ্হর, ন্গর, 

গ্রাম, রােয) 
েযেোর প্রকৃদে প্রেযাখ্যামন্র কারণ ইেযাদদ 

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

11. আইমিম 8-এ উমেখ্ করা যকান্ও েযন্সক্ত দক কখ্ন্ও েযাদফক লঙ্ঘন্ েযেীে অন্য যকান্ও অপরাি ো অপরামি যদাষী োেযস্ত হময়মছন্?   

        হযা াঁ  ন্া  দদ "হযা াঁ" হয়, দেেরণ এেং কারণ প্রদান্ করুন্: 

েযন্সক্তর ন্াম অপরাি 
যদাষী োেযস্ত 

হওয়ার োদরখ্ 
শ্হর, ন্গর, গ্রাম  দণ্ড 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

   

 

12. যে এমেন্সির যপ্লেমমন্ট েংক্রান্ত কাে ণকলাপ পররচালন্া করমেন্ ো রন্মদণশােলী যদমেন্ তার ন্াম প্রদান্ করুন্। 

                                                                                                                                                         দ্রষ্টেয: এই েযন্সক্ত  দদ আইমিম 8-এ োদলকােদ্ধ ন্া 

থ্ামকন্, োহমল "এমেন্সি মযামন্োর পারদমমির েন্য আমেদন্" LS355.2 েমা করুন্ এেং আইমিম 13 এদড়ময়  ান্।  এটির উত্তর যদওয়ার 

প্রময়ােন্ যন্ই।  

13. কামের ইদেহাে: আপদন্ য  য  দন্ময়াগকেমামদর হময় যপ্লেমমন্ট কমী, যর্ামকশ্ন্াল কাউমিলর ো যেই েম্পকম কা মকলামপ  ুক্ত দহমেমে কাে 

কমরমছন্ োমদর প্রমেযমকর দেস্তাদরে োদলকা প্রদান্ করুন্; স্বদন্ ুন্সক্তও য াগ করুন্।  

দন্ময়াগকারীর ন্াম এেং টিকান্া  

(যশ্ষ দন্ময়াগকারী ন্াম প্রথ্মম দলখ্ুন্।) 

শুরু 

হওয়ার 

োদরখ্  

যশ্ষ 

হওয়ার 

োদরখ্ 

•  দাদয়ত্বেমূহ: অদেোদহে করা েমময়র শ্েকরা হার (%) 

দলখ্ুন্: 

a) আমেদন্কারীর ইন্টারদর্উ এেং কাউমিদলং করা 

b) আমেদন্কারী ন্সিদন্ং, োছাই এেং যপ্লে করা 

c) কামের অডমার চাওয়া এেং অেমন্ করা 

d) কামের দেেরণ প্রস্তুে করা, ইেযাদদ। 

e) েম্পকম ুক্ত ন্য় এমন্ দাদয়ত্বেম্পূহ  

• আপন্ার েুপারর্াইোমরর ন্াম ও পদম মাদা দলখ্ুন্। 
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14. গৃহস্থালী ো োদড়র কামের যলাক দহমেমে দন্ ুক্ত করার েন্য আমেদন্কারীরা দক যস্টমির োইমর যথ্মক েযন্সক্তমদর দন্ময়াগ করমে চাইমেন্? 

 হযা াঁ  ন্া “হযা াঁ” হমল, প্রমেযক অদর্োেী এমেমন্টর দেেরণ দদন্ এেং প্রমেযক লাইমিেপ্রাপ্ত অদর্োেী এমেমন্টর লাইমেমির 

ফমিাকদপ েমা করুন্। 

অদর্োেী এমেমন্টর ন্াম ও টিকান্া 

মাদকমন্  ুক্তরামে কাে ন্া করমল, যদশ্ য াগ করুন্ 
লাইমেি ন্ম্বর 

যময়াদ যশ্ষ 

হওয়ার োদরখ্ 

ইেুয করা আদিকাদরমকর ন্াম, টিকান্া 

এেং পদ 

    

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

15. কম মপ্রাথ্ীমদর েন্য ো এমেন্সির োমথ্ েযেো করা য মকান্ও েযন্সক্তর েন্য আমেদন্কারী দক থ্াকার োয়গা প্রদান্ কমরন্? 
 হযা াঁ      ন্া  দদ "হযা াঁ" হয়, োহমল প্রদেটি অেস্থামন্র দেেরণ প্রদান্ করুন্। 

য খ্ামন্ থ্াকার োয়গা প্রদান্ করা হমে যেখ্ান্কার ন্াম এেং টিকান্া প্রদান্ করুন্ যফান্ দাদয়ত্বপ্রাপ্ত েযন্সক্তর ন্াম 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

  

 

16. দেমদশ্ যথ্মক আো োদড়র কামের যলামকর েন্য দক আমেদন্কারী হােপাোল েংক্রান্ত দেমা প্রদান্ কমরন্?   

        হযা াঁ          ন্া        "হযা াঁ" হমল, দেমা যকাম্পাদন্র ন্াম এেং পদলদে ন্ম্বর প্রদান্ করুন্। 

       দেমা যকাম্পাদন্র ন্াম:  পদলদে ন্ম্বর   

17.  আরম এতদ্বারা প্রতযরয়ত কররি য  দমথ্যা োমক্ষযর দমণ্ডর অিীমন্ এই আমেদমন্ প্রদান্ করা দেেৃদে েটিক এেং দন্র্ভ মল। 

 মাদলমকর স্বাক্ষর  দদ একমাদলকান্া হয়।   

কমপ মামরশ্ন্ হমল, ের্াপদে এেং দহোেরক্ষকমক অেশ্যই োইন্ করমে হমে।  

পািমন্ারদশ্প হমল, েকল পািমন্ারমক স্বাক্ষর করমে হমে। প্রময়ােন্ হমল অদেদরক্ত পাো য াগ করুন্।  

আমেদন্কারী(যদর)-এর স্বাক্ষর: পদ োদরখ্ 

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

েমা যদওয়া েমস্ত তথ্য এেং উপাদান্ শ্রম রেভামের দ্বারা তদন্ত োমপক্ষ।      
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 আপন্ার আমেদমন্র োমথ্ রন্ম্নরলরিত তথ্য এেং ডকুমমন্ট যোে করমত ভুলমেন্ ন্া। েথ্য ো ডকুমমন্ট ন্া 

থ্াকমল, আপন্ার আমেদন্ দেলদম্বে ো প্রেযাখ্যাে হমে পামর। 
 

 

1. "দপপল অফ দা যস্টি অফ দন্উ ইয়কম" ন্ামমর োরমন্ েন্ড। েদরমান্া $5,000 িা ম হমে,  দদ এমেন্সিটি একটি মমডদলং 

এমেন্সি হয় ো এমন্ যকান্ও এমেন্সি হয়  ারা মাদকমন্  ুক্তরামের োইমর দেমদশ্ যথ্মক োদড়র কামের যলাক দন্ময়াগ কমর, 

োহমল েদরমান্া $10,000 হমে। 

 

2. আইমিম 8-এ োদলকােদ্ধ প্রমেযক েযন্সক্তর চররমের েযাপামর দটুি োটিণরিমকি (LS361)।  

 

3. রি: প্রময়ােন্ীয় দফ-এর েন্য যচক ো মাদন্ অডমামরর প্রমদয় হমে শ্রম কদমশ্ন্ার (দফ-এর েন্য LS 355.3 যদখু্ন্)। 

 

4. দুটি ন্মুন্া: 

• আমেদন্কারীর চুন্সি 

• শতণােলী  

• ররেদ এেং 

• কম মেংস্থামন্র প্রন্সক্রয়া দন্ে মাহ করার েন্য আমেদন্কারীর যে যে িম ণ প্রময়ােন্ 

 

5. অরভোেন্ এমেমন্টর লাইমেি: প্রমেযক লাইমিেপ্রাপ্ত অদর্োেী এমেমন্টর লাইমেমির ফমিাকদপ েমা করুন্ 

(আইমিম 14 যদখু্ন্)। 

 

6. কাউন্ট ক্লামকণর দ্বারা পূরর্ করা েযেো করার োটিণরিমকমির প্রতযরয়ত করপ,  দদ একমাদলকান্া ো পািমন্ারদশ্প হয়। 

যেমির যেমক্রিরর দ্বারা পূরর্ করা কমপ ণামরি িাইরলংময়র রদেমদর ফমিাকদপ,  দদ কমপ মামরশ্ন্ হয় 

 

7. আপন্ার দেমা যকাম্পাদন্ যথ্মক:  

• C-105.2,  া শ্রদমকমদর ক্ষদেপূরমণর দেমা কর্ামরমের প্রমার্  

• DB-120.1, প্রদেেন্ধকোর দেমা কর্ামরে প্রমাণ করমে 

(অন্যান্য গ্রহণম াগয প্রমামণর িরন্: SIE যথ্মক U-26.3;  দদ স্ব-দেমাকৃে হন্, োহমল WC এর েন্য SI-12 ো 

GSI-105.2 এেং প্রদেেন্ধীকোর েন্য DB-155।) 

 

অথ্ো আপদন্  দদ শ্রদমকমদর ক্ষদেপূরণ এেং/অথ্ো অক্ষমো দেমার েন্য দায়েদ্ধ ন্া হন্, েমে পূরণ করা: 

• CE-200 ফম ম। এই ফম ম পাওয়া  ামে এখ্ামন্ www.wcb.ny.gov। “WC/DB ছাড়”-এ দিক কমর োরপর “WC/DB 

ছামড়র েন্য অন্ুমরাি করুন্”-এ দিক করুন্।"  এই ফম মটি পাওয়ার েন্য আপদন্ 866-298-7830 -এ শ্রদমক 

ক্ষদেপূরণ যোডম-এর োমথ্ য াগাম াগ করমে পামরন্। যফান্ করমল, অমপক্ষা করুন্  েক্ষণ ন্া যমন্ ুযশ্ষ হময় 

আপন্ামক েহায়োর েন্য কামরার কামছ পািামন্া হয়।   

          

8. কমপ ণামরি রমরন্ি:  দদ যকান্ও কমপ মামরশ্ন্, অন্ুরূপ কচছভ  ো কমপ মামরি দমদন্মির ফমিাকদপ আদিকাদরকমদর দন্ে মাচন্ 

যদখ্ায়। 

 

9. আঙুমলর িামপর ররেদ: আঙভমলর ছাপ যখ্া াঁো এেং এই আমেদমন্র আইমিম 8-এ োদলকােদ্ধ প্রমেযক েযন্সক্তর 

 াচাইকরমণর উপর প্রময়ােন্ীয় দরমপামিমর েন্য Morpho Trust USA যথ্মক আপন্ার রদেমদর একটি কদপ।  

• দ্রষ্টেয: আপন্ার আমেদন্ েম্পূণ ম করার েন্য Morpho Trust USA-এর েরফ যথ্মক এই অদফমে আেল দরমপািম 

েমা দদমে হমে। দফ েহ দন্মদমশ্ােলীর েন্য েমে যদওয়া "আঙভমলর ছাপ" পৃষ্ঠাটি, LS-358 যদখু্ন্। 
 

গুরুত্বপরূ্ ণ: এমেন্সির ন্াম, টিকান্া, েযেস্থাপক, মারলকান্া, পািণন্ার, আরিকাররক ো েকম াল্ডামরর যক্ষমে 

যকান্ও পররেতণন্ করমত  মল শ্রম রেভামের আোম অন্মুমাদন্ প্রময়ােন্  মে োমত লাইমেিটি বেি থ্ামক। 
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