
¿QUÉ ES CAREERZONE?
CareerZone (careerzone.ny.gov) es un sistema virtual 
de exploración y planeación del desarrollo profesional 
para los jóvenes neoyorquinos, sin costo para el usuario. 
Con una cuenta segura, puede planear su desarrollo 
profesional con base en sus intereses, valores y objetivos.

CareerZone contiene videos sobre desarrollo profesional 
para más de 900 empleos e información sobre perspectivas 
laborales, salarios, habilidades laborales y mucho más. 

Vea los detalles en el video con la descripción 
profesional de CareerZone: youtu.be/9_3Pl7Pxl5k

¿QUÉ FUNCIONES OFRECE CAREERZONE? 
•	 Herramienta de elaboración de presupuestos  

"Dollars and $ense": Elabora un presupuesto basado 
en sus opciones de estilo de vida y en los salarios de 
ocupaciones de su interés.

•	 Vacantes de empleo en tiempo real: Encuentra vacantes 
actuales y establece la entrega automática de correo 
electrónico sobre nuevas vacantes

•	 Evaluaciones de desarrollo profesional: Hace encuestas 
breves, sencillas y basadas en evidencias sobre 
intereses, valores laborales y ambientes.

•	 Perfiles laborales: Muestra unas 900 ocupaciones, 
con videos sobre desarrollo profesional e información 
directa de las empresas en empleos disponibles, 
habilidades requeridas, funciones y salarios.

•	 Búsqueda de rutas avanzadas de desarrollo  
profesional: Explora carreras en diferentes rutas de 
desarrollo profesional, grupos de empresas y disciplinas, 
y muestra los siguientes pasos necesarios para ciertos 
empleos y carreras

•	 Documento de planeación profesional: Integra las 
actividades de exploración profesional terminadas y crea 
un resumen listo para imprimir de los requisitos iniciales.

•	 Preparador de currículum: Desarrolla y compila varios 
currículums usando las habilidades que necesitan los 
empleadores para una ocupación específica

¿QUIÉNES USAN CAREERZONE?
JÓVENES NEOYORQUINOS 
Comenzando con las herramientas de Intereses  
y Valores Laborales, pueden explorar potenciales 
carreras y oportunidades educativas que coincidan  
con su personalidad y sus preferencias.

Los portafolios de CareerZone apropiados para la edad 
ayudan a tomar decisiones informadas sobre la escolaridad, 
las habilidades y los objetivos, y a crear un plan apropiado 
de desarrollo profesional.

TUTORES 
CareerZone ayuda a brindar apoyo a los jóvenes en  
su proceso profesional con resultados de evaluaciones  
e información laboral confiable.

PROMOTORES/EDUCADORES/JÓVENES 
PROFESIONALES
Los consejeros escolares, tutores y gestores de casos 
de escuelas secundarias, organizaciones comunitarias, 
universidades y bibliotecas públicas constantemente 
usan CareerZone para ayudar a los jóvenes, a partir  
de la escuela intermedia, a planear su futuro.

Los promotores encuentran herramientas educativas y 
recursos para mantenerse enterados de las ocupaciones 
con demanda y las novedades en planeación profesional, 
así como actividades en grupo para aprender sobre el 
desarrollo profesional, como:

•	 Una base de datos con planes de estudio, elaborados por 
promotores de todo el estado, que incluyen actividades 
interesantes de desarrollo profesional que coinciden con 
los estándares básicos comunes del estado de Nueva 
York y los estándares de desarrollo profesional y estudios 
ocupacionales.

•	 Una guía para promotores que incluye instrucciones  
paso a paso para usar todas las funciones de CareerZone, 
así como estrategias para su uso en el aula.

CAREERZONE
careerzone.ny.gov

http://careerzone.ny.gov
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¿QUÉ TAN EXITOSO ES CAREERZONE?
Los jóvenes neoyorquinos de todo el estado pueden 
empezar a usar CareerZone desde la escuela intermedia. 
Siguen usándolo al iniciar la edad adulta, y empiezan  
a usar JobZone (jobzone.ny.gov) como adultos que 
buscan empleo.

Lo que los jóvenes y los promotores han dicho sobre 
CareerZone:

Kayla: "Al usar CareerZone aprendí que para entrar 
al campo de la producción musical necesitas un título 
universitario o superior".

Alexis: "Te ayuda a encontrar los empleos y cursos que 
hay. Te deja adelantarte para ver lo que puedes querer 
hacer en el futuro".

Mario: "Me imaginaba la ingeniería como algo totalmente 
distinto. Creía que era básicamente carpintería; como 
reparar automóviles como mecánico, armar mesas, 
cablear casas. Pero cuando busqué la información,  
la ingeniería en realidad también es inventar o diseñar 
productos reales".

Sheel: "Cuando la gente me preguntaba qué quería 
ser cuando creciera, no tenía respuesta. Pensar en 
una carrera solía ser estresante. Con las herramientas 
y los conocimientos de CareerZone sobre diferentes 
profesiones y sobre cómo se ajustan a mi personalidad 
y mis objetivos, ayuda a reducir mi ansiedad sobre mi 
carrera, para poder prepararme y planear".

CareerBound del Condado de Broome: "CareerZone  
está integrado a nuestros cursos de preparación para  
el empleo. En muchas ocasiones los adultos jóvenes 
están inseguros de sus intereses laborales. Con el 
perfil de intereses de CareerZone, los jóvenes pueden 
relacionar carreras con sus intereses. Eso les ayuda  
a explorar las carreras para encontrar una que se  
adapte a ellos".

BOCES de Tompkins-Seneca-Tioga:"Hemos usado 
CareerZone por más de una década para trabajar con 
los jóvenes y ayudarles en su desarrollo profesional. 
¡CareerZone es EXACTAMENTE lo que necesita el 
Departamento de Educación de NY! Este sitio de  
internet maravilloso y completo es la clave para  
el desarrollo profesional, la selección de carrera  
y para una fuerza laboral mucho más feliz y saludable".

FONDOS
CareerZone se financia con subsidios federales por un 
total de $257,835,874, que constituyen el 100% de su 
presupuesto. Cero por ciento se financia con fuentes 
estatales o no gubernamentales.

PÓNGASE EN CONTACTO CON 
CAREERZONE
¡Abra su cuenta en careerzone.ny.gov hoy mismo!

El equipo de CareerZone tiene el compromiso de 
colaborar con los estudiantes, maestros, administradores 
y profesionales para ayudar a los jóvenes neoyorquinos  
a tomar decisiones informadas sobre sus carreras.

¿Necesita capacitación?

¿Ideas de colaboración? 

Comuníquese por el equipo de CareerZone:

careerzone@labor.ny.gov O 877-226-5724
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El Departamento de Trabajo del Estado de Nueva York es un empleador/programa que ofrece igualdad de oportunidades.  

Hay asistentes y servicios disponibles, a solicitud y sin costo alguno, para las personas con discapacidades TTY/TDD 711 o 1-800-662-1220 (inglés) / 1-877-662-4886.

http://jobzone.ny.gov
http://careerzone.ny.gov

