
אפטיילונג פון לעיבאר סטאנדארטן

ארבעטסגעבער פארטרעטער –בריוו פון פארטרעטונג 

 פולט אריין אלעס אויב איר פארטרעט אן ארבעטסגעבער אין א לעיבאר סטאנדארטן אנגעלעגנהייט.

 צו באקומען מעלדונגען עלעקטראניש. LS 33ביטע זעט די עלעקטראנישע מעלדונג אפציע בויגן 

 אלע פראגעס מוזן אויסגעפילט ווערן

 ארבעטסגעבער/קליענט אינפארמאציע  .1

דאטום: _________________  

_______________________________קעיס פייל אידענטיפיקאציע נומער אדער באפעל צו אויספאלגן נומער: 

___________________________________________________ארבעטסגעבער/ביזנעס נאמען )נעמען(: 

______________________________________________________________________________

רטיים א.ד.ג.(: _______________________טעמע פון קליענט'ס אנקלאגע )צ.ב.ש., מינימום געהאלט, אווע

______________________________________________________________________________

אנקלעגער נאמען )אויב באקאנט(: _____________________________________________________

 ארבעטסגעבער פארשטייער אינפארמאציע   .2

_________________________________________________________ארגאניזאציע/פירמע נאמען: 

________________נאמען:  _______________________________________________________

טיטל: _____________________________ 

אנדערע: ________________________________ אקאונטענט     אדוואקאט     וועל אויס איינס:  

______________________________________________________אונטערשריפט: 

 אדרעס: ___________________________________________________________________

טעלעפאן: __________________________     פאקס: _________________________________

___________________________________אימעיל: ___________________________________

 2LS 11.1Y (03/23)פון  1בלאט  



נאך אינפארמאציע )ביטע פולט אויס אלע אפטיילונגען( .3

איז אייער קליענט פארמישט אין סיי וועלכע אנגייענדע לעגאלע שריט פארבינדן צו ארבעט געזעצן )געריכט קעיסעס, 

 א.ד.ג.(?  

אויב יא, ביטע שטעלט צו דעטאלן: ___________________________________ ניין  יא    

___________________________________________________________________________

האבן סיי וועלכע אנקלעגערס אדער אנקלעגער פארשטייערס זיך פארבינדן דירעקט מיט אייך אדער מיט אייער 
 ניין יא    קליענט אין פארבינדונג צו די ענין פון אונזער אויספארשונג?  

 אויב יא, ביטע ערקלערט און שטעלט צו קאפיעס פון אלע קארעספאנדענץ צוזאמען מיט דעם בויגן. 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

 ניין יא    איז אייער קלינט פארמישט אין אן אנגייענדע באנקראט ענין?  

אויב יא, ביטע שטעלט צו דעטאלן אריינרעכענדיג דאקעט נומער, דאטום, א.ד.ג: _______________________

___________________________________________________________________________

 ניין יא     איז אייער קליענט איינגעשריבן צו א געמיינזאמע האנדלונג אפמאך?  

אויב יא ביטע שטעלט צו די יוניאן נאמען און קאנטאקט אינפארמאציע, אויב אוועילעבל: ________________

___________________________________________________________________________

ניין יא     אויב יא, זענען דא סיי וועלכע אנגייענדע קלאגעס פארבינדן צו ארבעט געזעץ ענינים?  

אויב יא, ביטע שטעלט צו דעטאלן: ____________________________________________________

קליענט)ס( באפולמעכטיגונג: איך באפולמעכטיג די אויבנדערמאנטער מענטש און/אדער ארגאניזאציע מיר  .4
די ענינים אנבאלאנגט די קעיס אנגעצייגט אויבן. איר האט מיין ערלויבעניש צו קאמוניקירן צו פארטרעטן אין 

אדער מיטטיילן אינפארמאציע מיט מיין פארטרעטער ווי נויטיג.

 קליענט נאמען און טיטל: __________________________________________________________

___________________________________________________________קליענט אונטערשריפט: 

 קליענט נאמען און טיטל: __________________________________________________________

קליענט אונטערשריפט: ___________________________________________________________
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