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	K-12: कोई नहीं: Off
	K-12: 1: Off
	K-12: 2: Off
	K-12: 3: Off
	K-12: 4: Off
	K-12: 5: Off
	K-12: 6: Off
	K-12: 7: Off
	K-12: 8: Off
	K-12: 9: Off
	K-12: 10: Off
	K-12: 11: Off
	K-12: 12/HS स्नातक: Off
	K-12: 2/कोई डिप्लोमा नहीं: Off
	K-12: HS समानकता (TASC, GED): Off
	HS+1 वर्ष/कोई डिग्री नहीं: Off
	HS+2 वर्ष/कोई डिग्री नहीं: Off
	HS+3 वर्ष/कोई डिग्री नहीं: Off
	HS+1 वर्ष का व्यावसायिक प्रमाणपत्र: Off
	HS+2 वर्ष का व्यावसायिक प्रमाणपत्र: Off
	HS+3 वर्ष का व्यावसायिक प्रमाणपत्र: Off
	HS+1 वर्ष की एसोसिएट डिग्री: Off
	HS+2 वर्ष की एसोसिएट डिग्री: Off
	HS+3 वर्ष की एसोसिएट: Off
	स्नातक की डिग्री: Off
	मास्टर डिग्री: Off
	डॉक्टरेट की डिग्री: Off
	(उम्र 14-24 केवल) 12वीं कक्षा या समकक्ष तक और इसमें स्कूल जाना: Off
	(उम्र 14-24 केवल) स्कूल, वैकल्पिक हाई स्कूल, या अध्ययन के वैकल्पिक पाठ्यक्रम में भाग लेना: Off
	उत्तर-माध्यमिक विद्यालय में भाग लेना (जैसे हाई स्कूल, कॉलेज या विश्वविद्यालय आदि के बाद ट्रेड स्कूल): Off
	वर्तमान में स्कूल नहीं जा रहा(रही) है और हाई स्कूल से स्नातक नहीं किया है (अगर यूथ बिल्ड, जॉब कॉर्प्स या वयस्क शिक्षा में भाग ले रहा(रही) है तो इस विकल्प का चयन करें): Off
	स्कूल नहीं गया और हाई स्कूल डिप्लोमा या समकक्ष अर्जित किया: Off
	(उम्र 14-24 केवल) स्कूल न जाना और अनिवार्य आयु सीमा के अंदर (अधिकांश जिलों के लिए 14-16 वर्ष; कुछ के लिए 14-17 वर्ष): Off
	क्या आपको अंग्रेजी भाषा बोलने, पढ़ने, लिखने या समझने में कुछ कठिनाई होती है? हां: Off
	3 A Do you have some difficulty speaking reading wrक्या आपको अंग्रेजी भाषा बोलने, पढ़ने, लिखने या समझने में कुछ कठिनाई होती है? नहींiting or understanding the: Off
	क्या आपकी पहली भाषा अंग्रेजी के अलावा कोई अन्य भाषा है या क्या आप ऐसे परिवार या समुदाय में रहते हैं जहां अंग्रेजी के अलावा कोई अन्य भाषा अधिकतर बोली जाती है? हां: Off
	क्या आपकी पहली भाषा अंग्रेजी के अलावा कोई अन्य भाषा है या क्या आप ऐसे परिवार या समुदाय में रहते हैं जहां अंग्रेजी के अलावा कोई अन्य भाषा अधिकतर बोली जाती है? नहीं: Off
	क्या आप मानते हैं (या दूसरों ने इस बात का उल्लेख किया है) कि आपको अपनी नौकरी खोज या भविष्य के रोजगार में अच्छा प्रदर्शन करने के लिए बुनियादी कंप्यूटर, गणित, पढ़ना या लेखन कौशल सीखने की ज़रूरत है? हां: Off
	क्या आप मानते हैं (या दूसरों ने इस बात का उल्लेख किया है) कि आपको अपनी नौकरी खोज या भविष्य के रोजगार में अच्छा प्रदर्शन करने के लिए बुनियादी कंप्यूटर, गणित, पढ़ना या लेखन कौशल सीखने की ज़रूरत है? नहीं: Off
	नियोजित: Off
	कार्यरत लेकिन बर्खास्तगी का नोटिस प्राप्त हुआ: Off
	नियोजित नहीं: Off
	अपरिभाषित: 
	श्रम शक्ति में नहीं: Off
	ES102-कैरियर सेवा योग्यता फॉर्म: हां: Off
	ES102-कैरियर सेवा योग्यता फॉर्म: नहीं: Off
	ES102CarES102-कैरियर सेवा योग्यता फॉर्म: कभी काम नहीं कियाeer Services Eligibility Form: Off
	विकलांगता का अर्थ है ऐसी स्थिति होना है जो आपके लिए जीवन में महत्वपूर्ण कार्य करना, शारीरिक या मानसिक रूप से कठिन बना देती है। हां: Off
	विकलांगता का अर्थ है ऐसी स्थिति होना है जो आपके लिए जीवन में महत्वपूर्ण कार्य करना, शारीरिक या मानसिक रूप से कठिन बना देती है। नहीं: Off
	विकलांगता का अर्थ है ऐसी स्थिति होना है जो आपके लिए जीवन में महत्वपूर्ण कार्य करना, शारीरिक या मानसिक रूप से कठिन बना देती है। नहीं बताना चाहते: Off
	शारीरिक/पुरानी स्वास्थ्य स्थिति: Off
	शारीरिक या गतिशीलता हानि: Off
	सीखने से संबंधित अक्षमता: Off
	मानसिक या मनोवैज्ञानिक अक्षमता: Off
	संज्ञानात्मक या बौद्धिक विकलांगता: Off
	सुनने से संबंधित अक्षमता: Off
	देखने से संबंधित अक्षमता: Off
	अगर आप महिला हैं, तो गर्भवती होने पर आपको माता माना जाता है। अगर आप पुरुष हैं, तो आपके बच्चे के जन्म के बाद ही आपको पिता माना जाता है। माता-पिता माने जाने के लिए आपके पास अपने बच्चे की अभिरक्षा होना आवश्यक नहीं है। हां: Off
	अगर आप महिला हैं, तो गर्भवती होने पर आपको माता माना जाता है। अगर आप पुरुष हैं, तो आपके बच्चे के जन्म के बाद ही आपको पिता माना जाता है। माता-पिता माने जाने के लिए आपके पास अपने बच्चे की अभिरक्षा होना आवश्यक नहीं है। नहीं: Off
	एकल माता-पिता एकल, अलग हुए, तलाकशुदा या विधवा व्यक्ति होते हैं जिन पर 18 वर्ष से कम उम्र के एक या अधिक आश्रित बच्चों की प्राथमिक जिम्मेदारी होती है। इसमें एकल गर्भवती महिलाएं भी शामिल हैं। हां: Off
	एकल माता-पिता एकल, अलग हुए, तलाकशुदा या विधवा व्यक्ति होते हैं जिन पर 18 वर्ष से कम उम्र के एक या अधिक आश्रित बच्चों की प्राथमिक जिम्मेदारी होती है। इसमें एकल गर्भवती महिलाएं भी शामिल हैं। नहीं: Off
	अगर निम्नलिखित में से कोई भी आप पर लागू होता है तो हाँ चुनें: हां: Off
	अगर निम्नलिखित में से कोई भी आप पर लागू होता है तो हाँ चुनें: नहीं: Off
	"पालन-पोषण देखभाल से बाहर वृद्ध" का अर्थ है कि आप पालक-देखभाल में थे लेकिन अब नहीं हैं क्योंकि आप एक निश्चित आयु तक पहुंच गए हैं। हां: Off
	पालन-पोषण देखभाल से बाहर वृद्ध" का अर्थ है कि आप पालक-देखभाल में थे लेकिन अब नहीं हैं क्योंकि आप एक निश्चित आयु तक पहुंच गए हैं। नहीं: Off
	क्या आप नाबालिग के रूप में कानून तोड़ने या कोई अपराधी कार्य (उदाहरण के लिए, पर्सन इन नीड ऑफ सुपरविजन (PINS) याचिका या न्यायनिर्णयन) करने के लिए वयस्क आपराधिक न्याय प्रणाली या किशोर न्याय प्रणाली में शामिल रहे हैं या वर्तमान में शामिल हैं? हां: Off
	क्या आप नाबालिग के रूप में कानून तोड़ने या कोई अपराधी कार्य (उदाहरण के लिए, पर्सन इन नीड ऑफ सुपरविजन (PINS) याचिका या न्यायनिर्णयन) करने के लिए वयस्क आपराधिक न्याय प्रणाली या किशोर न्याय प्रणाली में शामिल रहे हैं या वर्तमान में शामिल हैं? नहीं: Off
	क्या आपको नौकरी ढूंढने में आने वाली चुनौतियों पर काबू पाने में मदद की ज़रूरत है क्योंकि आपको अतीत में गिरफ्तार किया गया है या दोषी ठहराया गया है? हां: Off
	क्या आपको नौकरी ढूंढने में आने वाली चुनौतियों पर काबू पाने में मदद की ज़रूरत है क्योंकि आपको अतीत में गिरफ्तार किया गया है या दोषी ठहराया गया है? नहीं: Off
	क्या आपके परिवार की आय (ए) गरीबी रेखा या (बी) निम्न जीवन स्तर आय स्तर के 70% से नीचे या उसके बराबर है? हां: Off
	क्या आपके परिवार की आय (ए) गरीबी रेखा या (बी) निम्न जीवन स्तर आय स्तर के 70% से नीचे या उसके बराबर है? नहीं: Off
	क्या आप या आपके परिवार के किसी सदस्य को वर्तमान में कोई सार्वजनिक सहायता प्राप्त हो रही है? हां: Off
	क्या आप या आपके परिवार के किसी सदस्य को वर्तमान में कोई सार्वजनिक सहायता प्राप्त हो रही है? नहीं: Off
	TANF (जरूरतमंद परिवारों के लिए स्थायी सहायता): Off
	जारी करने की तारीख:: 
	दो वर्षों के अंदर खत्म हो रहा TANF: Off
	TANF समाप्ति: Off
	SNAP (खाद्य टिकटें): Off
	SSI (पूरक सुरक्षा आय): Off
	SSDI (सोशल सिक्योरिटी अक्षमता बीमा): Off
	TA (अस्थायी सहायता, पूर्व में GA): Off
	RCA (शरणार्थी नकद सहायता): Off
	सेफ्टी नेट/होम रिलीफ़: Off
	राज्य या स्थानीय आय-आधारित सार्वजनिक सहायता (जैसे WIC, HEAP, बाल स्वास्थ्य प्लस, धारा 8, बाल देखभाल सहायता, आदि): Off
	(उम्र 14-24 केवल) क्या आप निःशुल्क या कम कीमत पर स्कूल का दोपहर का भोजन प्राप्त करने के पात्र हैं? हां: Off
	(उम्र 14-24 केवल) क्या आप निःशुल्क या कम कीमत पर स्कूल का दोपहर का भोजन प्राप्त करने के पात्र हैं? नहीं: Off
	क्या आपका जीवनसाथी अमेरिकी सशस्त्र सेवाओं का सदस्य है जो वर्तमान में सेवारत है और क्या आपने अपनी नौकरी खो दी है क्योंकि आपको अपने जीवनसाथी के ड्यूटी स्टेशन में स्थायी परिवर्तन के कारण स्थानांतरित होना पड़ा? हां: Off
	क्या आपका जीवनसाथी अमेरिकी सशस्त्र सेवाओं का सदस्य है जो वर्तमान में सेवारत है और क्या आपने अपनी नौकरी खो दी है क्योंकि आपको अपने जीवनसाथी के ड्यूटी स्टेशन में स्थायी परिवर्तन के कारण स्थानांतरित होना पड़ा? नहीं: Off
	क्या आप एक कृषि मजदूर हैं, जो मौसम के अनुसार प्रवास करते हैं या काम करते हैं? हां: Off
	क्या आप एक कृषि मजदूर हैं, जो मौसम के अनुसार प्रवास करते हैं या काम करते हैं? नहीं: Off
	मौसमी कृषि मजदूर - कोई व्यक्ति जिसने पिछले 12 महीनों में मौसमी या अस्थायी प्रकृति के कृषि कार्य में काम किया हो या वर्तमान में काम कर रहा हो और वे उसी दिन अपने स्थायी निवास स्थान पर लौट सकते हैं। इसमें गैर-प्रवासी व्यक्ति शामिल नहीं हैं जो पूर्णकालिक छात्र हैं। मौसमी कार्य से तात्पर्य विशिष्ट मौसमों के दौरान किए गए कार्यों से है; एक व्यक्ति के पास कई मौसमी कृषि नौकरियां हो सकती हैं ताकि वे वर्ष के एक बड़े हिस्से के लिए नियोजित हों और फिर भी उन्हें मौसमी माना जाए।: Off
	प्रवासी कृषि मजदूर - कोई व्यक्ति जो पिछले 12 महीनों में मौसमी या अस्थायी प्रकृति के कृषि कार्य में काम करता है या वर्तमान में काम कर रहा है और वे काम खोजने के लिए यात्रा करते हैं और उसी दिन अपने स्थायी निवास स्थान पर वापस नहीं लौट सकते हैं। पूर्णकालिक छात्र जो अपने परिवारों के बजाय संगठित समूहों में यात्रा करते हैं, उन्हें इस श्रेणी में शामिल नहीं किया गया है।: Off
	कम आय वाले बेरोजगार या अल्प-रोजगार वाले कृषि या मछली पालन करने वाले मजदूर - कोई व्यक्ति जिसकी (ए) कम आय है; और (बी) मुख्य रूप से कृषि या मछली पालन श्रम में काम करता है जिसमें पुरानी बेरोजगारी या अल्परोज़गार की विशेषता होती है; और (सी) आर्थिक आत्मनिर्भरता प्राप्त करने में कई बाधाओं का सामना करना पड़ता है।: Off
	(उम्र 14-24 केवल) मौसमी या प्रवासी कृषि मजदूर उम्र 14-24।: Off
	(उम्र 14-24 केवल) वयस्क कार्यक्रम प्रतिभागी और एक कृषि मजदूर का आश्रित जो मौसम के अनुसार प्रवास करता है या काम करता है।: Off
	20: 
	 क्या आपके पास सांस्कृतिक विचार, विश्वास, रीति-रिवाज या प्रथाएं हैं जिनके कारण आपके लिए नौकरी ढूंढना या बनाए रखना मुश्किल हो सकता है? नहीं: Off
	 क्या आपके पास सांस्कृतिक विचार, विश्वास, रीति-रिवाज या प्रथाएं हैं जिनके कारण आपके लिए नौकरी ढूंढना या बनाए रखना मुश्किल हो सकता है? हां: Off

	तारीख: 
	विस्थापित गृहिणी वह है जो (ए) घर में परिवार के सदस्यों को अवैतनिक सेवाएं प्रदान कर रही है; और (बी) परिवार के किसी अन्य सदस्य की आय पर निर्भर है लेकिन अब उस आय से समर्थित नहीं है; या सक्रिय ड्यूटी पर अमेरिकी सशस्त्र सेवाओं के किसी सदस्य का आश्रित जीवनसाथी है और जिसकी पारिवारिक आय किसी तैनाती, सक्रिय ड्यूटी पर कॉल या आदेश, या सदस्य की मृत्यु या विकलांगता के कारण काफी कम हो गई है; और (सी) बेरोजगार या अल्परोज़गार है और उसे रोज़गार ढूंढने या बनाए रखने में परेशानी हो रही है।: Off
	नाम प्रिंट करें: 


