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EpwTtnuaTtoAdyio yia AlKaiwpa ZUPMHETOXAS O€ YTTNpEeoieg ZTadlodpoyiag
MapakaAoUpe va aTTavTioETE OTIG TTAPAKATW epwTACEIS. O1 atravTAoelg oag Ba pag Bonbrijcouv va
KaBopiooupe TTo10 €TTiITTEdO UTTNPECIWY oTadliodpouiag dikalouoTe va AdBete. O1 TTANpoPopiEG cival
EMTTIOTEUTIKEG Kal Ba XpnoiuoTToinBouv Povo yia ToV KaBopIoHO TOU TTEPAITEPW BIKAIWUATOG CUPPETOXAG OTO
TTPOYPAUUA Kal Yia AOYOUG CUUUOPPWONG HE TIG OJOOTTOVOIOKES ATTAITACEIG UTTOBOANG QVAPOPWV.

EKMAIAEYZH

1. Molo gival To avwTaTO ETTITTESO EKTTAIOEUONG TTOU £XETE OAOKANPWOEL:
K-12:Okavéva 01 02 O3 04 0506 07 08 09 010 O11 O 12/amoAuTAplo yuuvaciou
O 12/xwpig dimAwpa O looduvapia pe atroAuTtrpio yupvaciou (TASC, GED)

MeTadeutepoBaBuia (WETA TO YUUVACIO):
O Tupvaaio + 1 €106/xwpig SITTAwPa O Mupvdoio + 2 étn/xwpig dimAwua O Fupvdoio + 3 étn/xwpig SiImAwua
O Tupvaaio + 1 €106 eTTAYYEAUATIKAG EKTTAIOEUCNG |E TTICTOTTOINTIKO O Mupvdoio + 2 étn emayyeANATIKAG
ekTTaideuong pe moTotoIiNTIKG [ Mupvaacio + 3 £€Tn eTTayyEAUATIKAG EKTTAIBEUONG PE TTIOTOTTOINTIKO
0 Tupvdaoio + 1 £70G TTPOTITUXIOKWY GTTOUdWV O Mupvdolo + 2 £€Tn TTPOTITUXIAKWY OTTOUdWYV UE TITUXIO
O Tupvaoio + 3 £€Tn TTPOTITUXIAKWY OTTOUBWYV HE TITUXIO
O Mruxio TravemaoTnuiou O TiTAOG METATITUXIOKWY GTTOUBWV O TitAog S16AKTOPIKWYV OTTOUdWV

2. Qoitare o€ Kamoio oxoAgio/oxXoAn auThv Tnv epiodo: EmAESTE AuTO TTOU TTEPIYPAPEI
KOAUTEPO TNV TTEPITITWON OAG.
EmiAé€Te «poiTw aTo ax0Agion av BpiokeaTe LeTaU TXOAIKWY TTEPIOOWV KAl OXEDIALETE va ETTIOTPEWETE
OTO OXO0Agio.
U (HAIKIEZ 14-24 MONO) ®oitw 010 0X0AEgio, £wg kal To 120 £T0G TNG deuTEPOBABUIOG eKTTAIdEUONG N
TO 1I000UVauS TOU,
U (HAIKIEZ 14-24 MONO) ®oiTw 010 OX0Agi0, € EVOAAOKTIKO YUUVAGIO 1 0 EVOAAOKTIKO KUKAO
OTTOUd WYV,
O doitw og petadeutepofabuia ekTTaideuan (OTTWGS ETTAYYEAUATIKS) OXOAN META TO YUUVAGCIO, KOAAEYIO N
TTAVETTIOTAMIO, KATT.),
L1 Aev @oITw auTA TN oTIyUA Kai Ogv atropoiTnoa atrd 1o yuuvdaaoio (EmAEETe To av oirdre o€
mpoypauua YouthBuild, Job Corps rj Ekmraidsuan EvnAikwv),
[ Aev @oITw OTO GXOAEI0 Kal £Xw ATTOAUTAPIO yuuvaaiou i Ic0dUvapo, N
I (HAIKIEZ 14-24 MONO) Agv @oITW OTO GXOAEIO Kal €ipal EVvTOG TOU UTTOXPEWTIKOU NAIKIGKOU €UPOUG
(14-16 €TWV yIa TIC TTEQICTOTEPES TTEPIPEPEIES, 14-17 yia KATTOIEG).

3. (A) Exete katrola SuoKoAia pE TV OpIAia, avdyvwon, ypa@n | Katavonon Twv
AyyAikwv; [0 Nar [0 Oxi

(B) Eival n mpwTtn YAwooa cag GAAN TTANV TwV ayyAIKWwV I {EiTE O€ IO OIKOYEVEIA
KOIVOTNTA OTTOU N KUpIa YAwooa gival AAAN TTANV Twv ayyAikwyv; [ Nai 0 Ox

4. Mortevere (A éxouv avaépel AAAol) OTI XPEIAJETAI VO ATTOKTHOETE BAOIKEG BESIOTNTEG
OTOUG UTTOAOYIOTEG, TO HOONUATIKA, TNV aAvAyvwon 1 TN YPAPR TTPOKEINEVOU VA
EMITUXETE OTNV avalATNON Epyaciag | TNV HNEAAOVTIKA oag atracXoAnon;

LI Nar [ Oxi
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ENAITEAMATIKH EMIEIPIA

5. EpyddeoTe auTA TN OTIYUR;
0 Epyddouai 1 EpyaZopal ahA& éAaBa 1doTroinan amméAuang
LI Aev epyadopual - TEAEUTaIO NUEPOUNVIa Epyaaiag: / / O Aev gipai otnv ayopd
epyaaciag

6. BpeOnkarte ToTé XWpPIig Epyacia yia 27 cuVvEXOUEVEG ELOONADEG N TTEPICTOTEPO (XWPIG
SlaAgippara);
O Nai 0 Oxi [0 Aev £Xw €pyaoTEi TTOTE

ANATIHPIA

7. 'Exere kamola avarmrnpeia; O Nai O Oxi O MpoTIHW va pnv ammavTiow
Avarrnpia onuaiver va Exere Karroia mabnan mou oag OUOKOAEUE! va KAVETE Ta OnuUavTIKa mpayuara otn {wn,
&iTe owUATIKG €ite vonTIKG.

(Eav vai): Tlwg Ba TTepIypd@aTe TNV Avatrnpia cag;

L Zwpatiki R Xpovia Taénon L Zwpatikn BAGBN 1 KivATIKA avarrnpia
L1 MaénoiakA duokoAia L Wuxikn dilatapayr fj wuxiatpikni avarrnpia
LI M'vwoTikA 1 vonTiKA avatrnpia L MpoBARuaTa akong

O MpoBAAuata 6pacng

KATAZTAZH AIAMONHZ

8. (HAIKIEZ 14-24 MONO) EioTe éykuog i Rdn yovéag; [0 Nai [ Oy
Av giare yuvaika, BswpeioTe yovéag amrd 1n aTiyun mou EEKIVAel n eykupoauvn. Av giote avopag, BewpeioTe
yovéag Luovo UETa Tn yévvnon Tou maidiou oag. Acv xpeidlerail va EETE T KndeUovia Tou maidiou oag yia
va BswpeioTe yovéag.

9. EioTe pévog yovéag; O Nar O Oxi
Evag uovog yovéag gival éva avurravipo, XwpIouEvo, O1aleuyéVO 1 XNPEUEVO ATOUO TTOU EXEI THV KUpIa
EUBUVN yIa éva 1 TTEPIOTOTELA CUVTNPOUNEVA TEKVA KATW TwV 18 eTwv. Auto mepiAauBaver TiS avUTravipes
EYKUOUG.

10. Eival o xwpog diapoviAg oag un aoc@aAig | avagidmiorog; [ Nai [J Ox
EmiAé€Te var Qv 1oxUEl yia E0GS KATTOIO QTTO TA TTAPAKATW:

o EMeiwn orabepou, TaKTIKOU Kai ETTAPKOUS XWPOU OIAVUKTEPEUTNC,

e Koivn) xpnon xwpou diauovng e GAAa droua AOyw armmwAegiag oTéyng, oIKOVOUIKNG OUOXEPEIAS i
TapopoIou Aéyou,

o Aiauovn oc otéA, Eevodoxeio, xwpo OTABLEUTNS TPOXOTTIITWY N XWPEO KATAOKAVWGNS AGyw
EMepnc AAAwv evoedelyuévwy eTIAOYWY,

o Aiquovn o€ XWPOo EKTAKTNG avAyKng i TpOOwPIVO Kataguyio,
o EykardAeiyn og voookoyeio,

o Ymapén KUpIou Xwpou SIAVUKTELEUONS TTOU &ival dnuoaIog N 1I0IWTIKOS Kail OEV ExEl OXEBIATTE 1) OV
XPNOoIUOTTOIEITAl CUVARBWCS WS TaKTIKOS XWPOS OIAQVUKTEPEUDNS yIa avBpwITOUC, TT.X. QUTOKIVNTO,
TTAPKO, EYKATAAEILUIEVO KTHPIO, OTABUOS AcWPOPEIWV 1 TREVWYVY, aEPO0SPOIO 11 KATAOKAVWAT).

o (HAIKIEZ 14-24 MONO) Avauovn yia avabeon ae avadoxous Yoveic n
e (HAIKIEZ 14-24 MONO) Eiore maidi UETAKIVOUUEVWY EQPYATWY TTOU EXEI XPEIQOTEI va UETAKIVNOET atTd
HIa oxoAIKnN TTEpIPEPEIQ OE AAAN Tou¢ TeEAsuTaious 36 unvec Adyw aAAaywy oTnv TOXIKN arracyxoAnon
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EVOC yovéa 17 oulUyou TOU yovéQ OTOV YEWPYIKO TOuEQ, OTNV TTapaywyr] YAAQKTOKOUIKWY 1} O€
epyaoies otnv aligia, n

e (HAIKIEZ 14-24 MONO) EioTe karw Twv 18 1WV Kai Uyare amrd 10 OTTiTl (i TN VOUIUN KATOIKIA)
XWPIC TNV adeia NS oikoyévelag (OnAadn maidid TTou TO £XOUV «OKATEL).

11. (HAIKIEZ 14-24 MONO) BpiokeoTe (a) pe avadoyxoug yoveig 1 (B) utrepBrikarte Tnv nAiKia yia
avadoxn @povrTidq;
O Nai I Oxi
«YrepBnkare tnv nAikia yia avadoxn gpovrida» anuaivel 611 BoiokdoaoTav ue avadoxougs yoveic aAda o1
TIa ETTEION OUNTTANPWOATE UIA CUYKEKPIUEVN NAIKIA.

NOMIKEZ YINOOEZEIZ

12."Exete euTAAKEi | EPTTAEKEOTE £TTI TOU TTAPOVTOG OTO OUCTNHA TTOIVIKAG
SiIKaio0oUVNG EVNAIKWY | 6TO CUOTNHA SIKAI0OUVNG avnAikwy yia Trapafiaon
vopou wg avhAikog 1 Sidrrpagn rapaBaTtikig mpdagng (yia Trapddeiypa, aitnon i
OIKaoTIKA amré@aon yia «Atopo rou XpRdel Emtipnong» (PINS)); 0 Nai O Oxi
To adiknua KaBeaTwToS avagéperal oTnv apaBiacn vouou 1ou IoxUEl EI0IKA yia avnAikoug (yia
Tapddeyua, ammoudisg armrd 1o axoAgio N karavdAwaon aAkooA amrd avnlikoug). H veavikn mapafarikérnta
avaéperal atnv rapaBiacn moivikou vouou arrd aviAiko.

13.Xpe1adeote Bonbeia yia va EETTEPACETE TIG DUOKOAIEG OTNV EUPEDT) EPYyAOiag ETTEIDN
éxete oUAANPOEi | KaTadiKaoTei OTO TTAPEABOV; O Nai O Oxi

EIZOAHMA ka1 BOHOEIA AMNO TO AHMOZIO

14.To oikoyevelakd oag £100dnpa gival XaunAdTepo 1 ioco pe (a) To 6pl1o eTwyxElag N (B)
TO 70% TOU KATWTEPOU TUTTIKOU £TITTESOU diafiwong BAacel E1I008NNATOG;
O Nar O Ox1 ***To mpoowTriké Ba aag fonbroel va atmaviACETE O€ QUTHV TNV €PWTNON [1000WTTIKO:
Mivakeg Eloo0dnuatog
Eav éxere avamnpia, utroAoyiore povo 1o OIK6 aag €1060nua, OxI T0 £1000NUA TNS OIKOYEVEIAS TAC.
Q¢ oikoyéveia opiovral dUo N TTEPITAOTEPA aToua TTou ouvoéovrail €€ aiuarog, yauou i Aoyw SIKAaTIKAS
amropaacns kai fouv padi oc éva arin, kai mepiAauBaver: (a) éva mavipeuévo (euyapl Kar CUVTNPOUNEVA TEKVA,
(B) yovéa n kndeuova kai ouvinpouueva tékva, 1 (3) éva mavrpeuévo {euydpl.
Kard rov utroAoyiouo Tou €1000AUATOS, GUUTTERIAGBETE TTANPWES TTOU AauBdvovral amréd Tnv aceaAion
avepyiag kai Tn dIaTPOPn TEKVWV.

15.Eo¢ig | KaTtrolo HEAOG TNG OIKOYEVEIAG 0ag AAUPBAVETE ETTi TOU TTAPOVTOG KATTola Bonbsia
a1ré 10 dNUoOOoIO;
O Nai O Ox

EmA&STE OAa 60O 10XUOUV: [TpoowTriko: Acite Trivaka DEV via ammodekTEC TINVEC TEKUNPIWONG

1 TANF (Mpoowpivh evioxuon yio ATTOPEG OIKOYEVEIEG) Huepopunvia / /
ékdoong:

[J E&aviAnon TANF gvtég duo eTwv Huepopnvia / /
ékdoong:

[J Atopo trou e§dvrAnoe TANF Huepopnvia / /
ékdoong:

[1 SNAP (Koutrévia gayntou) Huepopnvia / /
ékdoong:

[J SSI (ZupTtAnpwHaTIKG £1068NUa AoPaAAEiag) Huepopnvia / /
ékdoong:

[1 SSDI (Koivwvik ac@aAion atéuwy e avatnpia) Huepopunvia / /
ékdoong:
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https://dol.ny.gov/workforce-professionals-tools?f%5B0%5D=filter_term%3A801
https://dol.ny.gov/workforce-professionals-tools?f%5B0%5D=filter_term%3A2076

[J TA (Mpoowpivn evioxuan, Tpwnv GA) Huepopnvia / /

£€kdoong:
[1 RCA (Evioxuon Trpooc@Uywv o€ JETPNTA) Huepopunvia / /
ékdoong:
L1 Aixtu aoc@dAeiag/Apwyn VOIKOKUPIWY Huepopunvia / /
ékdoong:
I MoAiteiakn A ToTmikn BoriBeia atré 1o dnuoaoio Bdoel eicodrjuatog (émrwg IC, HEAP, Child Health Plus,
Section 8, Child Care Assistance, KATT.) Huepounvia ékdoong: / /

16. (HAIKIEZ 14-24 MONO) AikaioUoTE va AABETE OXOAIKA YEUUATO SWPEAV | HE HEIWHEVN
TIpA;
Amavriore «Oxi» av 10 Gx0Agio oag mapéxel dSwpeav yeuuara ae 0Aoug Toug oTToudaaTéS, aveéapTNTwe
eigodnuaro¢c. [ Nai 1 Oxi

EIAIKEZ MNMEPIZTAZEIZ

17.Eivai o/n ouluyog oag péAog Twv EvorrAwyv Auvapewyv Twv HIMA o€ evepyn Onreia, kai
XAOATE TNV EPYOOia 00G ETTEION XPEIAOTNKE VA HETEYKATAOTAOEITE AOYyw HOVIPNG
aAAayng Tou Té1TOU BnTEiag Tou/Tng ouduyou ocag; 1 Nar [ Oy

18.EioTe ATOMO TTOU ACXOAEITAI JE TA OIKIOKA KOl METAKIVAONKE; [ Nai [0 Oy
To Grouo TTOU aOXOAEITaI UE TA OIKIGKA Kail UETAKIVABNKE gival éva GTouo 1Tou (a) mapéxel un auelBOUEVES
UTTNPETIES O€ EAN TNS OIKOYEVEIQS aTNV OIKia, Kai (B) e€aprdral arrd 10 1I000NUa KATToIou dAAoU uéAoug TNS
oikoyévelac aAAd dev ouvinpeiral mAéov e 10 v AOyw €1060nua- 1 givair eEapTwevoc/-n ouluyog evos
HEAoUC TwV evoTTAwv duvauewyv Twv HIA o€ evepyn Onreia kai 1o £1000nNUaG Tou xel uelwWBEl onuavTika Aoyw
OUUNETOXNAS TOU £V AOyw uéAOUS aTnv avamruén uiag oTparniwrikng 00vauns n Adyw uiag KAang n VioAng va
UTTNPETHTEI TN BnTeia Tou N Adyw Tou Bavdrou 1 avamnpiag Tou Kai (y) givar avepyos/-n n
uTTOaTTacX0A0UNEVOC/-N KaI OUTKOAEUETal va Bpel 1 va d1aTnpnaosl KATToia O0UAEIQ.

19. EioTe epyaldpuevog oTov YEWPYIKO TOUEA, TTOU SIAKIVEITAI i EpyAdeTal

€mOoXIKA; [ Nar [ Oy

EmAé&gTe 6Aa 60a 1I0UOUV:

1 ETToxIKOG epyalOuEvOg OTOV YEWPYIKO TOUED - £va ATOUO TTOU ATTACKOAEITal ) arracyoAnBnke Toug
TeEAeUTaious 12 URVES O€ AYPOTIKES EPYATIES ETTOXIKNGS 1 AAANG TTPOCWPIVAS QUONG Kail €XEl Th duvaroTnTa
Va EMIOTPEQPEI TTOV IOVIUO TOTTO KAToIKIa¢ Tou auBnuepov. 2T1nv karnyopia autn 6ev mepiAauBavovrar un
Slakivouueva aroua mou givai aTroudaoTéS TTAPOUS wpapiou. H eTTOxIKN epyacia avagépeTal O€ Epyacies
TTOU YiVOVTAI CUYKEKPIUEVES ETTOXEC - EvVA ATOLIO UTTOPET va EXEl TTOAAATTAEC ETTOXIKES EPYATIES OTO
YEWPYIKO TOUEQ LIE QTTOTEAETUA VO ATTACXOAEITAI UEYAAO UELOS TOU €TOUC, £EaKOAOUBET OuwS va Bswpeitai
ETTOXIKOC.

L1 AlaKIVOUUEVOG EPYACOUEVOG OTOV YEWPYIKO TOPEQ - Eva ATOLIO TTOU ATTACXOAEITal i) aTTacy0ANBnKe Toug
TEAEUTAIOUC 12 UARVEC OE AYPOTIKES EpYATIES ETTOXIKAS 11 AAANS TTpooWPIVAS QUONGS, Taéidevel yia va BpEl
epyaaia kar Ocv Exel T duvaToTNTA va ETTICTPEQPEI GTOV UOVIUO TOTTO KATOIKIAS TOU aulnuepov. 2tnv
Karnyopia autn 0cv mrepiAauBavovrar oTToudaaTéS TTARPOUS WPAPIOU TTOU UETAKIVOUVTAI OE
OpPYaVWEVES OUGOES Kal OXI LUE TIC OIKOYEVEIEC TOUG.

1 Avepyog R UTTOOTTAOXOAOUNEVOG EPYATNG OTOV YEWPYIKO TOUEX 1] OTIG IXBUOKOANIEPYEIEG HE XAMNAD
€1060NUa - éva aTouo Tou (a) éxel XaunAd eic0dnua, Kai (B) epyaleral Kupiwg OToV YewpyIKO Touéa 1 O€
epyaaieg oric IxBuokaAAiépyeiec Tou xapakTtnpifovral aré xpovia avepyia i urroarracxoAnan, Kai (y)
avTILETWTTICEl TTOAAQTTAG UTTOdIa OTNV ETTITEUEN OIKOVOUIKAS QUTAPKEIAS.

LI (HAIKIEZ 14-24 MONO) Emroxikog 1 S1akivoUuevos epyalouevos aTov YewpPyIKG Touéa nAikiag 14-24.

LI (HAIKIEZ 14-24 MONO) ZuppeTEXWY O€ TTPOYPAUMA EVNAIKWY Kal UVTNPOUPEVOGS aTrd epyalouevo
OTOV YEWPYIKO TOPEQ TTOU OIOKIVEITAI 1] EPYAZETAI ETTOXIKA.

20."ExeTte TTOMITIOHIKEG OKEWEIG, TTETTOIBNOEIG, £€BIpa 1} TTPAKTIKEG TTOU 00G SUOKOAEUOUV va
Bpeite | va kpatnoete gia Béon epyaciag; 0O Nai O Oxi
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21.Y1mrdapxel KAt rou cag SUOKOAEUEI va BPEITE 1) va KPATHOETE pia BEon epyaoiag; MNa
TAPAdEIyUa, AVTIHETWTTI(ETE OUOKOAiIEG OTTWG EAAEIYNG PUAAENG TTAISIWY EVW
epyadeoTe, EAAeIYn aocPAAiong uyeiag, EAAEIYN ETTAPKOUG QAYNTOU, TTEPIOPIOTIKN
EVTOAR EvaVvTIiOV ATOUOU TTOU COG ATTEIAEl, COUPMETOXN O€ SIKAOTIKEG UTTOBEDCEIG
OIKOYEVEIOKOU SIKaiou | AAAEG OUVONKEG TTOU eTTNPEAOUV TNV ao@AAeId oag; Eav val,
YPAWTE OGS N ETTIKOIVWVHOTE UE TO TTPOCWTTIKO TTPOKEINEVOU VA 00G Bon0AOOUpE.

BeBaiwvw 0611, €€ dowv €ipal o€ BEan va yvwpilw, o1 TTAnpo@opieg TTou divw aTo TTapPOV EVTUTTO gival aAnBeig
Kal akpIBEiG.

Ovopua oAoypapwg:

YTtroypaon: Huepounvia:
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	K-12: καθόλου: Off
	K12: Off
	K-12: 12/απόφοιτος γυμνασίου: Off
	K-12: 2/χωρίς δίπλωμα: Off
	K-12: Ισοδυναμία με απολυτήριο γυμνασίου (TASC, GED): Off
	Γυμνάσιο + 1 έτος/χωρίς δίπλωμα: Off
	Γυμνάσιο + 1 έτος επαγγελματικής εκπαίδευσης με πιστοποιητικό: Off
	Γυμνάσιο + 3 έτη προπτυχιακών σπουδών με πτυχίο: Off
	Πτυχίο πανεπιστημίου: Off
	Γυμνάσιο + 2 έτη/χωρίς δίπλωμα: Off
	Γυμνάσιο + 3 έτη/χωρίς δίπλωμα: Off
	Γυμνάσιο + 2 έτη επαγγελματικής εκπαίδευσης με πιστοποιητικό: Off
	Γυμνάσιο + 3 έτη επαγγελματικής εκπαίδευσης με πιστοποιητικό: Off
	Γυμνάσιο + 2 έτη προπτυχιακών σπουδών: Off
	Τίτλος μεταπτυχιακών σπουδών: Off
	Τίτλος διδακτορικών σπουδών: Off
	(ΗΛΙΚΙΕΣ 14-24 ΜΟΝΟ) Φοιτώ στο σχολείο, έως και το 12ο έτος της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ή το ισοδύναμό του,: Off
	(ΗΛΙΚΙΕΣ 14-24 ΜΟΝΟ) Φοιτώ στο σχολείο, σε εναλλακτικό γυμνάσιο ή σε εναλλακτικό κύκλο σπουδών,: Off
	Φοιτώ σε μεταδευτεροβάθμια εκπαίδευση (όπως επαγγελματική σχολή μετά το γυμνάσιο, κολλέγιο ή πανεπιστήμιο, κλπ: 
	),: Off

	Δεν φοιτώ αυτή τη στιγμή και δεν αποφοίτησα από το γυμνάσιο (Επιλέξτε το αν φοιτάτε σε πρόγραμμα YouthBuild, Job Corps ή Εκπαίδευση Ενηλίκων),: Off
	Δεν φοιτώ στο σχολείο και έχω απολυτήριο γυμνασίου ή ισοδύναμο, ή: Off
	(ΗΛΙΚΙΕΣ 14-24 ΜΟΝΟ) Δεν φοιτώ στο σχολείο και είμαι εντός του υποχρεωτικού ηλικιακού εύρους (14-16 ετών για τις περισσότερες περιφέρειες, 14-17 για κάποιες): Off
	Έχετε κάποια δυσκολία με την ομιλία, ανάγνωση, γραφή ή κατανόηση των αγγλικών; Ναι: Off
	Έχετε κάποια δυσκολία με την ομιλία, ανάγνωση, γραφή ή κατανόηση των αγγλικών; Όχι: Off
	Είναι η πρώτη γλώσσα σας άλλη πλην των αγγλικών ή ζείτε σε μια οικογένεια ή κοινότητα όπου η κύρια γλώσσα είναι άλλη πλην των αγγλικών; Ναι: Off
	Είναι η πρώτη γλώσσα σας άλλη πλην των αγγλικών ή ζείτε σε μια οικογένεια ή κοινότητα όπου η κύρια γλώσσα είναι άλλη πλην των αγγλικών; Όχι: Off
	Πιστεύετε (ή έχουν αναφέρει άλλοι) ότι χρειάζεται να αποκτήσετε βασικές δεξιότητες στους υπολογιστές, τα μαθηματικά, την ανάγνωση ή τη γραφή προκειμένου να επιτύχετε στην αναζήτηση εργασίας ή την μελλοντική σας απασχόληση; Ναι: Off
	Πιστεύετε (ή έχουν αναφέρει άλλοι) ότι χρειάζεται να αποκτήσετε βασικές δεξιότητες στους υπολογιστές, τα μαθηματικά, την ανάγνωση ή τη γραφή προκειμένου να επιτύχετε στην αναζήτηση εργασίας ή την μελλοντική σας απασχόληση; Όχι: Off
	Γυμνάσιο + 1 έτος προπτυχιακών σπουδών: Off
	Εργάζομαι: Off
	Δεν εργάζομαι: Off
	Εργάζομαι αλλά έλαβα ειδοποίηση απόλυσης: Off
	μη καθορισμένο στοιχείο: 
	μη καθορισμένο στοιχείο 2: 
	Δεν είμαι στην αγορά εργασίας: Off
	ES102-Έντυπο για Δικαίωμα Συμμετοχής σε Υπηρεσίες Σταδιοδρομίας Ναι: Off
	ES102-Έντυπο για Δικαίωμα Συμμετοχής σε Υπηρεσίες Σταδιοδρομίας Όχι: Off
	Αναπηρία σημαίνει να έχετε κάποια πάθηση που σας δυσκολεύει να κάνετε τα σημαντικά πράγματα στη ζωή, είτε σωματικά είτε νοητικά: 
	 Ναι: Off
	 Όχι: Off
	 Προτιμώ να μην απαντήσω: Off

	Σωματική ή χρόνια πάθηση: Off
	Μαθησιακή δυσκολία: Off
	Γνωστική ή νοητική αναπηρία: Off
	Προβλήματα όρασης: Off
	Σωματική βλάβη ή κινητική αναπηρία: Off
	Ψυχική διαταραχή ή ψυχιατρική αναπηρία: Off
	toggle_16_2: Off
	Αν είστε γυναίκα, θεωρείστε γονέας από τη στιγμή που ξεκινάει η εγκυμοσύνη: 
	 Αν είστε άνδρας, θεωρείστε γονέας μόνο μετά τη γέννηση του παιδιού σας: 
	 Δεν χρειάζεται να έχετε τη κηδεμονία του παιδιού σας για να θεωρείστε γονέας: 
	 Ναι: Off
	 Όχι: Off



	Ένα μόνος γονέας είναι ένα ανύπαντρο, χωρισμένο, διαζευγμένο ή χηρεμένο άτομο που έχει την κύρια ευθύνη για ένα ή περισσότερα συντηρούμενα τέκνα κάτω των 18 ετών: 
	 Αυτό περιλαμβάνει τις ανύπαντρες εγκύους: 
	 Ναι: Off
	 Όχι: Off


	Επιλέξτε ναι ένα ισχύει για εσάς κάποιο από τα παρακάτω: Ναι: Off
	Επιλέξτε ναι ένα ισχύει για εσάς κάποιο από τα παρακάτω: Όχι: Off
	«Υπερβήκατε την ηλικία για ανάδοχη φροντίδα» σημαίνει ότι βρισκόσασταν με ανάδοχους γονείς αλλά όχι πια επειδή συμπληρώσατε μια συγκεκριμένη ηλικία: 
	 Ναι: Off
	 Όχι: Off

	Έχετε εμπλακεί ή εμπλέκεστε επί του παρόντος στο σύστημα ποινικής δικαιοσύνης ενηλίκων ή στο σύστημα δικαιοσύνης ανηλίκων για παραβίαση νόμου ως ανήλικος ή διάπραξη παραβατικής πράξης (για παράδειγμα, αίτηση ή δικαστική απόφαση για «Άτομο που Χρήζει Επιτήρησης» (PINS)); Ναι: Off
	Έχετε εμπλακεί ή εμπλέκεστε επί του παρόντος στο σύστημα ποινικής δικαιοσύνης ενηλίκων ή στο σύστημα δικαιοσύνης ανηλίκων για παραβίαση νόμου ως ανήλικος ή διάπραξη παραβατικής πράξης (για παράδειγμα, αίτηση ή δικαστική απόφαση για «Άτομο που Χρήζει Επιτήρησης» (PINS)); Όχι: Off
	Χρειάζεστε βοήθεια για να ξεπεράσετε τις δυσκολίες στην εύρεση εργασίας επειδή έχετε συλληφθεί ή καταδικαστεί στο παρελθόν; Ναι: Off
	Χρειάζεστε βοήθεια για να ξεπεράσετε τις δυσκολίες στην εύρεση εργασίας επειδή έχετε συλληφθεί ή καταδικαστεί στο παρελθόν; Όχι: Off
	Το οικογενειακό σας εισόδημα είναι χαμηλότερο ή ίσο με (α) το όριο φτώχειας ή (β) το 70% του κατώτερου τυπικού επιπέδου διαβίωσης βάσει εισοδήματος; Ναι: Off
	Το οικογενειακό σας εισόδημα είναι χαμηλότερο ή ίσο με (α) το όριο φτώχειας ή (β) το 70% του κατώτερου τυπικού επιπέδου διαβίωσης βάσει εισοδήματος; Όχι: Off
	Εσείς ή κάποιο μέλος της οικογένειάς σας λαμβάνετε επί του παρόντος κάποια βοήθεια από το δημόσιο; Ναι: Off
	Εσείς ή κάποιο μέλος της οικογένειάς σας λαμβάνετε επί του παρόντος κάποια βοήθεια από το δημόσιο; Όχι: Off
	TANF (Προσωρινή ενίσχυση για άπορες οικογένειες): Off
	Εξάντληση TANF εντός δύο ετών: Off
	Άτομο που εξάντλησε TANF: Off
	SNAP (Κουπόνια φαγητού): Off
	SSI (Συμπληρωματικό εισόδημα ασφαλείας): Off
	SSDI (Κοινωνική ασφάλιση ατόμων με αναπηρία): Off
	Ημερομηνία έκδοσης:: 
	Μη καθορισμένο στοιχείο 3: 
	Μη καθορισμένο στοιχείο 4: 
	Ημερομηνία έκδοσης: 2: 
	Μη καθορισμένο στοιχείο 5: 
	Μη καθορισμένο στοιχείο 6: 
	Ημερομηνία έκδοσης: 3: 
	Μη καθορισμένο στοιχείο 7: 
	Μη καθορισμένο στοιχείο 8: 
	Ημερομηνία έκδοσης: 4: 
	Μη καθορισμένο στοιχείο 9: 
	Μη καθορισμένο στοιχείο 10: 
	Ημερομηνία έκδοσης: 5: 
	Μη καθορισμένο στοιχείο 11: 
	Μη καθορισμένο στοιχείο 12: 
	Ημερομηνία έκδοσης: 6: 
	Μη καθορισμένο στοιχείο 13: 
	Μη καθορισμένο στοιχείο 14: 
	RCA (Ενίσχυση προσφύγων σε μετρητά): Off
	Δίχτυ ασφάλειας/Αρωγή νοικοκυριών: Off
	Πολιτειακή ή τοπική βοήθεια από το δημόσιο βάσει εισοδήματος (όπως IC, HEAP, Child Health Plus, Section 8, Child Care Assistance, κλπ: 
	): Off

	(ΗΛΙΚΙΕΣ 14-24 ΜΟΝΟ) Δικαιούστε να λάβετε σχολικά γεύματα δωρεάν ή με μειωμένη τιμή; Ναι: Off
	(ΗΛΙΚΙΕΣ 14-24 ΜΟΝΟ) Δικαιούστε να λάβετε σχολικά γεύματα δωρεάν ή με μειωμένη τιμή; Όχι: Off
	Είναι ο/η σύζυγός σας μέλος των Ενόπλων Δυνάμεων των ΗΠΑ σε ενεργή θητεία, και χάσατε την εργασία σας επειδή χρειάστηκε να μετεγκατασταθείτε λόγω μόνιμης αλλαγής του τόπου θητείας του/της συζύγου σας; Ναι: Off
	Είναι ο/η σύζυγός σας μέλος των Ενόπλων Δυνάμεων των ΗΠΑ σε ενεργή θητεία, και χάσατε την εργασία σας επειδή χρειάστηκε να μετεγκατασταθείτε λόγω μόνιμης αλλαγής του τόπου θητείας του/της συζύγου σας; Όχι: Off
	Το άτομο που ασχολείται με τα οικιακά και μετακινήθηκε είναι ένα άτομο που (α) παρέχει μη αμειβόμενες υπηρεσίες σε μέλη της οικογένειας στην οικία, και (β) εξαρτάται από το εισόδημα κάποιου άλλου μέλους της οικογένειας αλλά δεν συντηρείται πλέον με το εν λόγω εισόδημα· ή είναι εξαρτώμενος/-η σύζυγος ενός μέλους των ενόπλων δυνάμεων των ΗΠΑ σε ενεργή θητεία και το εισόδημά του έχει μειωθεί σημαντικά λόγω συμμετοχής του εν λόγω μέλους στην ανάπτυξη μιας στρατιωτικής δύναμης ή λόγω μιας κλήσης ή εντολής να υπηρετήσει τη θητεία του ή λόγω του θανάτου ή αναπηρίας του και (γ) είναι άνεργος/-η ή υποαπασχολούμενος/-η και δυσκολεύεται να βρει ή να διατηρήσει κάποια δουλειά: Off
	Εποχικός εργαζόμενος στον γεωργικό τομέα - ένα άτομο που απασχολείται ή απασχολήθηκε τους τελευταίους 12 μήνες σε αγροτικές εργασίες εποχικής ή άλλης προσωρινής φύσης και έχει τη δυνατότητα να επιστρέφει στον μόνιμο τόπο κατοικίας του αυθημερόν: 
	 Στην κατηγορία αυτή δεν περιλαμβάνονται μη διακινούμενα άτομα που είναι σπουδαστές πλήρους ωραρίου: 
	 Η εποχική εργασία αναφέρεται σε εργασίες που γίνονται συγκεκριμένες εποχές - ένα άτομο μπορεί να έχει πολλαπλές εποχικές εργασίες στο γεωργικό τομέα με αποτέλεσμα να απασχολείται μεγάλο μέρος του έτους, εξακολουθεί όμως να θεωρείται εποχικός: Off


	Διακινούμενος εργαζόμενος στον γεωργικό τομέα - ένα άτομο που απασχολείται ή απασχολήθηκε τους τελευταίους 12 μήνες σε αγροτικές εργασίες εποχικής ή άλλης προσωρινής φύσης, ταξιδεύει για να βρει εργασία και δεν έχει τη δυνατότητα να επιστρέφει στον μόνιμο τόπο κατοικίας του αυθημερόν: 
	 Στην κατηγορία αυτή δεν περιλαμβάνονται σπουδαστές πλήρους ωραρίου που μετακινούνται σε οργανωμένες ομάδες και όχι με τις οικογένειές τους: Off

	Άνεργος ή υποαπασχολούμενος εργάτης στον γεωργικό τομέα ή στις ιχθυοκαλλιέργειες με χαμηλό εισόδημα - ένα άτομο που (α) έχει χαμηλό εισόδημα, και (β) εργάζεται κυρίως στον γεωργικό τομέα ή σε εργασίες στις ιχθυοκαλλιέργειες που χαρακτηρίζονται από χρόνια ανεργία ή υποαπασχόληση, και (γ) αντιμετωπίζει πολλαπλά εμπόδια στην επίτευξη οικονομικής αυτάρκειας: Off
	(ΗΛΙΚΙΕΣ 14-24 ΜΟΝΟ) Εποχικός ή διακινούμενος εργαζόμενος στον γεωργικό τομέα ηλικίας 14-24: Off
	(ΗΛΙΚΙΕΣ 14-24 ΜΟΝΟ) Συμμετέχων σε πρόγραμμα ενηλίκων και συντηρούμενος από εργαζόμενος στον γεωργικό τομέα που διακινείται ή εργάζεται εποχικά: Off
	20: 
	 Έχετε πολιτισμικές σκέψεις, πεποιθήσεις, έθιμα ή πρακτικές που σας δυσκολεύουν να βρείτε ή να κρατήσετε μια θέση εργασίας; Ναι: Off
	 Έχετε πολιτισμικές σκέψεις, πεποιθήσεις, έθιμα ή πρακτικές που σας δυσκολεύουν να βρείτε ή να κρατήσετε μια θέση εργασίας; Όχι: Off

	Ημερομηνία έκδοσης: 8: 
	Μη καθορισμένο στοιχείο 17: 
	Μη καθορισμένο στοιχείο 18: 
	Ημερομηνία έκδοσης: 9: 
	Μη καθορισμένο στοιχείο 19: 
	Μη καθορισμένο στοιχείο 20: 
	Ημερομηνία έκδοσης: 10: 
	Μη καθορισμένο στοιχείο 21: 
	Μη καθορισμένο στοιχείο 22: 
	Όνομα ολογράφως:: 
	Ημερομηνία: 
	Ημερομηνία έκδοσης: 7: 
	Μη καθορισμένο στοιχείο 15: 
	Μη καθορισμένο στοιχείο 16: 
	TA (Προσωρινή ενίσχυση, πρώην GA): Off
	τελευταία ημερομηνία εργασίας: 
	Είστε εργαζόμενος στον γεωργικό τομέα, που διακινείται ή εργάζεται εποχικά; Ναι: Off
	Είστε εργαζόμενος στον γεωργικό τομέα, που διακινείται ή εργάζεται εποχικά; Όχι: Off


