WE ARE YOUR DOL Uwaga pracownicy przemystu

Department

of Cabor odziezowego

Stawki godzinowe w ramach ptacy minimalnej obowigzujgce od 1.1.2024 do 31.12.2024

New York City
Duzi pracodawcy (11 lub wiecej pracownikow) Mali pracodawcy (10 lub mniej pracownikow)
Ptaca minimalna 16,00 USD Ptaca minimalna 16,00 USD
Nadgodziny powyzej 40 godzin 24,00 USD Nadgodziny powyzej 40 godzin 24,00 USD
Long Island oraz Pozostata czes¢
Westchester County New York State
Ptaca minimalna 16,00 USD Ptaca minimalna 15,00 USD
Nadgodziny powyzej 40 godzin 24,00 USD Nadgodziny powyzej 40 godzin 22,50 USD

Jesli masz pytania, potrzebujesz dodatkowych informaciji lub chcesz ztozy¢ skarge.

Drogag telefoniczna: (518) 457-9000 | (888) 4-NYSDOL (888-469-7365) | 711 TTY/TDD

Ulgi i dodatki, ktére mogg obnizy¢ wynagrodzenie Dodatkowe wynagrodzenie, ktére pracownik moze

ponizej stawek ptacy minimalnej przedstawionych otrzymac oprécz stawek ptacy minimalnej przedstawionych

powyzej: powyzej:

o Positki i zakwaterowanie — pracodawca moze e Nadgodziny — pracownik musi otrzymac 1%z normalnej
potrgci¢ ustalona prawnie kwote z wynagrodzenia stawki wynagrodzenia (nie mniej niz kwota wynagrodzenia
na positki i zakwaterowanie, ktére zapewnia przedstawiona powyzej) za liczbe godzin przekraczajgca
pracownikowi, pod warunkiem, ze nie pobiera 40 godzin tygodniowo (lub 44 w przypadku pracownikow
zadnych dodatkowych optat. Stawki oraz z zakwaterowaniem).
wymagania sg dostepne w nakazach dotyczgcych Wyjatki: Oplata za nadgodziny nie jest obowigzkowa w
ptacy minimalnej oraz podsumowaniach, ktére sg przypadku specjalistow otrzymujgcych tygodniowe pensje
dostepne online. lub w przypadku personelu wykonawczego oraz

Inne zasady, ktérych musi przestrzegac administracyjnego, otrzymujgcego wynagrodzenie

pracodawca: przekraczajgce 75-krotnos¢ stawki ptacy minimalnej.

o Bezpieczenstwo — pracodawca musi ¢ Wynagrodzenie za stawienie si¢ do pracy -w
przestrzegac¢ lokalnych, stanowych i federalnych przypadku pracy zgodnie z harmonogramem i w razie
przepiséw BHP oraz przepiséw wczesniejszego zwolnienia przez pracodawce pracownik
przeciwpozarowych. Wyjscia przeciwpozarowe moze by¢ uprawniony do wyptaty wynagrodzenia za
muszg by¢ otwarte i fatwo dostepne podczas dodatkowe godziny przy zastosowaniu stawki ptacy
godzin pracy. minimalnej za ten dzien.

e Praca w domu — nie wolno zabieraé pracy e Wydluzenie godzin pracy — jesli dzien pracy trwa dtuzej
z zaktadu do wykonania w domu. Nie wolno niz dziesie¢ godzin, pracownik moze by¢ uprawniony do
przydziela¢ pracy bezposrednio pracownikom dodatkowego wynagrodzenia dziennego. Stawka dzienna
pracujgcym w domu. jest réwna jednej dodatkowej godzinie wynagrodzenia przy

¢ Rejestracja — pracodawca musi by¢ zastosowaniu stawki ptacy minimalnej.
zarejestrowany w Departamencie Pracy o Utrzymanie odziezy roboczej — w przypadku czyszczenia
(Department of Labor). Pracodawca musi wiasnej odziezy roboczej pracownik moze by¢ uprawniony
zamiesci¢ w widocznym miejscu coroczny do dodatkowej wyptaty tygodniowej. Stawki tygodniowe sg
certyfikat rejestraciji. dostepne online.

LS 203P (10/23) Plakat dotyczgcy ptacy minimalnej Umiesci¢ w widocznym miejscu



