
การนำำ�ค่่าจ้า้งและเครดิิตทิิปมารวมกัันเพื่่�อให้้ถึึง
เกณฑ์์ค่่าแรงขั้้�นต่ำำ��
กฎหมายรัฐันิิวยอร์ก์อนุุญาตให้น้ายจ้า้งในทุกุอุุตสาหกรรมนอก
เหนือืจากบริกิารก่อสร้า้ง จ่า่ยค่่าแรงขั้้�นต่ำำ��ให้ถึ้ึงเกณฑ์์ด้ว้ยการนำำ�
“ค่่าจ้า้ง (cash wage)” ท่ี่�นายจ้า้งเป็น็ผู้้�จ่า่ย มารวมกัับเครดิติหรือืเงิิน
ช่ว่ยเหลืือจากทิิปที่�พนัักงานได้ร้ับัจากลููกค้้า ตััวอย่า่งเช่น่ ค่่าแรงขั้้�นต่ำำ��
สำำ�หรับัพนักังานสายบริกิารอาหารในกรุงุนิิวยอร์ก์คืือ 16.00 ดอลลาร์์
ต่่อชั่่�วโมง นายจ้า้งของพนักังานดังักล่่าวสามารถจ่า่ยค่่าแรงขั้้�นต่ำำ��ให้้
ถึึงเกณฑ์์ด้้วยการนำำ�ค่่าจ้า้งอย่า่งน้้อย 10.65 ดอลลาร์ม์ารวมกัับเงิิน
ค่่าทิิปไม่เ่กิิน 5.35 ดอลลาร์ต่์่อชั่่�วโมง

ขีดีจำำ�กัดของเครดิิตทิิปในอุตสาหกรรมบริกิาร
นายจ้า้งในอุตสาหกรรมบริกิารไม่ส่ามารถให้เ้ครดิิตทิิปใน:

• �วันัที่�พนัักงานที่�ได้ทิ้ิปใช้เ้วลาทำำ�งานอื่่�นที่�ไม่ไ่ด้้ทิิปนานเกิินกว่า่สอง
ชั่่�วโมงหรือืยี่่�สิบิเปอร์เ์ซ็น็ต์ของกะ

• �สัปัดาห์ท่์ี่�พนัักงานบริกิารได้้รับัทิิปโดยเฉล่ี่�ยน้้อยกว่า่อััตราทิิปราย
ชั่่�วโมงดัังต่่อไปนี้้�:

ค่่าแรงขั้้�นต่ำำ��สำำ�หรับัพนัักงานที่่�ได้้ทิิป
1/1/24-31/12/24

กรุุงนิิวยอร์ก์ เทศมณฑลลองไอแลนด์
แอนด์เวสต์์เชสเตอร์์ พื้้�นที่่�อ่ื่�น ๆ ในรัฐันิิวยอร์ก์

พนัักงานบริกิาร
ค่่าจ้า้ง 13.35 ดอลลาร์์
เครดิิตทิิป 2.65 ดอลลาร์์

ค่่าจ้า้ง 13.35 ดอลลาร์์
เครดิตทิิป 2.65 ดอลลาร์์

ค่่าจ้า้ง 12.50 ดอลลาร์์
เครดิตทิิป 2.50 ดอลลาร์์

พนัักงานสายบริกิาร
อาหาร

ค่่าจ้า้ง 10.65 ดอลลาร์์
เครดิตทิิป 5.35 ดอลลาร์์

ค่่าจ้า้ง 10.65 ดอลลาร์์
เครดิตทิิป 5.35 ดอลลาร์์

ค่่าจ้า้ง 10 ดอลลาร์์
เครดิตทิิป 5 ดอลลาร์์

สำำ�หรับัอุุตสาหกรรมที่่�ครอบคลุมุภายใต้้คำำ�สั่่�งว่า่ด้้วยค่่าแรงเบ็ด็เตล็็ด - ณ วันัที่่� 30/6/2020

อุุตสาหกรรมบริกิาร

ตั้้�งแต่่วันัที่� 1 มกราคม 2024 ไปจนถึึงวันัที่� 31 ธันัวาคม 2024 ค่่าแรงขั้้�นต่ำำ��รายชั่่�วโมงท่ี่�นายจ้า้งต้้องจ่า่ยให้แ้ก่่พนัักงานที่�ได้้ทิิป มีีแสดงไว้้
ตามด้้านล่างนี้้�

*หากต้้องการทราบข้อ้มููลเพิ่่�มเติิมเก่ี่�ยวกัับมาตรฐานค่่าแรงขั้้�นต่ำำ��ในอุตสาหกรรมนี้้�และอุุตสาหกรรมอื่่�น ๆ: https://dol.ny.gov/minimum-wage-0

กรุุงนิิวยอร์ก์ เทศมณฑลลองไอแลนด์
แอนด์เวสต์์เชสเตอร์์

พื้้�นที่่�อ่ื่�น ๆ ในรัฐั
นิิวยอร์ก์

ในโรงแรมประเภท
รีสีอร์ท์ 8.95 ดอลลาร์์ 8.95 ดอลลาร์์ 8.40 ดอลลาร์์

ในร้า้นอาหารและ
โรงแรมที่่�ให้้บริกิาร

ตลอดทั้้�งปีี
3.45 ดอลลาร์์ 3.45 ดอลลาร์์ 3.20 ดอลลาร์์

ทิิปโดยเฉลี่่�ยรายชั่่�วโมง



ขีดีจำำ�กัดของเครดิิตทิิปในอุตสาหกรรมอ่ื่�น ๆ
ไม่ม่ีีการให้เ้ครดิิตทิิปในอุตสาหกรรมการบริกิารก่อสร้า้ง

ไม่ม่ีีการให้เ้ครดิิตทิิปเมื่่�อค่่าเฉล่ี่�ยของทิิปรายสัปัดาห์น์้้อยกว่า่ยอด
ขั้้�นต่ำำ��ที่�ระบุุไว้ต้ามท่ี่�ตั้้�งและขนาดของนายจ้า้ง

โปรดทราบว่า่: ณ วันัท่ี่� 31 ธันัวาคม 2020 ไม่อ่นุุญาตให้จ้่า่ยเงิิน
ทิิปในอุุตสาหกรรมเบ็ด็เตล็็ดต่่าง ๆ (อุุตสาหกรรมอ่ื่�น ๆ ทั้้�งหมด
ยกเว้น้งานบริกิาร แรงงานในไร่ ่และบริกิารก่่อสร้า้ง) นายจ้า้งไม่ไ่ด้้
รับัอนุญุาตให้เ้ก็็บหรืือยึดึทิิปส่ว่นใด ๆ ท่ี่�พนัักงานได้้รับั

ค่่าล่่วงเวลา
สำำ�หรับัพนัักงานที่�ได้้ทิิป นายจ้า้งต้้องจ่า่ยค่่าล่่วงเวลาตามจำำ�นวน
ชั่่�วโมงท่ี่�ได้ท้ำำ�งานไปในอัตรา 1.5 เท่่าของค่่าแรงขั้้�นต่ำำ�� หักัด้้วย
เครดิตทิิปที่�ใช้ไ้ด้้

หากต้้องการทราบข้อ้มููลเพิ่่�มเติิม
หากคุณุต้้องการความช่ว่ยเหลืือเพิ่่�มเติิมหรือืต้้องการแจ้ง้เรื่่�องร้อ้ง
เรีียน โปรดติดต่อมาท่ี่�หมายเลข 1-888-4NYSDOL

(1-888-469-7365) หรือืไปที่�
www.labor.ny.gov/minimumwage
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กระทรวงแรงงานแห่ง่รัฐันิิวยอร์ก์เป็น็นายจ้า้ง/อยู่่�ภายใต้้โครงการท่ี่�มอบโอกาสอย่า่งเท่่าเทีียมกััน  
มีีบริกิารช่ว่ยเหลือืและบริกิารเสริมิตามคำำ�ขอ และไม่เ่สีียค่่าใช้จ้่า่ยสำำ�หรับับุุคคลทุพุพลภาพผ่่านทาง TTY/TDD 711 หรือื 1-800-662-1220 (ภาษาอัังกฤษ) / 1-877-662-4886

http://www.labor.ny.gov/minimumwage

