
ในฐานะคนงาน ค่่าจ้า้งขั้้�นต่ำำ��ของฉันัคืือเท่่าไร
ต้ั้�งแต่่วันัท่ี่� 1/1/2024 ถึึง 31/12/2024 ค่่าแรงขั้้�นต่ำำ��ขั้้�นพื้้�นฐาน 
ของรััฐนิวิยอร์ก์คืือ:

• 16.00 ดอลลาร์ส์หรััฐต่่อชั่่�วโมงในนิิวยอร์ก์ซิติี้้�
• 16.00 ดอลลาร์ส์หรััฐต่่อชั่่�วโมงในลองไอส์แ์ลนด์์และเวสต์์เชสเตอร์์
เคาน์ต์ี้้�

• 15.00 ดอลลาร์ส์หรััฐต่่อชั่่�วโมงในพื้้�นท่ี่�ท่ี่�เหลืือของรััฐนิวิยอร์ก์

และค่่าแรงขั้้�นต่ำำ��สำำ�หรัับพนัักงานร้า้นฟาสต์์ฟู้้�ด* คืือ:

• 16.00 ดอลลาร์ส์หรััฐต่่อชั่่�วโมงทั่่�วทั้�งนิวิยอร์ก์ซิติี้้� ลองไอส์แ์ลนด์์
และเวสต์์เชสเตอร์เ์คาน์ต์ี้้�

• 15.00 ดอลลาร์ส์หรััฐต่่อชั่่�วโมงในพื้้�นท่ี่�ท่ี่�เหลืือของรััฐนิวิยอร์ก์

พนัักงานภาคเอกชนในรััฐ รวมถึึง คนงานในประเทศ (ในกรณีีส่ว่น
ใหญ่)่ จะต้้องได้้รัับค่่าแรงขั้้�นต่ำำ��ขั้้�นพื้้�นฐาน

สถานการณ์พ์ิเิศษ 
อััตราค่่าแรงพื้้�นฐานอาจเปล่ี่�ยนแปลงได้ภ้ายใต้้กฎระเบีียบท่ี่�เรีียกว่า่
"คำำ�สั่่�งค่่าจ้า้ง" ซึ่่�งจะกำำ�หนดค่่าแรงขั้้�นต่ำำ��สำำ�หรัับงานใน:

• อุุตสาหกรรมการบริกิาร การบริกิารด้า้นอาคารสถานท่ี่� และ
อุุตสาหกรรมการเกษตร

• อุุตสาหกรรมและอาชีีพอื่่�นๆ ท้ั้�งหมด

คำำ�สั่่�งค่่าจ้า้งได้ก้ำำ�หนด:

• อััตราค่่าแรงรายชั่่�วโมง
• อััตราค่่าแรงล่่วงเวลา
• เครดิติค่่าอาหารและท่ี่�พัักอาศััยหากนายจ้า้งเป็็นผู้้�จััดหาให้้

คำำ�สั่่�งค่่าจ้า้งสำำ�หรัับงานบริกิารจะกำำ�หนดอััตราค่่าจแรงขั้้�น 
ต่ำำ��รายชั่่�วโมงให้ต้่ำำ��ลง หากพนัักงานได้ร้ัับทิิปเป็น็ประจำำ�
คำำ�สั่่�งค่่าจ้า้งมีีการเผยแพร่ไ่ว้บ้นเว็บ็ไซต์กระทรวงแรงงาน
www.labor.ny.gov/minimumwage

เมื่่�อคนงานต้้องดููแลเครื่่�องแบบท่ี่�จำำ�เป็็นด้ว้ยตนเอง
จะต้้องได้ร้ัับเงิินเพิ่่�มจากค่่าจ้า้งขั้้�นต่ำำ��

พนัักงานท่ี่�ทำำ�งานเป็็นชิ้้�นงานควรได้้รัับค่่าจ้า้งในอััตราท่ี่�จะทำำ�ให้พ้วก
เขาได้ร้ัับค่่าแรงขั้้�นต่ำำ��พื้้�นฐานเป็น็อย่า่งน้้อย

ชั่่�วโมงการทำำ�งานต่่อสััปดาห์ม์าตรฐานคืือ 40 ชั่่�วโมง หากลููกจ้า้ง
ทำำ�งานเกิิน ชั่่�วโมง นายจ้า้งจะต้้องจ่า่ยเงิิน 1 ½ เท่่าของค่่าแรงปกติิ

ในฐานะนายจ้า้ง ฉันัจะปฏิิบััติตามกฎหมายค่่าจ้า้งขั้้�น
ต่ำำ��ในทุกุด้้านได้้อย่า่งไร 
กระทรวงแรงงานจะให้ก้ารช่ว่ยเหลืือในการเรีียกเก็็บค่่าจ้า้งย้อ้น
หลัังสำำ�หรัับคนงานท่ี่�ไม่ไ่ด้้รัับค่่าจ้า้งขั้้�นต่ำำ�� นายจ้า้งท่ี่�ฝ่่าฝืืนกฎหมาย
ค่่าจ้า้งขั้้�นต่ำำ��อาจถููกสั่่�งให้จ้่า่ยเงิิน:

• ค่่าแรงย้อ้นหลััง
• ดอกเบี้้�ย
• ค่่าเสีียหายท่ี่�กำำ�หนดไว้ล่้่วงหน้า้
• ค่่าปรัับ

นอกจากนี้้�นายจ้า้งยัังอาจถููกดำำ�เนิินคดีีทางอาญาและมีีบทลงโทษ
ด้้วย ค่่าปรัับสำำ�หรัับการฝ่่าฝืืนกฎหมายค่่าจ้า้งขั้้�นต่ำำ��สามารถรวมกััน
ได้้สููงสุดุ 200 เปอร์เ์ซ็น็ต์์ของค่่าจ้า้งท่ี่�ขาดไป นายจ้า้งอาจต้้องจ่า่ย
ดอกเบี้้�ยร้อ้ยละ 16 ของค่่าจ้า้งท่ี่�ยัังไม่ไ่ด้้จ่า่ยให้้

นายจ้า้งต้้องติิดโปสเตอร์แ์จ้ง้ค่่าแรงขั้้�นต่ำำ��ไว้ใ้นสถานประกอบการ
ของตนซึ่่�งคนงานสามารถมองเห็น็ได้้

หากนายจ้า้งมีีคำำ�ถามหรืือข้อ้กัังวลเก่ี่�ยวกัับการปฏิิบััติตามกฎหมาย
ค่่าจ้า้งขั้้�นต่ำำ�� นายจ้า้งสามารถติดต่่อกระทรวงแรงงานได้ท่้ี่�หมายเลข 
888-469-7365 เพื่่�อขอความช่ว่ยเหลืือ ในระหว่า่งเวลา 8.00 น. ถึึง
17.00 น. วันัจัันทร์ถึ์ึงวันัศุุกร์์

*พนัักงานร้า้นฟาสต์์ฟู้้�ดคืือบุุคคลใดก็็ตามท่ี่�ได้้รัับการว่า่จ้า้งหรืือได้้รัับ
อนุุญาตให้ท้ำำ�งานในหรืือทำำ�งานให้ก้ัับสถานประกอบการบริกิารอาหาร
ฟาสต์์ฟู้้�ดโดยนายจ้า้ง ซึ่่�งหน้้าท่ี่�การงานของบุุคคลดัังกล่่าวประกอบ
ด้้วยอย่า่งน้้อยหนึ่่�งอย่า่งต่่อไปนี้้�: การบริกิารลููกค้้า การทำำ�อาหาร
การเตรีียมอาหารหรืือเครื่่�องดื่่�ม การจััดส่ง่ การรัักษาความปลอดภััย
การเก็็บสต๊๊อกวัสัดุุหรืืออุุปกรณ์์ การทำำ�ความสะอาด หรืือการบำำ�รุุง
รัักษาตามปกติิ

ค่่าแรงขั้้�นต่ำำ��ของรััฐนิิวยอร์์ก

P700TH (11/23)

กระทรวงแรงงานแห่ง่รัฐันิิวยอร์ก์เป็็นนายจ้า้ง/อยู่่�ภายใต้้โครงการท่ี่�มอบโอกาสอย่า่งเท่่าเทีียมกััน  
เรามีีบริกิารช่ว่ยเหลือืและบริกิารเสริมิท่ี่�คุณุสามารถร้อ้งขอได้แ้ละไม่เ่สีียค่่าใช้จ้่า่ยสำำ�หรับับุุคคลที่�มีีความพิกิาร โดยติิดต่อผ่่าน  

TTY / TDD 711 หรือื 1-800-662-1220 (ภาษาอัังกฤษ) / 1-877-662-4886


