
Το Γραφείο Δημόσιων Έργων καλύπτει την πληρωμή 
των επικρατουσών αμοιβών όπως καθορίζεται στα Άρθρα 8 
και 9 του Εργατικού Δικαίου της Πολιτείας της Νέας Υόρκης.

Το Άρθρο 8 ισχύει για έργα που υλοποιούνται για κάποια 
δημόσια υπηρεσία (οντότητα) τους εξής τομείς:

• Οικοδόμηση

• Ανάπλαση 

Το άρθρο 9 ισχύει για συμβάσεις εξυπηρέτησης κτηρίων 
άνω των 1.500 $ ετησίως για κάποια δημόσια υπηρεσία 
(οντότητα) με τις εξής υπηρεσίες:

• Προσωπικό επιστασίας και φύλακες ασφάλειας 

• Μετακίνηση επίπλων ή εξοπλισμού γραφείου προς 
ή από ένα από τα εν λόγω κτήρια 

• Παράδοση ορυκτών καυσίμων σε κάποιο κτήριο

ΏΡΕΣ
Ένας μισθωτός που εργάζεται για εργολάβο ή υπεργολάβο 
σε οποιοδήποτε δημόσιο έργο όπως καθορίζεται στο 
Άρθρο 8 δεν επιτρέπεται να κάνει υπερωρίες, παρά μόνο 
σε περίπτωση έκτακτης ανάγκης. 

Ο εργολάβος και ο Αναθέτων Φορέας (Τμήμα Δικαιοδοσίας) 
μπορούν να ζητήσουν από το Γραφείο Δημοσίων Έργων να 
επιτρέψει στους εργαζόμενους να εργαστούν πρόσθετες 
ώρες ή ημέρες για ένα έργο. Η εργασία πέραν των οκτώ 
ωρών την ημέρα, ή των πέντε ημερών την εβδομάδα, 
θεωρείται υπερωρία. Οι κανόνες για τις υπερωρίες που 
ισχύουν συγκεκριμένα για κάθε κλάδο ή επάγγελμα 
ενδέχεται να διαφέρουν. Μπορείτε να βρείτε τους κανόνες 
για τις υπερωρίες στα Προγράμματα Επικρατουσών 
Αμοιβών για δημόσια έργα.

Οι περίοδοι ανάπαυσης 20 λεπτών ή μικρότερης διάρκειας 
μετρούν ως χρόνος εργασίας. Στις περιόδους ανάπαυσης 
περιλαμβάνονται τα διαλείμματα για καφέ και σνακ, αλλά 
όχι τα διαλείμματα για γεύματα.

ΑΜΟΙΒΕΣ ΚΑΙ ΕΠΙΔΟΜΑΤΑ
Οι αμοιβές και τα επιδόματα που καταβάλλονται 
ή παρέχονται στους εργαζόμενους πρέπει να 
συμμορφώνονται με το πιο πρόσφατα επικαιροποιημένο 
Πρόγραμμα Επικρατουσών Αμοιβών για την τοποθεσία 
εργασίας. Μπορείτε να βρείτε τις ετήσιες καθορισμένες 
αμοιβές στον ιστότοπο του Υπουργείου Εργασίας: 
www.labor.ny.gov. Το Υπουργείο Εργασίας δημοσιεύει 
προγράμματα αμοιβών στα οποία παρατίθενται οι βασικές 
αμοιβές για διάφορους τύπους εργασίας. Το πρόγραμμα 
απαιτείται να είναι αναρτημένο σε όλα τα εργοτάξια 
δημόσιων έργων. 

Με βάση τη νομοθεσία, οι εργολάβοι και οι υπεργολάβοι 
απαιτείται να παρέχουν σε όλους τους εργαζόμενους σε 
κάθε απόδειξη πληρωμής γραπτή γνωστοποίηση για την 
επικρατούσα αμοιβή στη συγκεκριμένη κατηγορία της 
εργασίας τους. Αν οι απαιτούμενες πληροφορίες δεν χωρούν 
στην απόδειξη πληρωμής, μπορεί να χρησιμοποιηθεί ένα 
συνοδευτικό φύλλο ή ένα επισυναπτόμενο έγγραφο. 

Οι επιστάτες που χρησιμοποιούν εργαλεία στην εργασία 
τους πρέπει να παίρνουν την επικρατούσα αμοιβή που 
ισχύει για την κατηγορία της εκτελούμενης εργασίας. 
Όταν οι επιστάτες ή οι εργοδηγοί ασχολούνται αυστηρά 
και μόνο με την εποπτεία των εργαζομένων, δεν καλύπτονται 
από τις απαιτήσεις για τις επικρατούσες αμοιβές όπως 
καθορίζεται στο Άρθρο 8 ή 9.

ΜΑΘΗΤΕΥΟΜΕΝΟΙ
Οι εργαζόμενοι δεν μπορούν να παίρνουν αμοιβές 
μαθητευόμενων αν δεν ενταχθούν σε κάποιο πρόγραμμα 
που πρέπει να έχει δηλωθεί στο Υπουργείο Εργασίας της 
Πολιτείας της Νέας Υόρκης Ο αριθμός των μαθητευόμενων 
για τεχνίτες κάθε ειδικότητας πρέπει να συμμορφώνεται 
με τους αριθμούς οικοδομικών επαγγελμάτων σε επίπεδο 
πολιτείας όπως αναφέρονται από το Υπουργείο Εργασίας.

ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΟΣΙΏΝ ΕΡΓΏΝ
Ένας οδηγός για τους εργαζόμενους
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ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΕΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΏΝ
Ένας εργαζόμενος μπορεί να υποβάλει καταγγελία αν 
υποψιάζεται ότι δεν του έχουν καταβληθεί οι σωστές 
αμοιβές για τη δουλειά του σε κάποιο δημόσιο έργο 
επικοινωνώντας με το ενδεδειγμένο περιφερειακό γραφείο. 
Η καταγγελία πρέπει να υποβληθεί εντός δύο ετών από 
το συμβάν. Οι πραγματογνώμονες καταβάλλουν κάθε 
δυνατή προσπάθεια για την προστασία της ανωνυμίας 
του καταγγέλλοντος. 

Μπορείτε να ζητήσετε ένα έντυπο καταγγελίας από το 
περιφερειακό γραφείο ή να προχωρήσετε στη λήψη του 
αρχείου από τον ιστότοπο του Υπουργείου Εργασίας:  
www.labor.ny.gov.

10ΏΡΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΤΟΥ OSHA
Όλοι οι εργαζόμενοι σε δημόσια έργα ύψους τουλάχιστον 
250.000 $ απαιτείται να έχουν παρακολουθήσει το 
συγκεκριμένο πρόγραμμα κατάρτισης.

Εφόσον ένα άτομο έχει ολοκληρώσει το πρόγραμμα 
κατάρτισης και είναι κάτοχος της κάρτας κατάρτισης, 
η Πολιτεία της Νέας Υόρκης δεν απαιτεί ανανέωση! 
Σημειώστε ότι ο Γενικός Επιθεωρητής της Πολιτείας της 
Νέας Υόρκης ενδέχεται να έχει διαφορετικές απαιτήσεις.

ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΟΣΙΏΝ ΕΡΓΏΝ  
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ
ΚΕΝΤΡΙΚΌ ΓΡΑΦΕΙΌ
Bureau of Public Work
State Office Campus
Building 12, Room 130
Albany, NY 12226
Τηλ. 518-457-5589

ALBANY
State Office Campus
Building 12, Room 134B
Albany, NY 12226
Τηλ. 518-457-2744

BINGHAMTON
State Office Building
44 Hawley Street, Room 908
Binghamton, NY 13901
Τηλ. 607-721-8005

BUFFALO
State Office Building
284 Main Street
Buffalo, NY 14202
Τηλ. 716-847-7159

GARDEN CITY
400 Oak Street, Suite 102
Garden City, NY 11530-6551
Τηλ. 516-228-3915

NEWBURGH
The Maple Building
3 Washington Center, 4th Fl
Newburgh, NY 12550
Τηλ. 845-568-5287

ΠΌΛΗ ΤΗΣ ΝΕΑΣ ΥΌΡΚΗΣ
Adam Clayton Powell Jr.
State Office Building
163 W 125th Street, Room 1307
New York, NY 10027
Τηλ. 212-932-2419

PATCHOGUE
160 S Ocean Avenue, 2nd Fl
Patchogue, NY 11772
Τηλ. 631-687-4882

ROCHESTER
109 S Union Street, Room 312
Rochester, NY 14607
Τηλ. 585-258-4505

SYRACUSE
333 E Washington Street
Room 419
Syracuse, NY 13202
Τηλ. 315-428-4056
Φαξ 315-428-4671

UTICA
State Office Building
207 Genesee Street, Room 603B
Utica, NY 13501
Τηλ. 315-793-2314

WHITE PLAINS
120 Bloomingdale Road
Room 204
White Plains, NY 10605
Τηλ. 914-997-9507

Το Υπουργείο Εργασίας της Πολιτείας της Νέας Υόρκης είναι εργοδότης/πρόγραμμα ίσων ευκαιριών.  
Βοηθητικές μορφές βοήθειας και υπηρεσίες υπάρχουν διαθέσιμες κατόπιν σχετικού αιτήματος και δωρεάν για άτομα με αναπηρίες. TTY/TDD 711 ή 1-800-662-1220 (Αγγλικά)/1-877-662-4886.


